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PROGRAMA DE ASIGNATURA

SERVICIO NAVAL A BORDO Y EN TIERRA
	1.- IDENTIFICACIÓN

	ASIGNATURA
	:  SERVICIO NAVAL  A BORDO Y EN TIERRA

	CURSO
	:  ADOCTRINAMIENTO OFICIALES DE LOS SERVICIOS.

	REQUISITOS
	:  SER DESIGANDO POR LA D.G.P.A.

	FACULTAD
	:  FORMACIÓN PROFESIONAL NAVAL.

	CÁTEDRA
	:  C.O.S.

	GESTOR ACADÉMICO
	:  ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT”

	2.- ANTECEDENTES ACADÉMICOS (CARGA HORARIA)

	DURACIÓN SEMANAS
	:  07

	CATEGORÍA HORAS
	:  SUPERIOR

	RÉGIMEN
	:  MODULAR

	Resumen Carga Horaria de U.T.’s
	Resumen información para Plan de Estudio

	TOTAL HORAS TEÓRICAS
	: 40
	TOTAL SEMANAS : 07

	TOTAL HORAS PRÁCTICAS
	: 00
	TOTAL HORAS TEÓRICAS
	: 42
	HORAS SEMANALES TEÓRICAS
	: 06

	TOTAL HORAS EVALUACIÓN
	: 02
	TOTAL HORAS PRÁCTICAS
	: 00
	HORAS SEMANALES PRÁCTICAS
	: 00

	TOTAL HORAS ASIGNATURA
	: 42
	TOTAL HORAS ASIGNATURA
	: 42
	TOTAL HORAS SEMANALES
	: 06

	3.- EXIGENCIAS ACADÉMICAS

	Mínimas y Coeficientes :
	Cantidad de Evaluaciones Mínimas :

	PREMA
	: 60%
	TEÓRICAS
	: 01

	NOTA MÍNIMA DE EXIMICIÓN
	: 6.0
	PRÁCTICAS
	: 00

	COEF. NOTA PRES. A EXAMEN
	: 60%
	TOTAL EVALUACIONES
	: 01

	COEF. NOTA EXAMEN
	: 40%
	
	

	4.- RECURSOS

	Humanos :
	Infraestructura :

	TIPO DE PROFESOR
	: Militar / Civil
	SALA DE CLASES 
	: SÍ

	NIVEL ACADÉMICO
	: Universitario /
	LABORATORIO
	: NO

	
	Profesional Naval
	SIMULADOR
	: NO

	
	TALLER
	: NO

	
	OTROS
	: SÍ

	5.- RESPONSABLES

	AUTOR(ES)
	:   T1 SR. JULIO CARVAJAL M.

	JEFE DE CURSO
	:   T1 SR ANDY MORALES C.

	JEFE DE FACULTAD
	:    PC SR. WILFREDO OLIVARES P.

	FECHA
	:   MARZO 2019

	RAÚL SILVA HAACK
Capitán de Navío

Director Escuela Naval
	JUAN ALBERTO LERDÓN PARRA 
Comodoro

Director de Educación de la Armada


I.- INTRODUCCION.

A.- Nombre de la Asignatura. 
SERVICIO NAVAL A BORDO Y EN TIERRA
B.- Fundamento de la Asignatura.
        XXXXX REDARTAR UN PÁRRAFO QUE DECLAME LA RAZÓN DE SER DE ESTA ASIGNATURA. Qué aporta, para qué sirve, por qué es necesario que se enseñe
C.- Contexto de la Asignatura.


D.- Objetivos Generales.

La asignatura contribuirá al desarrollo integrado de las siguientes destrezas: identificar y determinar relaciones. 
Finalmente, se promoverá la internalización de los siguientes valores y actitudes: Disciplina (evidenciar rigurosidad en el buen cumplimiento de obligaciones y tareas; ser autoexigente evitando aplicar la ley del menor esfuerzo; demostrar autonomía en el cumplimiento de deberes y en el aprendizaje; manifestar perseverancia en el logro de los objetivos propuestos y obedecer con entusiasmo), Responsabilidad (asumir reflexivamente las consecuencias de los propios actos; cumplir los deberes y compromisos oportunamente; participar con interés en las actividades propuestas; participar y asumir los deberes colectivos) y Respeto (valorar los derechos de los demás; incentivar y mantener las tradiciones navales; considerar las bondades, beneficios y fortalezas de los puntos de vista ajenos; y reconocer y respetar la autoridad).

II.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES TEMÁTICAS.
U.T. N° 1. 

SERVICIO NAVAL A BORDO Y EN TIERRA.
A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	40
	00
	02
	42


B.- Objetivos de la Unidad Temática.
1.- Identificar los diferentes puestos de desempeño de los oficiales a bordo y en tierra.

2.- Determinar relaciones entre los diferentes puestos de desempeño de los oficiales a bordo y en tierra.
C.- Contenidos.
1.- Servicio de Guarnición.
a.- Definiciones

b.- Comandante General de Guarnición

c.- Comandante de Guarnición

d.- Servicio de Ronda en una Guarnición

2.- El Oficial de Guardia (Embarcado y en Tierra).
a.- Disposiciones Generales sobre Guardias

b.- Deberes y obligaciones de los Oficiales Guardia
c.- Oficial de Guardia en Puerto.
d.- Oficial de guardia en la Mar

e.- Oficial de Guardia de la C.I.C.

3.- El oficial de División (Embarcado y en Tierra).
a.- Estructura jerárquica.

b.- Entrenamiento

c.- Conocimiento de su personal

d.- Disciplina del personal

e.- Distribución en zafarranchos y puestos divisionales

f.- Revistas al personal

g.- Documentos de la división.

4.- El Oficial de Cargo (Embarcado y en Tierra).
a.- Obligaciones del oficial de cargo
b.- Entrega y recepción del cargo.

5.- Régimen Diario.

a.- El buque de guerra.

b.- El hombre de mar embarcado.

c.- Régimen diario en la mar y en puerto.
d.- Disposiciones para la Guardia y Servicios en la mar y en puerto.

6.- Los Hombres y su Buque.
a.- Relación Dotación y Buque.

b.- Valores transmitidos.
7.- Guerra Interna y Guerra Externa.
a.- Organización de combate
b.- Relaciones de Mando

c.- Noción de Procedimientos de Combate

D.- Sugerencias Metodológicas.
1.- Exposición oral con el objeto de mostrar la organización a bordo.

2.- Esquema o diagrama explicativo que permita identificar y determinar la relación entre los diferentes puestos de desempeño de los oficiales a bordo, en una situación específica. 
E.- Evaluación.

Prueba de respuestas combinadas que permita identificar y reconocer las funciones y puestos de desempeño de los oficiales embarcados.
Ensayo respecto de la organización a bordo.

F.- Actividades de Grupo.

1.- Visita a bordo. 
III.- EVALUACIÓN.

	Evaluación
	U.T. Nº
	Semana
	Tipo de Instrumento

	1
	1
	7
	Prueba de respuestas combinadas. Ensayo


IV.- BIBLIOGRAFÍA.

	Texto – Página Web

Autor, Título, Editorial, Año
	Breve descripción

	Manual de Orientación Profesional
	De esta bibliografía deben ser seleccionados aquellos contenidos que están relacionados con el Servicio Naval a bordo y en tierra.

	Ordenanza de la Armada

Tratado Séptimo, Capítulo 1, Título 1 al 6
Capítulo 2, Título 1 al 7, Capítulo 3, Título 1 al 8.
	

	Portal de Internet de la Armada de Chile (www.armada.cl).
	

	Material expositivo en PowerPoint relativo a la materia
	


V.- COSTOS DE LA ASIGNATURA.
1.- Costos Fijos. 
	COSTOS DOCENTES
	Cantidad Horas
	Valor Hora
	Valor Total

	Profesor Militar / Civil
	06
	 1,10 UF
	11,00 UF

	Total
	
	
	11,00 UF


Valor Total: Valor Hora x Cantidad Horas Asignatura. x Cantidad de meses.

2.- Costos Asociados. 

	Detalle 
	Cantidad 
	U/E
	Valor Unidad 
	Valor Total

	Fotocopias
	200
	HJ
	0.0011 UF
	0.22 UF

	Visita profesional
	1
	
	1.3
	1.3 UF

	Total
	
	
	
	1.52 UF
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