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7-38/3 - 02 ORDINARIO

ARMADA DE CHILE

COMANDANCIA EN JEFE

C.J.A. ORDINARIO N° 6410/18 Vrs.

SANTIAGO, 25 de Abril de 1963.

VISTO: los antecedentes adjuntos, lo propuesto por la
Direccion General del Personal de la Armada en Providencia Ordinaria
N° 6410/5 C.J.A. de 10 de Abril de 1963 y las atribuciones que me confiere
el Decreto Supremo N° 2.757 del 3 de Diciembre de 1947,

RESUELVO:

DEROGASE EL REGLAMENTO QUE ORDENA
DISPOSICIONES SOBRE MATERIAS RELACIONADAS CON
JUSTICIA NAVAL N° 7-38/3, de fecha 14 de Marzo de 1957.

APRUEBASE, en su reemplazo, el REGLAMENTO
“PROCEDIMIENTO DE JUSTICIA NAVAL”, debiendo asignéarsele la
siguiente caracteristica:

7-38/3
1963

IMPRIMASE la cantidad correspondiente al tiraje del Libro
“P"_

ANOTESE, y comuniquese a quienes corresponda para su
cumplimiento.

Fdo.) Hernadn CUBILLOS Leiva, Almirante, Comandante en Jefe de la
Armada.
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ORDINARIO 7-38/3-1

TITULO 1

CASOS DE DELITOS INFRAGANTI EN BUQUES
O REPARTICIONES

Art. 1° Cuando en un buque o reparticion se comete un delito
infraganti, su Comandante, Oficial de Guardia y en general, todo miembro de la
Institucién a quien corresponda el mando inmediato de la fuerza del lugar donde
se ha perpetrado el hecho, procedera rapidamente a la detencion de los culpables
y con los medios a su alcance, investigard la existencia del hecho y sus
circunstancias.

Art. 2°.- Terminado el procedimiento ya enunciado, pondra al o los
culpables a disposicion del Juzgado que correspondiere, enviando un Parte en
gue relatara el suceso, conforme lo hubiere investigado, de este Parte se enviara
copia informativa a la C.J.A., CJ.ZZ.NN., C.G.C.IM., CJ.E.,, D.G.P.A. v,
cuando resultare atingencia sobre material, a la D.G.S.A. y Direccion Técnica
correspondiente.

Art. 3°.- Sobre el particular, es necesario tener presente que la
Investigacién debe ser rapida y verbal, reduciéndose a escrito sélo la parte en
que se da cuenta de los hechos.

Art. 4°.- Por ejemplo: en la Guarnicion IM. “ORDEN Y
SEGURIDAD” (V.), llega a conocimiento del Oficial de Guardia que un
individuo después de una disputa, ha disparado un tiro de fusil a otro matandolo
en el acto. Este Oficial dispondra la incomunicacién del individuo que disparé,
llamara a los que presenciaron el hecho, apartara y pondra en lugar seguro el
arma empleada, si es posible ordenara cerrar la pieza o local en que se produjo
esto, sin mover ni variar nada de lo que hay en él, etc. y, después de efectuadas
todas estas diligencias, hara un Parte detallado para elevar por el conducto que
corresponda y en la forma mas rapida posible, los hechos y medidas tomadas al
conocimiento del Juzgado Naval. Conjuntamente con la copia del Parte que
corresponda elevar a la D.G.P.A., enviara Certificado de Defuncién del occiso,
para los efectos de disponer la respectiva orden de baja.

TITULO 2
DESERCION

Art. 5°.- El Comandante del buque o reparticién cuando se le presente
un caso de desercién, remitird los documentos que se expresan a continuacion:
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7-38/3-2 ORDINARIO

a) Parte del Oficial de Guardia del dia en que el afectado empezé a faltar,
indicando si lo hizo a la Lista de Viveres o Coyes.

b) Parte del Oficial de Guardia del dia en que el afectado consumé desercion,
indicandose si la cumplié a la Lista de Viveres o Coyes.

c) Parte de Desercién (Form. S.G.16).

d) Copia de la filiacion original, con indicacion del ultimo domicilio particular
del afectado.

e) Hoja de Conducta (debe comprender el periodo del Gltimo afio de servicio
del inculpado, contando hasta la fecha en que consumo el delito).

f)  Unejemplar del cese (s6lo parala D.G.P.A),y
g) Libreta de Servicio VVoluntario.

De estos antecedentes se enviara directamente el original al Juzgado Naval
respectivo y copia a la D.G.P.A.

Art. 6°.- Tramitados los antecedentes de desercién se informara a la
D.G.P.A., dentro de las 48 horas siguientes y por la via mas rapida, si el desertor
se encuentra profugo o se ha presentado, debiendo en este Gltimo caso, indicar
dia y hora de tal acaecimiento.

TiTULO 3

PROCEDIMIENTO QUE DEBE SEGUIRSE EN ACCIDENTES DEL
CUAL RESULTEN MUERTE O LESIONES CORPORALES GRAVES

Art. 7°.- En caso de accidentes de esta importancia, debera darse
cuenta inmediatamente al respectivo Juzgado Naval o al Fiscal correspondiente
en caso de urgencia (C.J.M. Art. 132°), salvo que manifiestamente el accidente
se haya debido a un acto o hecho personal de la victima, por lo cual pueda
deducirse desde el primer momento que no hay responsabilidad de terceras
personas y que constituya delito o cuasi delito. En caso de intento de suicidio o
de suicidio mismo, deberd hacerse, en todo caso, la denuncia a que hace
referencia este articulo.

Art. 8°.- Se debera remitir a la D.G.P.A. copia informativa del oficio o
parte de la denuncia y, en caso de haberse producido la muerte de uno 0 mas
servidores, se enviaran conjuntamente los respectivos certificados de defuncion,
para decretar la correspondiente orden de baja del o los afectados.

CORRECCION N° 5



ORDINARIO 7-38/3-3

Art. 9°.- En caso de muerte o accidente que pudiere aparecer como
ocurrido en “acto determinado del servicio”, la autoridad respectiva debera
ordenar la substanciacion de la correspondiente Investigacion Sumaria
Administrativa, para dejar establecido si la muerte o accidente ocurrié o0 no en
tales circunstancias.

Art. 10°.- Al ocurrir accidente en embarcaciones, vehiculos, etc., en el
cual concurra muerte subita, lesiones y pérdidas o deterioro de armamento o
articulos inventariados, se ordenara la instruccion de una Investigacion Sumaria
Administrativa por las muertes y lesiones, y otra por la pérdida o deterioro de
armamento y articulos de inventario.

Asimismo, se ordenard la instruccién de Investigaciones Administrativas
separadas, cuando la muerte, lesiones o enfermedades que deban investigarse, no
se hayan originado en un mismo hecho.

Art. 11°.- La Investigacion Sumaria Administrativa debe instruirse
aunque paralelamente pueda tramitarse la correspondiente Causa Judicial, en
averiguacion del o de delitos que pudieren haberse cometido con ocasién de la
muerte o accidente.

Art. 12°.- Cuando se accidentare personal de Oficiales de la Reserva y
Conscriptos y se haya ordenado la instruccion de una I.S.A., éste permanecera
en servicio hasta que se dicte el fallo definitivo del Sumario, salvo el caso en que
a peticién del accidentado, éste desee ser licenciado por término del periodo al
cual fue llamado.

Art. 13°.- En las Investigaciones Sumarias por accidentes en actos del
servicio o por faltas a la disciplina, el Fiscal no deberd extenderse a
averiguaciones que no tengan relacion directa con su cometido; sin embargo, si
en el curso del procedimiento observare hechos que deban ser investigados, dara
cuenta por oficio a la autoridad respectiva para que ésta ordene, si lo estima
pertinente, la substanciacion de una Investigacién separada. Para esto debera
tenerse presente los articulos 25, 26, 27 y 28 del presente Reglamento.

Art. 15°.- Cada vez que personal de la Armada sea hospitalizado por
accidente en ejercicio de sus funciones y que, por su naturaleza, debe ser
catalogado como “en acto del servicio”, el Comandante de unidad
conjuntamente con ordenar la formacién de la I.S.A. de rigor, oficiara a la
Direccion del Hospital Naval respectivo, haciendo presente de esta situacion
para que se le dispense al accidentado desde el primer momento la atencion
gratuita a que tiene derecho. Una copia del oficio que se tramita al Hospital sera
enviada al Fiscal Administrativo para que lo acumule en el Expediente y
mencione en su Dictamen.
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AL REGLTO. N° 7-38/3 (Libro “P")
(Resol. CJA. Ord. 6568/141 de 08.May.1972)

7-38/3-4 ORDINARIO

Art. 16°.- Cuando ocurriera que alguno de los accidentados obtuviera la
baja del servicio antes de cerrar el Sumario y que éstos no desearen ser
examinados por la Comision de Sanidad, se negaren a prestar declaraciones o
bien no pudieren ser habidos, el Fiscal dejara constancia de esta circunstancia y
una vez obtenidas las otras piezas del Expediente, sin esperar mas tramite, dara
curso al sumario.

Art. 17°.- Los proyectos de resoluciones que se confeccionan en la
Comandancia en Jefe de Zonas Navales, C.G.C.IM. o C.J.E. sobre accidentes
sufridos por personal para ser enviados a la D.G.P.A., deberdn ser
confeccionados en la forma que establece cada caso en particular, de acuerdo
con el Reglamento N° 7-20/1, Titulo 13.

Art. 18°.- Cuando se trate de averiguar administrativamente o por la via
judicial la causa del accidente en que se expone la vida del personal y en que las
averias se traducen en pérdidas materiales de importancia, la investigacién debe
ser hecha en forma que se agote la materia de que se trata, hasta en su caracter
cientifico si es posible, y el estudio de los hechos sera especialmente analizado
por el Jefe respectivo en reunién con los Oficiales, a fin de que se tenga el mejor
provecho experimental del accidente, de sus caracteristicas y peculiaridades, con
el objeto de evitar la repeticion de accidentes semejantes.

TITULO 4

ATRIBUCIONES JUDICIALES QUE CORRESPONDEN A LOS
COMANDANTES EN JEFE DE ESCUADRA O DE FUERZA NAVAL
INDEPENDIENTE QUE NO HAN SIDO NOMBRADOS JUECES
NAVALES POR EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y QUE DEBAN
PERMANECER POR UN TIEMPO PROLONGADO FUERA DE LOS
MARES TERRITORIALES (Art. 202° del Codigo de Justicia Militar)

Art. 19°.- Al ocurrir un hecho en buques comprendidos en el titulo de
este parrafo, que tenga caracteres de delito y que caiga dentro de la jurisdiccion
de los Tribunales Navales, en conformidad a los Arts. 3° y 5° del Cddigo de
Justicia Militar y Tratado tercero, Capitulo 1V, Titulo 1 de la Ordenanza de la
Armada, el respectivo Comandante en su calidad de Juez Naval, ordenara se
instruya el correspondiente Sumario.

Art. 200.- Al hacer aquel nombramiento, el mismo Comandante
designara un Fiscal y un Oficial en caracter de Auditor “Ad-hoc”; otro para que
actie como Secretario del Fiscal y un cuarto para que desemperie las funciones
de Secretariado del Juez Naval.
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ORDINARIO 7-38/3-5

Art. 21°.- En cuanto a la designacion de Auditor “Ad-hoc”, se tendra
presente lo que dispone el inciso 2° del Art. 202° del Cédigo de Justicia Militar y
s6lo se haré en el caso que contempla este inciso.

Art. 22°.- Los procedimientos que deben seguirse para la investigacion
y castigo del hecho que ha dado origen al sumario, son los mismos indicados en
el Cédigo de Justicia Militar, para los Fiscales y Juzgados Navales permanentes
en Tiempo de Paz.

TITULO 5

INVESTIGACIONES DESTINADAS A ESTABLECER INFRACCIONES
O FALTAS QUE ESTAN CONTENIDAS EN EL REGLAMENTO
DE DISCIPLINA N° 7-38/1

Art. 23°.- Los C.J.ZZ.NN., C.G.C.IM., CJ.E. o Fuerza Naval
independiente y de reparticiones, evitaran una méas amplia tramitacion hasta la
Fiscalia o Juzgados Navales de aquellas Investigaciones en que se establezca, de
una manera explicita, que la materia que se investiga no es otra que la
comprobacion de infracciones o faltas que estan contenidas en el Reglamento de
Disciplina N° 7-38/1.

Art. 24°.- En tales casos las C.J.ZZ.NN., C.G.C.IM. o Comandantes en
general, se limitardn a expedir las resoluciones correspondientes en que se
arbitren los castigos o sanciones disciplinarias que se estimaren de justicia,
dando cuenta de estas medidas, segin su alcance, a la Comandancia en Jefe o
Autoridad Naval inmediata de quien dependa y D.G.P.A., conforme a lo
dispuesto en el Titulo N° 4 del Reglamento N° 7-38/1.

TITULO 6

ATRIBUCIONES DE LOS COMANDANTES EN JEFE, COMANDANTES
DE BASES NAVALES, COMANDANTES DE BUQUES, COMANDANTES
DE REPARTICIONES Y ADMINISTRADORES DE ASTILLEROS Y
MAESTRANZAS DE LA ARMADA E INSTRUCCIONES SOBRE
PROCEDIMIENTO A FISCALES ADMINISTRATIVOS Y OBLIGACION
DEL PERSONAL EN GENERAL

Art. 25°.- Cuando se perpetre una falta grave o gravisima, cualquier
miembro de la Institucion, ya sea Oficial o Gente de Mar, que tenga el mando
inmediato de las fuerzas en el lugar en donde ocurrieron los hechos,
tendra la obligacion ineludible de dar cuenta por escrito directa e
inmediatamente a su Comandante. A su vez el Comandante, de acuerdo a las
atribuciones que le confiere la reglamentacion de la Armada, ordenara
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AL REGLTO. N° 7-38/3 (Libro “P")
(Resol. CJA. Ord. 6410/25 de 30.Ago.1977)

7-38/3-6 ORDINARIO

la formacion de un Sumario, salvo que los hechos aparezcan claramente
establecidos, mediante una resolucion de nombramiento de Fiscal
Administrativo para substanciacion del Expediente. El tiempo que debe
emplearse desde el momento en que ocurrid el incidente hasta la dictacién de la
resolucion de nombramiento no deberd exceder de 24 horas. Copia del Parte
Denuncia y de la resolucion de formacién de la I.S.A. debera enviarse a la
D.G.P.A. y si los hechos a investigar tienen atingencia con material, se enviara
copia a la Direccién Técnica correspondiente.

Art. 26°.- Igual procedimiento se adoptard cuando ocurrieren actos de
arrojo en el mar o bien en tierra, lo cual trae como consecuencia la concesion de
la Medalla “AL VALOR".

Art. 27°.- Cuando se trate de lesiones o muerte por accidente, el
Comandante de la Unidad o Reparticién, ordenara efectuar el parte o denuncia
(Art. 18° Reglamento N° 9-10/1) conjuntamente al “Informe de Accidente” en el
formulario respectivo (Anexo “A”). Solicitara ademas, directamente a las
Direcciones de los Hospitales Navales o al Oficial de Sanidad de la Unidad o
Reparticién, conforme al articulo 97° del Reglamento 9-10/1, que se emita el
correspondiente informe Médico el cual se wvertira en el formulario
correspondiente. (Anexo “B”).

Los originales de estos formularios son los instrumentos bésicos para la
substanciacién de la I.S.A. en caso de muerte o lesiones graves, 0 para ser
agregados por la D.G.P.A. a la Carpeta Personal del interesado, en caso de
lesiones leves. Los demas ejemplares de dichos formularios tendran la
distribucién o destino que se indica en los correspondientes anexos.

Art. 28°.- Se deberda ordenar la instruccion de una Investigacion
Sumaria Administrativa cuando personal de la Armada se accidente en
actividades deportivas dispuestas por una autoridad competente, como asimismo
cuando el accidente sea producto de actividades deportivas no programadas que
surjan espontaneamente en horas de retirada dentro de un recinto o unidad naval.

Art. 29°.- Los C.J.ZZNN., C.G.C.IM. y Comandantes de Bases
Navales podran designar Fiscales Administrativos a Oficiales de la Armada que
se encuentren prestando sus servicios en buques de su dependencia o cualquier
reparticion ubicada dentro de los limites de su jurisdiccion, siempre que rednan
los requisitos exigidos en el Reglamento N° 9-10/1.

CORRECCION N° 8



ORDINARIO 7-38/3-7

Art. 30°.- La autoridad que en uso de sus atribuciones disponga la
instruccion de una Investigacion Sumaria, indicard en el texto de la resolucion
de formacién, en forma clara y precisa el hecho o0 acaecimiento que debera
investigar el Fiscal Administrativo que se designe; ademas velara que el Fiscal
cumpla con su cometido en el plazo reglamentario, esto es, en 20 dias contados
desde la fecha del nombramiento de éste como asimismo, evitard conceder
prérrogas injustificadas. En caso que el Sumario demore mas del plazo
reglamentario, debera informar los motivos que existieron para su retraso.

Art. 31°.- Debera tenerse cuidado - a fin de evitar nulidades
posteriores- que los Fiscales y Secretarios retinan las condiciones previstas en el
Reglamento N° 9-10/1 y, en especial, lo contemplado en el Art. 6° en que se
sefiala, que el Secretario debe ser un Oficial de menor antigiiedad que el Fiscal.
Sin embargo, cuando se investiguen hechos de menor importancia 0 no esté
implicado o afectado un Oficial, podra designarse un Suboficial o Sargento. En
las Capitanias de Puerto, el Secretario podra ser un Cabo o Marinero.

Art. 32°.- EL Fiscal administrativo dara estricto cumplimiento al texto
de la resolucion de formacion del Expediente; tendra especial cuidado de ir
agregando al Sumario todos los documentos que lo forman en orden
estrictamente cronolégico imaginando que el Expediente es un libro en el cual
va anotando los acaecimientos a medida que se van produciendo. Todo
documento que se emita o se agregue al Expediente se hard mediante una
resolucion del Tribunal.

Art. 33°.- Si de un mejor examen o de la Investigacion Sumaria
Administrativa aparece que el hecho, ademas de merecer sancién disciplinaria,
reviste los caracteres de un delito, debe procederse conforme a las siguientes
normas generales:

1°.- Asuntos que no obstante ser administrativos tiene, desde el primer
momento, el caracter de delictuosos, deben pasar inmediatamente a
conocimiento del Juzgado Naval que corresponda.

2°.- Asuntos administrativos que no tengan el caracter de delictuosos; pero que
en el curso de la investigacion logre establecerse, deberan pasar a
conocimiento del Juzgado Naval respectivo, tan pronto se compruebe esta
situacion en conformidad al Art. 11° del Reglamento N° 9-10/1.

3°.- Asuntos administrativos en que no aparece un delito que perseguir siguen
su tramitacion ordinaria.

CORRECCION N° 8
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AL REGLTO. N° 7-38/3 (Libro “P")
(Resol. CJA. Ord. 6410/17 de 30.Sep.1986)

*

7-38/3 -8 ORDINARIO

Art. 34°.- Al ordenar la instruccién de Sumario contra determinada
persona en el que se apreciare que la sancion sera la de retiro de las filas de la
Armada, la Comandancia solicitara a la Direccién de Sanidad de la Armada
(Depto. Il Medicina Preventiva) o Jefe de Division de Medicina Preventiva de
la Segunda o Tercera Zona Naval, segun corresponda, que le efectde un examen
completo de salud, acompafandose el informe que deberd emitir conjuntamente
con la Ficha de Reserva Naval, Informe de deudas que tuviere, Tarjeta de
Identidad Naval. Tarjeta de Bienestar Social si la poseyera y los elevara junto
con el expediente a la D.G.P.A. por el conducto regular correspondiente.

Art. 35°.- Para evitar nulidades en el caso que sea necesario tomar
declaraciones por medio de Fiscales “Ad-Hoc” pertenecientes a otras
instituciones o reparticiones publicas, en el oficio que se envié con tal fin, se
indicara en forma expresa que la diligencia debe efectuarse previo
nombramiento de Secretario, bajo juramento o bajo promesa de decir verdad
segun corresponda.

Art. 36°.- Sélo se hara prestar juramento a las personas que declaren
como testigos y en ningun caso a aquellas a quienes puedan afectarles los hechos
sobre que declaran (inculpados). Este personal declarard s6lo bajo promesa de
decir verdad. Excepto en Sumarios por salvamento de vidas en el cual todos,
incluso la personal que actué en el salvamento, deberan hacerlo juramentados.

Art. 37°.- Cuando se cometiere una falta a la disciplina cuyo hecho es
motivo de una Investigacion y se vea la necesidad de arrestar preventivamente al
o los afectados, el Comandante emitira una resolucion por la cual disponga tal
medida, enviando el original al Fiscal Administrativo para que lo agregue al
Sumario y notifique bajo firma al afectado. Este arresto no podra exceder de
cinco dias, considerando en todo momento el grado de cada afectado; para ello
se tendra una escala para aplicar esta clase de arresto. Terminado el nimero de
dias de arresto y si se viera la necesidad de aplicar un nuevo periodo de 5 dias de
arresto, lo hara en la misma forma anterior y asi hasta completar los dias
estipulados en el Reglamento N° 7-38/1, como medida maxima.

Art. 38°.- En la I.S.A. por faltas a la disciplina se incluird en el
expediente copia de la Calificacion y Hoja de Vida correspondiente al ultimo
periodo, o sea la que tiene la Unidad. Sin embargo, si para dictaminar se
requieren mayores informes, el Fiscal Administrativo podrd solicitar a la
D.G.P.A. la clasificacion, puntaje y apreciacion general del afectado durante los
altimos cinco afios o, si fuere necesario, de toda su carrera.

CORRECCION N° 14



ORDINARIO 7-38/3- 9

Art. 39°.- Se suprimiran para el personal sumariado las sanciones de
plantdn, garita, arresto hasta 22 orden, incomunicacidn o arresto sélo en puerto y
toda otra pena accesoria que afecte o rebaje la personalidad del individuo. Se
exceptla de lo anterior al que haya sido destinado a Guarniciones IM de “Orden
y Seguridad”, el cual quedara sujeto a la reglamentacion interna que dicte al
respecto los C. en J. ZZ.NN., previa aprobacion de la C.J.A.

Art. 40°.- Cada vez que las autoridades, haciendo uso de la atribucion
gue le confiere el Art. 313° del Reglamento N° 7-38/1, desembarquen personal a
cuarteles de tierra, tendran presente que la razén de arrestar es sélo preventiva,
de manera que cuando sean informados por los Fiscales Administrativos que con
el correr del Sumario la medida disciplinaria que le corresponde no es
determinado nimero de dias de arresto, sino retiro de la Armada, se ordenara sin
mas tramite la inmediata libertad.

Art. 41°.- Del documento que disponga el desembarco a los cuarteles se
enviara copia a la D.G.P.A. y el mismo tramite cuando se ordene la suspension
del arresto.

Art. 42°.- Si durante el diligenciamiento de una I.S.A. apareciere como
responsable personal que a su iniciacion no era considerado como culpables, el
Fiscal dara cuenta de inmediato de esta situacion a la Autoridad que ordend
instruir el Sumario la cual a su vez le comunicara a la D.G.P.A. por via mas
rapida.

Art. 43°.- Estan totalmente excluidos los procedimientos compulsivos,
como también la aplicacién de los sistemas psiquiatricos modernos, de empleo
experimental en algunos paises, para obtener declaraciones de inculpados o
testigos, al respecto conviene ademas recordar que en los interrogatorios, los
Fiscales no deben emplear preguntas capciosas para obtener verdad en las
declaraciones.

Art. 44° - Los Fiscales Administrativos, las Comandancias/Jefatura de
Unidades/Reparticiones y C.J.ZZ.NN, C.G.C.IM. o C.J.E., evitaran proponer a
la D.G.P.A. sanciones de rebajo de lugares en el escalafén, licenciamiento
temporal, arresto en garita, supresion de racionamiento, arresto sin servicio o sin
sueldo y arresto en camarotes.

Art. 45°.- Los Fiscales Administrativos deben dejar constancia en la
parte resolutiva del Dictamen Fiscal, que servird de abono a los afectados, el
tiempo que hubieren permanecido preventivamente privados de libertad.

Art. 46°.- Al ocurrir que el personal sumariado por falta a la disciplina
obtenga su retiro o sea licenciado del servicio, ya sea por peticion, por lista de
clasificacion u otra circunstancia, el Fiscal Administrativo procedera a cerrar el
Sumario indicando el motivo de tal resolucién y lo entregara a la Comandancia
gue ordend la substanciacién, la que a su vez lo tramitara a la D.G.P.A. para
archivo en la Auditoria. No obstante, en caso que los hechos que se investigan
revistan caracter de delito, el Sumario con todos los antecedentes debera ser
enviado al Juzgado Naval correspondiente.

CORRECCION N° 5
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Art. 47°.- El Fiscal que tuviera que cumplir transbordo sin haber dado
término al Sumario que se ordend instruir, cerrard el expediente, dejando
constancia de los documentos que faltan reunir y lo elevara a la autoridad que
ordend su formacién; o cuando se encontrare enfermo o bien tuviera que hacer
uso de feriado legal, entregara el expediente en la forma que se encuentre a la
autoridad que ordend su substanciacién, la que a su vez dispondra lo
conveniente nombrando a otro Fiscal para que continde con las diligencias
pendientes, hasta su término.

Art. 48°.- En L.S.A. por faltas a la disciplina, el Fiscal en su Dictamen,
se ajustara estrictamente al Reglamento N° 7-38/1 para pedir sanciones al o los
inculpados; en especial tendra presente lo dispuesto en los Art. 102, 108, 109,
312, 313, 408 y 415 del referido Reglamento.

Art. 49°.- Antes de elevar una I.S.A. a la superioridad se debe tener
especial cuidado al revisar el Expediente para evitar que éste sea devuelto, para
subsanar defectos u omisiones, o bien para agregar antecedentes que, con una
mayor prolijidad e interés, podrian haberse allegado en su oportunidad.

Art. 50°.- Para evitar en el futuro la repeticion de casos como los ya
indicados, es conveniente que los Fiscales Administrativos que se designen
tengan en cuenta y se ciflan estrictamente a las normas que establece el
Reglamento de Investigaciones Sumarias Administrativas de las Fuerzas
Armadas N° 9-10/1.

Art. 51°.- Cuando se instruyan L.S.A. en averiguacion de las
circunstancias y responsabilidades derivadas de hechos o actuaciones médicas
que impliquen o puedan significar negligencia profesional, en los Hospitales
Navales, Centrales Odontoldgicas, policlinicos, consultorios y demas servicios
médicos institucionales los mandos que las hayan ordenado instruir deberan
mantener permanentemente informados acerca de la marcha de tales sumarios a
sus respectivos mandos superiores. Para tal efecto, deberdn elevar a éstos un
informe mensual, con sendas copias informativas a la Direccién General del
Personal de la Armada y a la Direccion de Sanidad de la Armada.

Art. 52°.- Cuando la respectiva Comision de Sanidad de Zona Naval
comunique que el accidentado se encuentra en tratamiento y que no podra enviar
el informe final y definitivo dentro de un plazo igual o superior a 120 dias, el
Fiscal Administrativo procedera a cerrar el Expediente, emitird su Dictamen y
entregard el Sumario a la Autoridad que orden6 su formacion, quien a su vez, lo
tramitara por el conducto regular hasta la D.G.P.A. para ordenar la suspensién
de su diligenciamento hasta la fecha en que pueda informar la Comision de
Sanidad y ordenara su archivo transitorio en la C.J.E., C.J.ZZ.NN. respectiva o
C.G.C.IM.

Cuando se trate de un plazo inferior a 120 dias, el Fiscal Administrativo
solicitara una prorroga por el tiempo necesario.

CORRECCION N° 17
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Art. 53°.- Finalizado el expediente se incluira en él los descargos, si los
hubiere, y todo otro documento que lo forme, quedando solamente excluidos los
antecedentes de retiro y el oficio o memorandum de la Comandancia que lo
eleva al superior inmediato, estampando en él la opinién que le mereciere.

Art. 54°.- Las Direcciones Técnicas no ordenardn la formacién de
I.S.A. por accidentes, falta a la disciplina u otras circunstancias que le suceda a
personal de oficina o de otros servicios; en caso de ocurrir acaecimientos que
hagan necesaria la instruccion de un Sumario, las Direcciones Técnicas
tramitardn el Parte Denuncia a la Comandancia en Jefe de la Zona
correspondiente, la cual nombrar4d al Fiscal Administrativo que debera
substanciar la I.S.A.

Art. 55°.- Toda I.S.A. debera ser informada por los Auditores de las
respectivas fuerzas operativas y de apoyo operativo, quienes, ademas deberan
confeccionar los proyectos de resoluciones cuando corresponda, salvo las I.S.A.
por faltas a la disciplina, las cuales es optativo para sus mandos, enviarlas para
revision e informe de los Auditores.

Sin perjuicio de lo previsto en el inciso anterior, las investigaciones
sumarias administrativas que sean substanciadas en el Centro de Entrenamiento
de la Armada, en el Comando Anfibio y de Transportes Navales y en el
Comando de Buzos Tacticos seran informadas y los respectivos proyectos de
resolucion elaborados por el Auditor de la Comandancia en Jefe de la Primera
Zor(lja Naval, a menos que en dichas reparticiones haya sido designado un
Auditor.

Art. 56°.- Trimestralmente los Fiscales Administrativos que tengan a su
cargo la instruccién de sumarios, enviaran a la Direccion General del Personal
de la Armada, con copia informativa a su mando respectivo, una relacion de las
I1.SS.AA. pendientes, con indicacion de la fecha de su iniciacién, motivo que la
origind, numero de prorrogas solicitadas, breve enunciacion de las diligencias
pendientes y sefialamiento de la Gltima diligencia practicada y de su fecha.

La obligacion del inciso anterior regira sin perjuicio de la fiscalizacion que
la Autoridad que ordeno la Investigacion Sumaria Administrativa pueda ejercer
en cualquier momento para instar a la rapida terminacion de ella.

Art. 56°A.- En los meses de marzo y septiembre de cada afio, los
Auditores de las Fuerzas Operativas deberan practicar una inspeccién a las
Fiscalias Administrativas Permanentes dependientes de dichos Mandos,
informando a los respectivos Comandantes en Jefe acerca de las observaciones
que, a raiz de esta inspeccion, les mereciere su funcionamiento. Asimismo,
informaran a los Comandantes de las Fuerzas de Apoyo Operativo, respecto de
las 11.SS.AA que atafian a tales Fuerzas.

Tratdndose de I1.SS.AA instruidas por otras Fiscalias Administrativa, si
antes de transcurridos 6 meses desde su iniciacion ellas no hubieren sido
dictaminadas, deberan ser enviadas por el mando que ordend instruirlas a los
Auditores de la respectiva Fuerza Operativa o de Apoyo Operativo, para su
revision, quienes deberan sefialar a dicho mando las observaciones de caracter
legal o reglamentario que les merezcan y, ademas, informarle acerca del estado
de tramitacion de las mismas y de los eventuales reparos que ésta les mereciere.
Este procedimiento deberd cumplirse cada vez que transcurra un nuevo lapso de
6 meses sin que la investigacion hubiere sido dictaminada.

Art. 56B Los mandos que practiquen inspecciones de arribo deberan

informar a la D.G.P.A., dentro de los 30 dias siguientes a su realizacion, acerca
del estado y grado de avance de las I1.SS.AA que les haya correspondido revisar.

CORRECCION N° 20
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TITULO 7

INSTRUCCIONES A LAS COMISIONES DE SANIDAD DE ZONAS
NAVALES Y DIRECTORES DE HOSPITALES NAVALES

Art. 57° La Comisiéon de Sanidad cuando deba emitir informes en materias
de accidentes, se ajustara estrictamente a lo dispuesto en el articulo 99° del
Estatuto del Personal de las Fuerzas Armadas.

De consiguiente, cuando no obstante las lesiones sufridas por el
accidentado, éste se encuentre en condiciones de continuar en servicio, sea en su
misma especialidad o filiacidn, o en otra distinta, la Comision calificara la lesion
como un simple menoscabo o limitacién fisica, sin asignarle grado de inutilidad.
Ademas, cuando la comisién observare que las lesiones sufridas permiten al
afectado continuar en servicio, pero en actividades diferentes, antes de emitir el
informe definitivo comunicara esta circunstancia a la D.G.P.A. con copia
informativa al Fiscal Administrativo. La D.G.P.A. una vez resuelto lo que
correspondiere, tramitard los antecedentes al Fiscal, quien procedera a solicitar
el informe definitivo de la Comision de Sanidad.

Art. 58°.- Derogado por Resol. CJA. Ord. N° 6410/17 del 30-SEP-86.

Art. 59°.- Derogado por Resol. CJA. Ord. N° 6410/14 del 04-MAY-77.

Art. 60°.- Derogado por Resol. CJA. Ord. N° 6410/2 del 06-ENE-72.
TITULO 8
DE LAS INVESTIGACIONES SUMARIAS ADMINISTRATIVAS DE
MATERIAL
Art. 61°.- las Investigaciones Sumarias Administrativas de Material,

instruidas de conformidad a lo dispuesto en el Art. 2°, nimero 8 del Reglamento
N° 9-10/1 de 1974, una vez concluidas en su aspecto disciplinario mediante la
imposicion de sanciones o el sobreseimiento de los imputados segun
corresponda, deberan remitirse a la Direccién Técnica respectiva, la que emitira
su opinién fundada respecto de las causas, ciscunstancias y responsabilidades
establecida en la investigacion.

De estimar dicha Direccién que la investigacion no le merece observaciones
y se encuentra concluida, elevara los antecedentes, conjuntamente con su
opinién y un proyecto de Resolucion de Término de la investigacion, a la
Direccién General de los Servicios de la Armada, la que emitird la resolucion
final de la investigacion Sumaria Administrativa, disponiendo la baja de la
especie por la Direccion Técnica respectiva, si hubiere lugar a ella, y el cargo al
responsable segun fuese el caso.

CORRECCION N° 21
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Cuando haya lugar a efectuar cargo a responsables, se remitiran los
antecedentes a la Contraloria de la Armada para que solicite la realizacion de las
fianzas existentes 0, en su defecto, solicite a la Contraloria General de la
Republica o al Consejo de Defensa del Estado, segun corresponda, el ejercicio
de las acciones de cobro de las responsabilidades pecunarias existentes a favor
del fisco.

ARTICULOS TRANSITORIOS

(Extractos del Reglamento N° 7-38/3 de fecha 14 de marzo de 1957, los
cuales quedaran compilados en esta publicacién hasta la dictacién del D.S. que
los incorporara definitivamente al Reglamento Organico de los Servicios de
Justicia de las FF.AA., aprobado por D.S. N° 808 del 24 de julio de 1952).

l.- CASOS Y CIRCUNSTANCIAS EN QUE UNA SENTENCIA
QUEDA FIRME Y EJECUTORIADA.

1.- Si notificada la sentencia a los interesados, no procede, de acuerdo con la
Ley ningun recurso en su contra.

2.- Si notificada a los interesados procede recurso en su contra, pero aquellos
no los interponen. En este caso, la Sentencia adquiere el caracter de firme o
ejecutoriada, desde el momento en que el Secretario de la Causa certifica
gue han transcurrido los plazos que la ley concede para interponer recursos,
sin que haya hecho valer por los interesados.

3.- Si procede recurso y el interesado lo interpone dentro del plazo legal. En
este caso la Sentencia queda firme o ejecutoriada desde el momento en que
se notifique a los interesados el decreto del Tribunal de primera instancia
qgue la ordena cumplir, una vez que han sido fallados los recursos del
Tribunal Superior.

4.- Sentencias o resoluciones que sin haber sido apeladas por los interesados,
deben ser consultadas al Tribunal Superior en aquellos casos que asi lo
ordena el Codigo de Justicia Militar. Estas resoluciones o Sentencias
adquieren el caracter de firmes, una vez que, revisadas por el Tribunal
Superior por la via de la consulta, vuelven a primera instancia para ordenar
el Cumplase, y éste se notifica al interesado.

11.- DECRETO DE CUMPLASE LA SENTENCIA

5.- El decreto del "camplase" de una sentencia sélo procede que lo estampe en
la Causa el Juez Naval respectivo en los casos sefialados en los N° 3y 4 de
la Seccion 1 de la presente orden. En los demas casos, 0 sea en los N°s 1y
2, para el cumplimiento de una sentencia sélo se requiere estampar en el
proceso el certificado de ejecutoria indicado en el N° 14,

CORRECCION N° 21
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6.-

10.-

I11.- COPIA DE SENTENCIAS EJECUTORIADAS

Una vez firme y ejecutoriada que sea una Sentencia, debe enviarse copia
autorizada de la parte pertinente a la Auditoria General, Auditoria del
Juzgado que la dictd, Direccion General del Personal de la Armada,
Gabinete Central de Identificacion, Prefectura General de Investigaciones y
Comandante en cuya reparticion el inculpado esta cumpliendo prision
preventiva o deba hacérsele efectiva la condena.

IV.- VISITAS DE INSPECCION DEL AUDITOR GENERAL Y
DE LOS AUDITORES A LAS OFICINAS
DE LOS FISCALES NAVALES

Anualmente el Auditor General, previa orden de esta C.J.A. o cuando éste
tuviera a bien disponerlo, practicara visitas de Inspeccidn a las Oficinas de
los Fiscales Navales para informarse del modo como éstos ejercen sus
funciones, examinando los procesos pendientes y libros de Sentencias,
visitando los lugares en que hubiere detenidos o presos del fuero militar y
empleando todos los arbitrios que su prudencia le sugiere para adquirir un
conocimiento cabal sobre la materia.

Similar visita practicaran en el mes de junio de cada afio los Auditores del
respectivo Juzgado Naval, sin perjuicio de aquellas que ordene el Tribunal
en uso de la facultad establecida en el articulo 43°, ndmero 3.- del
Reglamento N° 7-10/7, Orgéanico de los Servicios de Justicia de las Fuerzas
Armadas.

El Auditor General informara acerca de los resultados de su visita al
Comandante en Jefe de la Armada, proponiéndole las medidas necesarias
para corregir las faltas o deficiencias que comprobare y evitar su repeticion
en el futuro.

Similar informe efectuaran los Auditores de los Juzgados Navales, como
resultado de las visitas que les conciernen, al respectivo Juez institucional y
al Auditor General de la Armada.

Los Fiscales Navales comunicaran al Auditor General y a la D.G.P.A., sin
perjuicio de las demas comunicaciones que deben enviar en extracto,
inmediatamente después de dictada, toda resolucion que se relacione con la
libertad de cualquier miembro del personal de la Armada, desde la
iniciacion del Sumario hasta la sentencia definitiva y recursos que se
deduzcan contra ella.

V.- PRESENTACION O APREHENSION DE INDIVIDUOS QUE
TENGAN CAUSAS PENDIENTES

Tan pronto como la Direccién General del Personal de la Armada tenga
conocimiento de la presentacién o aprehensién de un individuo que tenga
causa pendiente, lo que se constatara por las anotaciones que en dicha
Direccion se hayan hecho en la Filiacion u otros documentos relacionados
con este individuo, en el momento en que el juzgado comunicé estar
suspendida la tramitacion y ordenado el archivo de la causa, lo pondra en
conocimiento del Tribunal ante el cual se seguia aquélla, a fin de que éste
dé las drdenes del caso sobre el desarchivo y deméas que proceda para
continuarla, e inmediatamente lo comunicara a la reparticion en que esté el
detenido, indicando ante qué Juzgado se encuentra el proceso.
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11.- Sin perjuicio de la medida antes insinuada, y con el fin de que la Auditoria

12.

13.

General de la Armada lleve un control exacto de todos los individuos
procesados, para el debido conocimiento de los hechos y demés medidas
que procedan, se abrira en esa reparticion un libro especial que se
denominara: “Rol General del Personal Procesado”, y en él se anotara el
ndamero del Juzgado y fecha de la iniciacidon de las causas que se sigan
contra cada individuo del personal de Suboficiales, Clases y Marineros, en
la letra que corresponda, segun el apellido, estampandose en su oportunidad
si se ha ordenado suspender la causa 0 se encuentra terminada, con
indicacion de sus fechas, etc.

En consecuencia, y para los fines indicados, en lo sucesivo los Juzgados
Navales conjuntamente con la comunicacion que envian a la Direccion
General del Personal de la Armada, poniendo en su conocimiento el hecho
de haberse ordenado instruir Sumario contra un individuo, lo pondra
también en conocimiento de la Auditoria General, indicando el grado,
nombre del procesado, la fecha de la resolucion que ordene la instruccion
del Sumario, el niumero de ésta y el delito por la cual se instruye. Igual
comunicacion haran cuando se ordene suspender la tramitacién de una
causa y cuando se ponga término a ella por resolucién o sentencia firme.

VI.- TRAMITE EN CAUSA EN QUE RECAE SENTENCIA
ABSOLUTORIA O SE DICTA AUTO DE SOBRESEIMIENTO
TEMPORAL O DEFINITIVO

Cuando en una Causa Judicial se absolviese al procesado o se dicte
auto de sobreseimiento definitivo o temporal, pero el Tribunal estima
gue los hechos investigados pueden ser constitutivos de una falta
susceptible de ser sancionada administrativamente y no aplicare
medidas disciplinarias en uso de la facultad que le confiere el
Art. 18 del Cdédigo de Justicia Militar, se recomienda a los
Jueces Navales ordenar en la Sentencia o resolucion, se remita
el expediente a la Autoridad Administrativa que corresponda a fin de
gue se pronuncie sobre las referidas causas o resuelva lo que proceda de
acuerdo con los reglamentos constitucionales. La Autoridad Administrativa
debera comunicar a la Direccion General del Personal de la Armada lo
resuelto sobre el particular.
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VIl.- RESOLUCIONES O SENTENCIAS DE LOS TRIBUNALES

14.-

15.

16.

17.-

18.

19.-

NAVALES SOBRE ASUNTOS IMPORTANTES O QUE
SIENTEN JURISPRUDENCIA.

Cuando alguno de los Juzgados Navales pronuncie una resolucién sobre
una materia de importancia para el servicio o que siente jurisprudencia
sobre algun punto de derecho que pueda servir para fijar normas definitivas
de procedimiento o de interpretacion de la Ley en general, los respectivos
Auditores propondran al Auditor General su publicacién en el “Boletin
Oficial” y éste, calificando su conveniencia la propondra a la C.J.A., quien
resolvera ordenando o no la publicacion que se solicita.

En todo caso esas publicaciones se haran suprimiendo en ellas los nombres
y apellidos de las personas a quienes afecte directa o indirectamente la
materia resuelta.

VIIl.- ESTADO Y ARCHIVO DE CAUSAS

Trimestralmente, dentro de los diez primeros dias de cada mes, los
respectivos Juzgados Navales remitiran a la D.G.P.A. y a la Auditoria
General una nédmina de los procesos y causas que ante ellos se encuentran
pendientes, con indicacién del nombre de los inculpados, delitos por los
cuales se le procesa, estado en que se encuentran los procesos, si los
inculpados han sido declarados reos, se encuentran en libertad bajo fianza,
o bien la Reparticidn en que estan detenidos (Art. 78, N° 6 en relacién con
el Art. 43, N° 4, del Reglamento Organico de los Servicios de Justicia para
las Fuerzas Armadas).

Para que los Juzgados Navales puedan enviar completos los estados de
causas, los respectivos Fiscales les remitiran con la debida oportunidad los
datos referentes a los procesos que se encuentran en su poder.

El archivo de las Investigaciones Sumarias Administrativas de la Armada y
de los procesos judiciales substanciados en los Tribunales Navales, estara a
cargo del Auditor de la Direccién General del Personal de la Armada.

Los expedientes respectivos seran remitidos al archivo en el plazo de 30
dias, contados desde la fecha de la resolucion que disponga el archivo.

Sin  perjuicio de lo anterior, las Investigaciones Sumarias
Administrativas instruidas en averiguacion de delitos, faltas a la disciplina,
la probidad o irregularidades administrativas que hubieren afectado bienes
o recursos fiscales, deberan remitirse a la Contraloria de la Armada para su
anélisis y proposiciones que fueren procedentes.

En el caso anteriormente indicado, la resolucion que ordene el cierre y
archivo de la Investigacion Sumaria Administrativa, deberd establecer el
envio del expediente a la Contraloria de la Armada y su posterior remision
a la Auditoria de la Direccion General del Personal de la Armada, para su
archivo, dentro del plazo de 30 dias.
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INFORME DE ACCIDENTES

% ANEXO “A”

7-38/3-A-01-1

Para ser enviado a Prevencion de Riesgos de A DrSediante el Sistema de Registro
y Control de Accidentes en Linea (SOFTWARE 133)

IDENTIFICACION.

ORDINARIO N° FOLIO

Fecha del Informe

01. Nombre(completo) | | | [ | [ [ [ [ [ [ ][] [][]]]]]]]

TTT0 O

03. RUN. (TTTTTTT]0]

04. Grado |:|

1 ALMTE 11 SOM 22 EC
2 VA 12 SO 23 PAC
3 CA 13 S1 24 PJ
4 CN 14 S2 25 FF.PP. CPDN
5 CF 15 C1l 26 PC
6 CcC 16 C2

7 T1 17 M1

8 T2 18 Z1 1M

9 ST 19 GT

0 GAMA 20 M SM

00 CD 21 Z M

05. Especialidad
06. Unidad o Reparticion
07. Fecha de Nacimiento

08. Edad

L[]

09. Sexo D

N

Masculino

| 2 | Femenino |

10. Tiempo en el Cargo (afios y meses) ED:D

11. Afios de Servicio (afios y meses)

LLTT]

12. Tiempo en la UU.RR. (afios y meses) D:l:l:‘

DATOS DEL ACCIDENTE.

A.- SITUACION EN QUE OCURRIO EL ACCIDENTE
1 En Acto de Servicio

1.1 Del Servicio.

1.2 De Trayecto.

1.3 Deportivos.
2 Fuera de servicio

I ]
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B.-

TIPO DE ACCIDENTE DE TRAYECTO

1 Domicilio - UU.RR.
2 UU.RR - Domicilio.

C.- CLASE DE ACCIDENTE DEPORTIVO I:I

ORDINARIO

01 | Atletismo. 11 Judo. 21| Test de Cooper.
02 | Baby fatbol. 12 Karate. 22| Test fisico militar.
03 | Basquetbol. 13 Natacion. 23 Tirar la Cuerda.
04 | Boga. 14 P.A.F.A. 24 Trote.

05 | Boxeo. 15 Pentatlén militar. 25 Vdleibol.

06 | Defensa personal. 16 Regatas. 99 Otro No E s,
07 | Esgrima. 17 Rugby.

08 | Futbol. 18 Taekwondo.

09 | Gimnasia. 19 Tenis.

10 | Golf. 20 Tenis de mesa.

99 (Detallar)

Modificado por Resolucion C.J.A. Exenta N° 121, de22-Abr-2016.

D.- FECHA DEL ACCIDENTE DDMMAA m
E.- HORA QUE OCURRIO (de 00:00 a 24:00) Djj]
F.- DIA DE LA SEMANA: |:|

1 Lunes. 5 Viernes.

2 Martes. 6 Séabado.

3 Miércoles. 7 Domingo.

4 Jueves.
G.- TIPO DE ACCIDENTE

]

1. Accidentes en los que el material va hacia al homér

1.1 | Por Golpe.
1.2 | Por atrapamiento.
1.3 | Por contacto.

2. Accidentes en los que el hombre va hacia el matekia

2.1 Por pegar contra. 2.4 Por caida a nivel.
2.2 Por contacto con. 2.5 Por caida a desnivel.
2.3 Por prendimiento. 2.6 Por aprisionamientg.

3. Accidentes en los que el movimiento relativo es ieterminado.

[ 3.1 [ Porsobreesfuerzo] 3.2  Por exposicién. |
4. Accidentes Especificos.
4.1 | Por bala. 4.5| Cortopunzante.
4.2 | Porinmersion. 99| Otro No Especificado.
4.3 | Por explosion.
4.4 | Por choque.

99 (Detallar)
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ORDINARIO

H.- TESTIGOS.

7-38/3-A-01-3

Grado

Especialidad

Nombre

I.-  ANOTAR MATERIAL DANADO

Ill. CAUSAS DEL ACCIDENTE.

A. CAUSAS IN

MEDIATAS

A.l. ACTOS SUBESTANDAR

L]

01 | Realizar trabajos u operarl2 | No realizar correcto §
equipos para los que no se levantamiento  manual de %,
esta debidamente autorizaglo cargas. g'
0 capacitado. Q

02 | No cumplir con log 13 | Aplicar fuerza superior a qu _g
procedimientos seguros de capacidad fisica. o
trabajo. 5

03 | Trabajar en condiciongs14 | No dar aviso, sefializar 6 no ®
inseguras o a velocidades alertar. 8
excesivas. g

04 | No dar aviso de condiciongs15 | Falla en asegurar &
peligrosas. adecuadamente. 5

05 | No utilizar o anular lo$ 16 | Instalar carga de manefa O
dispositivos de seguridad de incorrecta. “
magquinas o instalaciones. >

06 | Utilizar maquinaria, equipos 17 | Realizar mantenimiento de Q
defectuosos o herramientas equipos mientras se encuentfan @
en mal estado. funcionando. 2

07 | No utlizar o emplear en 18 | Trabajar bajo la influencia del QZJ
forma  inadecuada los alcohol y/o drogas. 5
elementos de proteccion B
personal. I

08 | Adoptar posicion incorrecta 19 | Introducirse en fosos o o
durante el trabajo espacios cerrados, sin tomar &
actividad. debidas precauciones. n

09 | Uso inadecuado de ropa g0 | Demostrar vehemencia %
trabajo y accesorios. excesiva en actividad deportiva g
(anillos, pulseras, collares, y/o recreativa. N
etc.). <

10 | Uso de Elementos de izaje @99 | Otro No Especificado. o
traccion (cables, cadenas,
cuerdas, eslingas, aparejqs)
en forma incorrecta, en mal
estado de conservacion.

11 | Ubicarse (colocarse) bajo
carga suspendida.

99 (Detallar)
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7-38/3-A-01-4

A.2. CONDICIONES SUBESTANDAR

ORDINARIO

]

en mal estado, defectuosa).

01 | Falta de proteccion |y 11 | Sefializacion de puntos |o
resguardo en (maquina, zonas de peligro (insuficiente,
equipo, superficies inexistente, inadecuados).
estructura).

02 | Instalacién eléctrica (sin 12 | Existencia de  materialgs
aislamiento, sin mantencion, combustibles, inflamables p

explosivos cerca de focos de
calor.

trabajo (deficiente, presenc
de obstaculos).

03 | Piso o superficies de trabgjol3 | Equipos auxiliares de cargalo
(inestable, inadecuadas, transporte de  materialgs
irregulares, resbaladizas). (insuficiente, inexistente),

inadecuados).

04 | Orden y aseo en lugares del4 | Condiciones meteorologicas

adversas (Lluvia, marejadas
viento, temporal).

©

-

o

Y

S

<

N

I

ke

- 05 | Espacio de trabajo limitado| 15 | Evoluciones en la mar.

N

:' 06 | Almacenamiento, bodegajel6 | Ventilacion insuficiente.

Z (estructura inestable,

] estructura inadecuada,

é espacio insuficiente).

Lu. 07 | Equipo, herramientas, 17 | Exposicibn a radiaciongs
< maquinas (sin mantencion, (lonizantes (Rayos X vy,
~ sin proteccion, defectuosa, particulasa y B). No ionizante
g mantencion insuficiente). (Uv, microondas,
o radiofrecuencias).

g 08 | Iluminacién (deficiente] 18 | Condiciones ambientales
5 inexistente, exceso de peligrosas (Gases, polvo,
g iluminacién). humos, emanaciongs
04 metalicas, vapores).

5 09 | Sistema de Aviso o de99 | Otro No Especificado.

o alarma (insuficiente

_8 inexistente, inadecuados).

@

gfé) 10 | Niveles de ruido (alto,

'8 excesivos).

=

99 (Detallar)
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ORDINARIO

B.

CAUSAS BASICAS.

B.1. FACTORES PERSONALES

01 Conocimiento y Habilidad.

7-38/3-A-01-5

L]

1.1 | Falta de capacitacion. 1|5 Practica o Entresami
Insuficiente.
1.2 | Falta de habilidad ¥ 1.6 | Operacién esporadica.
destreza.
1.3 | Falta de experiencia. 1{7 Habitos de trak
incorrectos.
1.4 | Instruccion iniciall 99 | Otro No Especificado.
insuficiente o] mal
Interpretada.

99 (Detallar)

ajo

02 Motivacion.

2.1

Sin interés por el trabajq.

26 Evitar incomodidade

2.2

Presion de compafierp2.6

de trabajo.

Exceso de confianza.

2.3

Problemas personales.

2.7 Lograr la atencionlode
demas.

2.4

Tratar de ahorrar tiempo 99

o esfuerzo.

Otro No Especificado.

99 (Detallar)

03 Capacidad Fisica Inadecuada.

3.1 | Rango de Movimientp 3.6 | Fatiga por sobrecarga |o
corporal restrictivo po velocidad de trabajo.
Lesién o Enfermedad.

3.2 | Habilidad limitada para 3.7 | Cansancio.
mantener  postura D
equilibrio.

3.3 | Deficiencia visual g 3.8 | Estado de vigilig
auditiva. prolongado.

3.4 | Sobrepeso u obesidad. 3.9 Ingesta de medicasnent

drogas.

3.5 | Fatiga debido a posicign3.0 | Falta de destreza en |el
forzada. deporte.

99 | Otro No Especificado.

99 (Detallar)

04 Capacidad Mental o Psicoldgica Inadecuada

4.1 | Problemas emocionales 4.6 Actitud desafiante

agresiva.

4.2 | Problemas de adaptaciprt.7 | Reacciones irreflexivas.

a nuevos trabajos.

4.3 | Inseguridad. 4.8 Conflictos interpersonales.

4.4 | Falta de concentracioh,99 | Otro No Especificado.
olvidadizo.

4.5 | Expresar hostilidad an
la autoridad.

99 (Detallar)

"'9T0Z-HaV-ZBP ‘TZT oN BlUSXT "V'['D UgIdN|osay Jod opesiipoN
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7-38/3-A-01-6 ORDINARIO

05 Acciones de Terceros.

B.2. FACTORES DEL TRABAJO T ]

01 Liderazgo y supervision.

1.1 | Falta de informacién ©01.5 | Falta de conocimientos [0

informacién insuficiente habilidades del supervisor,
de la tarea.

1.2 | Delegacion de 1.6 | Falta de supervision de
responsabilidades procedimientos.

inapropiadas.
1.3 | Falta de planificacién de99 | Otro No Especificado.
trabajo.

1.4 | Instruccién o
entrenamiento
inadecuado.

99 (Detallar)

02 Ingenieria.

2.1 | Evaluacion de riesgds2.3 | No considerar los factores
deficiente. humanos y ergondémicos
para la tarea.

2.2 | Disefio inadecuado del99 | Otro No Especificado.
area de trabajo.

99 (Detallar)

03 Adquisiciones.

3.1 | Especificaciones D 3.4 | Inspeccion de recepcion|y
requerimientos de compras aceptacion deficiente.
inadecuados.

3.2 | Informacion inadecuada 99 | Otro No Especificado.
respecto de datos de
seguridad.
3.3 | Identificacion inadecuada
de material peligroso.

99 (Detallar)

04 Mantencion.

Modificado por Resolucion C.J.A. Exenta N° 121, de22-Abr-2016.

4.1 | Mantencion preventiva no4.5 | Programacion correctiva de
realizada. trabajo inadecuada.

4.2 | Lubricaciéon y servicig 4.6 | Sustitucion inadecuada de
inadecuado. partes y piezas.

4.3 | Limpieza y reparacion 99 | Otro No Especificado.
inadecuada.

4.4 | Comunicacion correctiva
de necesidades
inadecuada.

99 (Detallar)
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ORDINARIO

C. CAUSA PRINCIPAL DEL ACCIDENTE (Indique con una X tausa mas importante

05 Herramientas y Equipos.

7-38/3-A-01-7

5.1 | Especificaciones D 5.3 | Ajuste/Reparacion
estdndares inadecuadps inadecuada.
de uso.

5.2 | Sin disponibilidad. 99 Otro No Especificado.

99 (Detallar)

06 Estandares de Trabajo.

6.1 | Estandares inexistentes. 6.4 Traduccion inadicude
estandares.

6.2 | Estandares confusos. 6.5 Falta de reforzamieetp
sefiales y ayudas a |a
seguridad.

6.3 | Comunicacion 99 | Otro No Especificado.

inadecuada de
Estandares.
99 (Detallar)
07 Uso, mal uso y desgaste del Equipamiento.

7.1 | Prolongacion excesiva de7.4 | Sobrecarga de trabajo.

vida (til.

7.2 | Inspeccion y us® 7.5 | Empleo para otrog

inadecuado. propositos.

7.3 | Mantencion deficiente. 99 Otro No Especificado.

99 (Detallar)

08 Otro No Especificado (Detallar).

99

de las anteriores).

FACTORES PERSONALES.

FACTORES DEL TRABAJO.

IV. CONSECUENCIAS INICIALES DEL ACCIDENTE.

A.

DANOS PERSONALES

]

1 | Sin Lesiones. 4| Incapacidad Parcial (mas de)l d
2 | Lesion sin categoria. 5 Incapacidad Permanente.
3 | Incapacidad Temporal (1 dia). 5  Muerte.

)

'9T02-HAV-ZBP ‘TZT oN BlUSXT "V'["D UQIon|osay Jod opedyipoN
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Modificado por Resolucion C.J.A. Exenta N° 121, de22-Abr-2016.

B.

C.

ORDINARIO
PARTE DEL CUERPO AFECTADO [ |
01 | Cabeza. 13| Brazo.
02 | Cuero Cabelludo. 14| Manos.
03 | Cara. 15| Dedos Manos.
04 | Ojo. 16 | Pierna.
05 | Oido. 17 | Muslo.
06 | Boca. 18 | Rodilla.
07 | Cuello. 19 | Tobillo.
08 | Columna. 20| Pie.
09 | Torax. 21 | Dedos Pie.
10 | Abdomen. 22| Politraumatismos.
11 | Pelvis. 99 | Otras partes del cuerpo.
12 | Hombro.
99 (Detallar)
NATURALEZA DE LA LESION |:|
01 | Ahogamiento o inmersiéh 15 | Fracturas odontolégicas.
No mortal.
02 | Amputaciones traumaticas 16  Heridas abiertas.
03 | Asfixia. 17 | Infecciones.
04 | Congelamiento/hipotermia 19 Lesion por agresion
05 | Cuerpo extrafio (0jo, oido, 19 | Lesiones superficiales (erosign,
nariz, boca, etc.). abrasion, magulladura).
06 | Efectos o lesiobn por 20 | Lesiones mdltiples o diversas.
radiacion.
07 | Efectos o lesion por 21 | Lesién o efecto de mordida (animal,
electricidad. insecto, persona).
08 | Efectos de calor, luz. 22 Luxacion y subluxacién
09 | Efectos de la presion del 23 | Politraumatismo - Lesiongs
aire y/o presion del agua. Internas.
10 | Efectos del ruido y/o las 24 | Quemadura térmica.
vibraciones.
11 | Envenenamiento e 25 | Quemadura quimica.
intoxicaciones agudas.
12 | Esguince y distenciones. 26  Quemadura actinidauz ( del
arco eléctrico).
13 | Fractura cerrada. 271  Quemadura por liguido
(Escaldadura).
14 | Fractura abierta o expuesta. 99 Otras lesiones.

99 (Detallar)
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ORDINARIO 7-38/3-A-01-9

D. AGENTE CAUSANTE [ ]

01 | Agentes Biologicos. 13| Cabuyeria (jarcia, eslmg

aparejos, espias).

02 | Armamento. 14| Maquinaria o equipos en

movimiento.

03 | Arma blanca. 15| Municion.

04 | Bal6n deportivo. 16| Objetos (metalicos, madera,

plasticos, vidrios, ceramicos, otros).

05 | Contacto con animales [0 17 | Ondas expansivas.
insectos.

06 | Cuerpos calientes, fuego. 18  Otra persona.

07 | Electricidad. 19 | Particulas proyectadas.

08 | Explosivos. 20| Ruido.

09 | Condiciones ambientales 21 Superficie (cemento, madera, pasto,
(escarcha, nieve, hielo, tierra, metal, plastico, ceramicos,
agua, oleaje, lluvia otros).
radiacion solar).

10 | Herramientas de mano. 22  Sustancias quimicasrosfaes

(polvos 0 humos), gases o vapores].

11 | Herramientas mecanizadas. 23  Vehiculos.

12 | Instrumental y/o Insumos 99 | Otro No Especificado.

Clinicos.

99 (Detallar)

E. TIEMPO PERDIDO EN DIAS [T T 1]

V. DESCRIPCION DEL ACCIDENTE.

A. Indique el lugar de la Unidad o Reparticion en gogrrié el accidente.

B. Indique la Actividad que estaba realizando el afdatinmediatamente antes o en
momento en que ocurrio el accidente.

-4aV-ZBR ‘TZT -N BIUSXT "V'("D UQION|0SaY J0d OpeIYIPON

C. Describa qué sucedié o como ocurrié el Accidentn(@cto entre el agente que caus
lesion y el servidor accidentado).

O
‘OROC

D. Indique las medidas correctivas adoptadas parapireaccidentes similares. |:|

01 Instruccion de seguridad al afectado.

02 Entrenamiento, practica, repeticion de activicdaul lista de chequeo.
03 Reparacion, modificacién o intervencién al ludektrabajo.

04 Modificacion o actualizacion del procedimienégusro de trabajo.

05 Instalacion de sefializacion de seguridad.

06 Reposicién o entrega de elementos de protepeisonal.

CORRECCION N° 23



Modificado por Resolucion C.J.A. Exenta N° 121, de22-Abr-2016.

7-38/3-A-01-10 ORDINARIO

07 Informaciéon a la dotacion sobre las causas deidente y medidas de
seguridad.

08 Instalacion de elementos auxiliares de segui(caths antideslizantes, gomas,
luz de emergencia, alarmas, sefializacion de segl)rid

99 Otro No Especificado (Detallar)

VI. INSTRUCCION DE INVESTIGACION SUMARIA ADMINISTRATIVA . [ ]

01 SEINSTRUYO I.S.A.
02 NO SE INSTRUYO I.S.A.

En caso positivo, registrar datos de la resolugi@mdispuso instruir la I.S.A.

VII. IDENTIFICACION DEL SUPERIOR DIRECTO O DENUNCIANTE

Nombres - Apellido Paterno - Apellido Materno

LITTIT T T-T T TTd | |

RUN NPI Fono de Contacto

| ° |
E-MAIL

Clasificacion del Denunciante I:I

Jefe de Departamento.
Oficial de Division.

Oficial de Guardia.

SO o Sargento Jefe de Area.
. | Supervisor de Trabajo.

99. | Otro.

99. (Detallar)

SUE N [

V°B®
Comandante o Jefe UU.RR.
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INSTRUCCIONES SOBRE USO DE FORMULARIO
DE INFORME DE ACCIDENTES

OBJETIVOS:

a) Permite a las Unidades y Reparticiones llevaregistro de los accidentes ocurridos.

b) Relacionar las pérdidas ocasionadas por un aceidsnt los recursos actuales de la
Institucién. Esto permite a la Armada evaluar suieicia en los costos normales de
operacion.

c) Proporciona a la Direcciébn General del PersonalladeArmada, la informacion
actualizada y completa de los accidentes que aterrdJnidades y Reparticiones.

INSTRUCCIONES DE ELABORACION:

a) Este formulario debera ser confeccionado cada uezqurra un accidente (servicio y
fuera del servicio), por el superior directo delca@do.

b) Instrucciones detalladas respecto a su elaboras@nencuentran en ESPECSAN
N° 10 de la Direccién de Sanidad de la Armada.

c) Una vez completo el Informe, debe ser enviado avdPi@on de Riesgos de la
Direccion de Sanidad de la Armada, mediante eke®iatde Registro y Control de
Accidente en Linea, quedando una copia en la UrodRdparticion.

'9T02-4aV-ZBP ‘T2T oN BIUSXT "V'['D UQIdN|0Say Jod opedlIpo
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ORDINARIO 7-38/3 - A-02-1

ANEXO "B"
SERVICIO OFICIAL ARMADA
D.G.P.A. 133 - ORDINARIO
5G 7530-XX02-7268

1980
INFORME MEDICO DE ACCIDENTE

REF. Reglto. N° 9-10/1.
HOSPITAL O SERVICIO MEDICO.................. Historia Clinica...ce. oo vvve. ...
Nombre del ACCIAENTAAOD. ...t e e e e e e e e e
Grado............. Especialidad.................... NPI...... RUN.......coee
(2] o T Lt o3 T o 1O
Edad................... Afos Sexo: MasC.:..........o.u... Fem...ooooooiiiiiiil.
Fecha del Accidente............cccooovviviininnnn. [ [0] - P

CUADRO 1.

DIAGNOSTICO (Descripcion anatémica de la lesiéruyacalizacion):

CUADRO 2.
CLASIFICACION OBSERVACIONES
Leve : menor de 90 dias [0 con/sin control médico [] dias
Grave : mayor de 90 dias [0 con/sin control médico [] diag

Muerte : indicar causa con necropsi ]

CUADRO 3.
DESTINO DEL ENFERMO : (después de la atencion madic
HOSPITALIZACION : Hosp. Navales [] otro (*) ]
A SU REPARTICION : Categoria O dias O
A SU BUQUE : Categoria O dias [
A SU DOMICILIO : Categoria O dias [

(*) Indicar Hospital 0 SerViCIO........cou it i e e

‘Nombre del Médico " Firma del Oficial de Sanidad
0 Médico Institucional

CORRECCION N° 22
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Modificado por Resolucion C.J.A. Ord. N° 6425/508 ké. del 05-FEB-2014.

7-38/3 - A-02-2 ORDINARIO

INSTRUCCIONES

Este informe debera ser emitido por los Sersidfiédicos Navales (Hospitales,
Servicios de Urgencia, Policlinicas de Choque, Faiivo Médico, Enfermerias
u otros), en el momento mismo que el accidentadibaeatencion médica.

La Linea que corresponde al lugar de la prinpeestacion médica, debera ser
completada para conocer dicho antecedente. El Guddr consignara el
diagnéstico de examen.

En el Cuadro 1, se debera dejar constancia diEjnéstico describiendo
anatomicamente la lesion y su localizacién.

En el Cuadro 2, se harda la clasificacion dddas®nes segun lo establecido en el
Art. 97 del Reglamento 9-10/1:

a.- Lesiones graves: son aquellas que previsiblempoeden tener
consecuencias futuras o determinaran incapacidadtitidad para
el afectado, como también las que requieren de arfogo de
recuperacion de noventa dias o mas.

b.- Lesiones leves: son aquellas que previsibleenet produciran
consecuencias futuras y cuyo periodo de recuperas@destima
inferior a noventa dias.

La destinacion posterior a la atencion serssigmada en el Cuadro 3 dandose
ademas, a conocer la Categoria en que éste quetlemimero de dias de la
misma. Cuando se trate de traslado a otro SerMéidico Institucional, Estatal o
Privado, deberda indicarse el nombre (Ej.: ServitgoNeurocirugia del Hospital
“VAN BUREN”).

Esta informacién debera ser puesta en conogtmie quienes corresponda antes
de 24 horas posterior a la atencién del enfermo,et@bjeto de conocerse a la
brevedad la condicién del lesionado para dar inicia eventual Investigacién
Sumaria Administrativa que de dicho accidente pedierivarse.

La distribucion del formulario sera de acueedadl.- Reparticion de origen del
lesionado; 2.- Copia a la C.S.A.; 3.- Copia a IRBI.A. 4.- Mando Operativo
del afectado y 5.- Archivo Hospital o Centro Médiespectivo.

En caso que la (s) lesion (es) sean clasificadam deeves la UU.RR., de origen
del afectado debera enviar el ejemplar correspatalia la D.R.H.A., con un
oficio explicativo o Parte del Accidente, de acweado establecido en el Art. 27,
inciso segundo del presente texto reglamentario.
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LISTA DE PAGINAS EFECTIVAS
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