A/E D.E.N.”A.P.”





EJEMPLAR N°____/    HOJA N°____/

RESERVADO N° 6095/____

ANEXO “H”

DEL:

ACTA DE ENTREGA DIRECCIÓN E.N.”A.P.”

               EJEMPLAR N°__/    HOJA N°_1___/

RESERVADO N° 4205/____

ANEXO “F”

DEL: 18-Ene-2021.

ANEXO “F”

TAREAS PROGRAMADAS PARA AÑO 2022 NO EJECUTADAS
A.-
Departamento de Educación

· MODERNIZACION DE EVALUACIONES PSICOLABORALES FASE I.

Dirección de Sanidad de la Armada está efectuando una modernización de las evaluaciones psicolaborales empleadas en la institución, para lo cual requiere de un muestreo dirigido a varios segmentos de los servidores, en diversas etapas de su formación y capacitación.

Por mensaje DIREDURCARM R-291358 NOV 2022, se solicita efectuar las entrevistas, a que tienen una duración de 90 minutos, a un grupo de cadetes entre los 18 y 24 años, las que serán realizadas por tres psicólogos simultáneamente y en forma separada entre Dic 19 a Ene 31/2023. Por mensaje ESNAVAL xxxxxx se informa que, en el periodo solicitado, los cadetes están de vacaciones o en actividades profesionales fuera de la escuela, por lo se sugiere efectuar entrevistas a contar del 14 de febrero, fecha en que el cuerpo de cadetes se recoge e inician su año académico.
· NOMBRAMIENTO DE PROFESORES SEGUNDO SEMESTRE.

Por mensaje DIREDUCARM R010935 DIC. 2022, se autoriza a generar nombramientos de profesores civiles y militares, solo para el primer semestre año 2023, lo anterior por no tener definido la asignación docente año 2023 (Anexo “E” PACDEA 2023).
B.- Departamento de Admisión y Relaciones Públicas: 
· Publicar el resultado final de los postulantes a la Escuela Naval año 2022 y enviar nómina a D.G.P.A.

· Cambio de gráficas vehículo de Admisión ESNAVAL.

· Implementación del sistema de pago Web Pay en portal de admisión de la Escuela Naval, para cancelación del derecho de postulación.

· Generación de videos publicitarios de campaña de admisión 2021 pendientes, por limitaciones surgidas de la contingencia sanitaria y propuestas deficientes efectuadas por la agencia publicitaria “Atalah”.

· Rediseño del portal de admisión web de la Escuela Naval, debido a deficiencias detectadas durante el año 2020, en la presentación y manejo de los datos de postulantes.

C.-
Departamento de Mantención y Servicio: 
· Adquirir nuevo estanque de F.O. para alimentar Diesel Generador de Emergencia.

· Dar de Alta en inventario ESNAVAL, cargo de Artillería 32 fusiles HK-33E, material que se encuentra en custodia por instrucciones de DIRISNAV.

· En espera de INFOTEC de dos pistolas Colt .45, debido a trizaduras en cañones.

· En espera de apertura de pañol de excluidos VALPABAS, para depósito de ocho binoculares en estado de exclusión por DIRISNAV.

· Se encuentra pendiente la creación en SALINO Proyecto de Recuperación Infraestructura Media Vida, debido a que proyecto se encuentra en espera de resolución por E.M.G.A., por lo que se mantiene abierto en SALINO Proyecto Punta Ángeles II.

· Se encuentran asignadas en apoyo a FT-NAVAL dos Furgones de Personal (FP-322 Y FP-342) y una Camioneta (CA-425).

 
La Oficina Técnica del Asesor Obras Civiles, mantiene pendiente los siguientes trabajos, a la fecha de la Entrega de la Dirección de la Escuela Naval:

· Cierre perimetral casa de botes

· Reparación de Casino Oficiales. Baño de oficiales.

· Pintado de Entrepuentes y Baños de Cadetes.

· Reparación de Red de Alcantarillado de Entrepuentes: H12, H-13, H-43 y H-42.

· Cierre de Seguridad Perimetral ESNAVAL, tramo A.

· Instalación de cielo e instalación eléctrica sala de clases casa de yates.

· Reparación Tapacan, Canal y Bajada de Agua Lluvia y en Comedor Cadetes.

· Impermeabilización de Azotea Sala de Estudio (cada una)

· Reparación de Ventanal en Salas de Clases Historia Naval y Sala de trabajo Grupal.

· Cambio de Cubierta de Techumbre H-13 y H-43

· Impermeabilización de Azotea Baño H-24.

· Cambio de 5 Vigas de 200 x 200 mm. Sector Piscina Olímpica.

· Reparación Fachada Edificio Salas de Clases N° 3

· Pintado de Techo Capilla.

· Vitrificado piso parquet. H-43.

· Recuperar baño oficiales, edificio ejecutivo primer piso.

· Reparación de filtraciones baño oficial de guardia cadetes.

· Cambio de alfombra piso 4, 7 y 6 oficina Almirante Zanelli.

· Reparación red de alcantarillado baño sala de visita.

D.-
Departamento Control de Gestión: 
· Informática:

· Ampliación y mejora de la red de internet para cadetes en el sector de los laboratorios, sala de jefes de cátedra y sector sala trinquete.

· Iniciar licitación para renovar contrato con Hosting que alberga todas las aplicaciones WEB de la Escuela Naval, como correo electrónico,  página web, página de admisión, Moodle (aula virtual), Regata Escuela Naval, Portal Cadete y parte Cadete.
· Cambio en la infraestructura de red de internet. (trabajo de verano)
· Control Interno:
· Preparación de los estados financieros para la  primera auditoría por parte de la contraloría de la Armada.

· Acreditación:

· Confección de matriz de riesgo del levantamiento de proceso de la escuela.

· Como tarea, en vista a un futuro proceso de acreditación de la Escuela Naval, se proyecta la necesidad de alinear todos los reglamentos, directivas y manuales en pro de las observaciones recibidas por parte e la CNA.

· No se contará con un encargado en el área de acreditación para el año 2021.

· Archivo histórico:

· Sin tareas pendientes.

· Asesoría jurídica: 

· Sin tareas pendientes.

· Telecomunicaciones:

· Abrir licitación para la renovación de los contratos de las líneas telefónicas (celulares del servicio).

· Museo:

· Posterior a los hechos acontecidos en octubre del 2019, el Club Naval de Valparaíso le solicitó a la Escuela Naval que mantuviera bajo custodia algunas Obras de arte de un alto valor histórico y económico, por lo que queda pendiente su devolución.

· Secretaría:

· Sin tareas pendientes.

E.-
Departamento Apoyo Deportivo:

· Implementación cerco perimetral Casa de Botes Curauma. 

· Recuperación cielo raso y normalización eléctrica Sala de Clases Casa de Yates. 
· Reparación carpeta de recortan Pista Atlética.

· Renovación sistema de iluminación Piscina Olímpica y normalización eléctrica. 
F.-
Departamento de Abastecimiento y Finanzas: 

· Recepción de trabajos instalación cámara frigorífica.

· Gestionar contratación PAC cargo de cuentas corrientes.

· Gestionar contrato prestación de servicios cargo activo fijo.

· Cierre estados financieros y balances presupuestarios año 2020.

· Recepción trabajos de reparación techo comedores de cadetes.

· Recepción trabajos de mantenimiento casino de Oficiales y Profesores.

· Recepción trabajos cámara de Sargentos.

            ENTREGUÉ CONFORME
   RECIBÍ CONFORME

	FRANCISCO LAYMUNS HEILMAIER
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