SYLLABUS

	I.- IDENTIFICACIÓN DE LA ASIGNATURA:

	Nombre y Código de la Asignatura: 
	FUNDAMENTOS NAVALES - 1er SEMESTRE
	FNC 111

	Fecha de Creación / Actualización:
	02 de Enero 2025

	Especialidad / Escalafón (Abreviatura):
	Escalafón EJ – IM – LT - AB

	Requisitos: 
	Haber sido seleccionado para cursar primer año naval

	Competencia(s) del perfil de egreso:
	Sello: 
Ethos Naval: capacidad para actuar conforme a la tradición, ceremonial, estilo naval y valores fundamentales que sustenta la Armada.
Específica:
Oficial de guardia en puerto: Capacidad para cumplir las funciones de un oficial de guardia en una repartición de la Armada, o en un buque en puerto o en la mar.

	Título (Técnico - Profesional):
	

	Profesor / Equipo Docente:
	Profesor Civil (CA) Gonzalo Maldonado

	Resultados de Aprendizaje:

Que el alumno: 
1.- Describa la historia y las reliquias históricas custodiadas en la escuela Naval, y las tradiciones a bordo, de acuerdo con el ceremonial naval y las tradiciones de la Armada, con la finalidad de contribuir a la enseñanza práctica, en cursos posteriores, para actuar conforme a las costumbres y estilo naval.
2.- Describa la precedencia jerárquica del personal de la Armada y las normas disciplinarias, reconociendo escalafones, grados, uniformes y distintivos, con la finalidad de conocer la posición jerárquica y subordinación que le corresponde a cualquier miembro de la institución.
3.- Describa la Misión, organización administrativa y organización operativa de la Armada, para comprender la dependencia de las unidades operativas y direcciones técnicas de la institución.
4.-Conozca el proceso de formación de un oficial, desde la Escuela Naval hasta cursar especialidad, a fin de comprender cuándo y que alternativas deberá tomar para definir su carrera como especialista.
5.- describa la organización de un buque de guerra, el régimen a bordo y las principales funciones de un oficial embarcado, para estar familiarizado con la vida a bordo antes de su práctica profesional embarcado.


	¿Para qué me sirve la asignatura? 

Lo que aprenderán en la asignatura les será de gran utilidad en el servicio y lo aplicarán a partir desde el presente año y durante toda su vida naval. Mientras más participen e interactúen en clases lograrán una mejor comprensión de todo lo relacionado a esta profesión y más afianzado les quedaran los conocimientos.
Conocerán por que fue creada la escuela naval, establecimiento de educación formador de oficiales al que con tanto orgullo ustedes pertenecen, y cuál es su importancia para la marina de Chile.
Conocerán las tradiciones navales que son un sello que nos distingue de otras instituciones militares o civiles. 
Aprenderán los grados, escalafones, mando, subordinación y todo lo relacionado a la estructura jerárquica, Conocimientos que aplicarán estando en la escuela naval y durante toda su carrera, facilitándoles la interacción con otros miembros de la institución.
Conocerán cómo se organiza la marina y su estructura, lo que les permitirá conocer la amplitud de tareas, especialidades, jurisdicciones, unidades a flote y reparticiones. Permitiéndoles tomar conciencia de la gran cantidad de integrantes y medios que tiene la institución, que ustedes integran y han decidido servir. 
Conocerán el proceso que deberán seguir, desde la Escuela Naval hasta titularse como especialistas, a fin de comprender que alternativas existen y en qué momento deben tomar las decisiones que les permitirán alcanzar la especialidad esperada.
Se les enseñará las principales cómo se organiza la vida a bordo de un buque de guerra, y las responsabilidades y deberes de un oficial a bordo, las que todos ustedes realizarán, no importando la destinación, a contar de su regreso del viaje de instrucción. 
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	II.- PLANIFICACION SEMANAL DE LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 

	Semana N°
	U.A. N°
	Resultados de Aprendizaje 
	Actividades de Aprendizaje
	Contenidos Esenciales
	Evaluación
	Recursos de Aprendizaje

	1

10 – 17
FEB 
	1

Escuela Naval y tradiciones en la Armada

	RdA N° 1: 
Describe los honores y tradiciones a bordo, de acuerdo con el ceremonial naval y las tradiciones de la Armada, con la finalidad de contribuir a la enseñanza práctica, en cursos posteriores, para actuar conforme a las costumbres y estilo naval.
	· Exposición de la historia de la Escuela Naval.


	Declarativos: (Factuales)
· Historia de la Escuela Naval
· Origen de las Reliquias de la Escuela Naval.

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
· Interés en participar del aprendizaje
	Indicador(es) de evaluación:

Describe la evolución de la Escuela naval desde su creación.


Procedimiento evaluativo:

Observación / Taller

Instrumento de evaluación:

Lista de cotejo 

Tipo:
Formativa

	· Proyector para presentación ppt.
· Libro Orientación Profesional 2013, cap. 5.
· Escuela Naval de Chile, símbolos y reliquias. 2001
· Ceremonial Naval 


	2

19 - 24
FEB
	
	RdA N° 1: 
Describe los honores y tradiciones a bordo, de acuerdo con el ceremonial naval y las tradiciones de la Armada, con la finalidad de contribuir a la enseñanza práctica, en cursos posteriores, para actuar conforme a las costumbres y estilo naval.
	Visita guiada a la sala histórica y a las reliquias en los patios.
	Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Indicador(es) de evaluación:

Describe el origen y la ubicación de las reliquias que custodia la escuela Naval.

Procedimiento evaluativo:

Observación / Taller

Instrumento de evaluación:

Lista de cotejo 

Tipo:
Formativa

	· Sala histórica
· Reliquias expuestas en los patios


	3

26 FEB – 02 MAR
	
	RdA N° 1: 
Describe los honores y tradiciones a bordo, de acuerdo con el ceremonial naval y las tradiciones de la Armada, con la finalidad de contribuir a la enseñanza práctica, en cursos posteriores, para actuar conforme a las costumbres y estilo naval.
	Clase expositiva del origen de las tradiciones navales.
	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	
Indicador(es) de evaluación:

Describe el origen de las tradiciones navales.


Procedimiento evaluativo:

Observación / Taller

Instrumento de evaluación:

Lista de cotejo 

Tipo:
Formativa


	· Proyector para presentación ppt.
· Libro Orientación Profesional 2013, cap. 20.
· Ceremonial Naval 


	4

4 - 9
MAR
	
	RdA N° 1: 
Describe los honores y tradiciones a bordo, de acuerdo con el ceremonial naval y las tradiciones de la Armada, con la finalidad de contribuir a la enseñanza práctica, en cursos posteriores, para actuar conforme a las costumbres y estilo naval.
	Clase expositiva del uso del ceremonial naval.

	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Indicador(es) de evaluación:

Describe el procedimiento de los honores a bordo, repique de campana y empleo del pabellón nacional.


Procedimiento evaluativo:

Observación / Taller

Instrumento de evaluación:

Lista de cotejo 

Tipo:
Formativa

	· Proyector para presentación ppt.
· Libro Orientación Profesional 2013, cap. 20.
· Ceremonial Naval 


	5

11 – 16
MAR
	
	RdA N° 1: 
Describe los honores y tradiciones a bordo, de acuerdo con el ceremonial naval y las tradiciones de la Armada, con la finalidad de contribuir a la enseñanza práctica, en cursos posteriores, para actuar conforme a las costumbres y estilo naval.
	Visita al museo naval y marítimo

	Visita al museo naval
	
	

	6

18 – 23
MAR
	
	RdA N° 1: 
Describe los honores y tradiciones a bordo, de acuerdo con el ceremonial naval y las tradiciones de la Armada, con la finalidad de contribuir a la enseñanza práctica, en cursos posteriores, para actuar conforme a las costumbres y estilo naval.
	Exposición de la jerga naval de usos común en la Armada.
	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Indicador(es) de evaluación:

Describe el significado de la jerga naval más usada en la actualidad.


Procedimiento evaluativo:

Observación / Taller

Instrumento de evaluación:

Lista de cotejo 

Tipo:
Formativa


	· Proyector para presentación ppt.
· Libro Orientación Profesional 2013, cap. 20.
· Ceremonial Naval 


	7

25 – 29
MAR
	
	RdA N° 1: 
Describe los honores y tradiciones a bordo, de acuerdo con el ceremonial naval y las tradiciones de la Armada, con la finalidad de contribuir a la enseñanza práctica, en cursos posteriores, para actuar conforme a las costumbres y estilo naval.
	Exposición de la jerga naval de usos común en la Armada.

	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Indicador(es) de evaluación:

Describe el significado de la jerga naval más usada en la actualidad.


Procedimiento evaluativo:

Observación / Taller

Instrumento de evaluación:

Lista de cotejo 

Tipo:
Formativa


	· Proyector para presentación ppt.
· Libro Orientación Profesional 2013, cap. 20.
· Ceremonial Naval 
[bookmark: _GoBack]

	8

1 – 6
ABR
	1
	EVALUACIÓN
.

	9

8 – 13
ABR
	2

Jerarquía y uniformes
2
	RdA N° 2:
Describa la precedencia jerárquica del personal de la Armada y las normas disciplinarias, reconociendo escalafones, grados, uniformes y distintivos, con la finalidad de conocer la posición jerárquica y subordinación que le corresponde a cualquier miembro de la institución.

	Clase expositiva de los grados existentes en las fuerzas Armadas, sus equivalencias y el ordenamiento jerárquico.

	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Reconoce los grados y su ordenamiento jerárquico entre instituciones.

Describe la línea de mando militar y jerárquico.
	· Proyector para presentación ppt.
· Reglamento de uniformes de oficiales de la Armada 7-31/67
· Reglamento de uniformes de Gente de Mar de la Armada 7-31/68
· Libro Orientación Profesional 2013, cap. 4.
· 

	10

15 – 20
 ABR
	
	RdA N° 2:
Describa la precedencia jerárquica del personal de la Armada y las normas disciplinarias, reconociendo escalafones, grados, uniformes y distintivos, con la finalidad de conocer la posición jerárquica y subordinación que le corresponde a cualquier miembro de la institución.

	Presentar y explicar el reglamento de uniformes de la Armada de oficiales y gente de mar.
Conocer los escalafones de los oficiales
	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Reconoce los uniformes de oficiales y gente de Mar, en uso en la institución, y las prendas que las componen.

Reconoce las piochas y distintivos en uso en la Armada.
	· Proyector para presentación ppt.
· Reglamento de uniformes de oficiales de la Armada 7-31/67
· Reglamento de uniformes de Gente de Mar de la Armada 7-31/68
· 
· Libro Orientación Profesional 2013, cap. 4.


	11

22 – 27
ABR
	3

La Armada

	RdA N° 2:
Describa la precedencia jerárquica del personal de la Armada y las normas disciplinarias, reconociendo escalafones, grados, uniformes y distintivos, con la finalidad de conocer la posición jerárquica y subordinación que le corresponde a cualquier miembro de la institución.

	Presentar y explicar el reglamento de disciplina de la Armada. Graduación de las faltas, tipos de sanciones, consideraciones en la justicia y atribuciones disciplinarias.
	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje. 
	
	· Proyector para presentación ppt.
· Reglamento de disciplina de la Armada 1986.
· Manual del cadete
· Reglamento de disciplina del cadete.


	12

29 ABR – 4 MAY
	
	RdA N° 3:
Describa la Misión, organización administrativa y organización operativa de la Armada, para comprender la dependencia de las unidades operativas y direcciones técnicas de la institución.
	Explicar los conceptos de patria, nación y estado.
Mostrar lo que establece la constitución respecto a la Armada.
	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Explica cuáles son las disposiciones que están normadas para la Armada, en la constitución.
	· Proyector para presentación ppt.
· Constitución política de Chile.

	13

6 – 11 
MAY
	
	RdA N° 3:
Describa la Misión, organización administrativa y organización operativa de la Armada, para comprender la dependencia de las unidades operativas y direcciones técnicas de la institución..,
	Presenta y explicar las áreas de misión establecidas para la Armada. 
	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Explica cuál es la misión de la Armada y cuáles son sus áreas de misión. 
	· Proyector para presentación ppt.
· Libro de la Defensa Nacional 2017, Cap XXIV

	14

13 – 18
MAY
	
	RdA N° 3:
Describa la Misión, organización administrativa y organización operativa de la Armada, para comprender la dependencia de las unidades operativas y direcciones técnicas de la institución.
	Presentar el organigrama de los organismos de alto nivel y sus direcciones técnicas. Señalando las principales funciones.

	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Identifica cuales son las direcciones generales y sus correspondientes direcciones técnicas, con su función principal.
	· Proyector para presentación ppt.
· Orientación profesional, Manual para cadetes, 2013. Cap 2. 


	15

20 – 24
MAY

	
	RdA N° 3:
Describa la Misión, organización administrativa y organización operativa de la Armada, para comprender la dependencia de las unidades operativas y direcciones técnicas de la institución.
	Presentar la organización operativa de la Armada. El Comando de operaciones Navales con sus mandos operativos 
	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Identifica cuales son las fuerzas operativas y sus correspondientes medios, del comando de operaciones navales
	· Proyector para presentación ppt.
· Orientación profesional, Manual para cadetes, 2013. Cap 10. 


	16

27 – 31 MAY
	
	RdA N° 3:
Describa la Misión, organización administrativa y organización operativa de la Armada, para comprender la dependencia de las unidades operativas y direcciones técnicas de la institución.
	Presentar el organigrama de la organización operativa de la Armada. Las Zonas navales.
	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Identifica cuales son las zonas navales, su ubicación y sus correspondientes medios operativos.
	· Proyector para presentación ppt.
· Orientación profesional, Manual para cadetes, 2013. Cap 2. 


	17

3 - 8
JUN
	
	RdA N° 3:
Describa la Misión, organización administrativa y organización operativa de la Armada, para comprender la dependencia de las unidades operativas y direcciones técnicas de la institución.
	Presentar el organigrama de la organización operativa de la Armada. Las Zonas navales.
	Declarativos: (Factuales)

Procedimentales:



Actitudinales:

· Responsabilidad en la lectura previa de la clase.
· Respeto a los lugares que custodian las reliquias de la Escuela Naval.
· Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
· Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje
	Identifica cuales son las zonas navales, su ubicación y sus correspondientes medios operativos.
	· Proyector para presentación ppt.
· Orientación profesional, Manual para cadetes, 2013. Cap 2. 


	18

10 – 15
JUN
	2,3, y 4
	EVALUACIÓN

	19
17 – 21
JUN
	
	SEMANA DE EXAMENES



	
III.- REGLAS DEL CURSO:

	Estimados alumnos, para el mejor desarrollo del curso y un buen entendimiento entre ambos, estableceremos las siguientes reglas de funcionamiento del curso y normas para relacionarnos:

	Puntualidad:
	Como profesor me comprometo a comenzar las clases en la hora establecida por programa y dar término a ella en el tiempo establecido para la hora académica. No emplearé horas de retirada para impartir materias.
Los resultados de los certámenes serán entregados en un plazo no superior a 5 días hábiles.
Se debe cumplir el plazo de entrega, previamente informado, para los trabajos tanto en fecha como en hora. La no entrega en el plazo establecido, sin una justificación, tendrá como resultado la nota mínima (1.0) 


	Formalidades:
	En los certámenes escritos se les solicita que lo hagan con letra legible, buena ortografía y empleando lápiz de pasta azul o negro.
En los trabajos escritos citar al autor de acuerdo a las normas APA.
Participen activamente en clases, tengan la certeza que toda pregunta, duda o inquietud será contestada. Solo les pido que el trato sea deferente y cortés, como yo lo tendré con ustedes.  

	Aspectos valóricos:
	Deben cultivar la honestidad en la confección de trabajos escritos y en el desarrollo de certámenes o exámenes.  No se aceptarán trabajos copiados desde internet o confeccionados con inteligencia artificial. No pedir ni entregar información durante un certamen individual como tampoco emplear ayudas no autorizadas.

	Lenguaje a utilizar:
	El lenguaje en clase debe ser respetuoso y formal en todo momento, no se aceptará el lenguaje grosero aun cuando sea entre compañeros.

	Uso de celular en la sala de clases:
	Se prohíbe el uso de celular durante las actividades en aula.
Se podrá emplear tablet o notebook en clases, no se permitirá ingresar a sitios diferentes a la materia que se está viendo en el desarrollo de la clase.

	Contacto y consultas:
	Para consultas mi mail es gonzalomaldo@hotmail.com o a través del chat en plataforma Moodle de la asignatura. En ambos casos les responderé en menos de 24 horas los días hábiles y 48 horas los fines de semana.

	Resultados de certámenes y trabajos:
	Los trabajos y certámenes serán corregidos en un plazo no mayor a cinco días hábiles. Una vez corregidos serán entregados personalmente y revisados en clases. Todas las observaciones a la corrección o a la suma de puntaje deberán hacerlo presente durante la misma clase. Mi respuesta la tendrán en un plazo no mayor a 48 horas.
Los cadetes se quedarán con los certámenes corregidos, en caso de discrepancias con la nota ingresada al SIGA el alumno lo hará presente mostrando el certamen corregido.

	Conocimiento de normativas internas:
	Los cadetes deben conocer las normativas relacionadas con la asignatura, (programa de asignatura) evaluaciones (directiva DEA E-007) y comportamiento (Manual del cadete). Todas las normativas descritas se encuentran en la plataforma Moodle de la asignatura.

	
	

	Evaluaciones 
	Además de los dos certámenes programados en el semestre, se a lo menos 5 “Certámenes Última Clase” CUC en el semestre.
La información de los CUC se informará la clase anterior a su realización, u contendrá solamente materia de la última clase, no contendrá materias anteriores.
7.- Las notas de los CUC se promedian a fin de año y generarán una nota que se ingresa como una evaluación con la misma ponderación de un certamen. No se borran las notas obtenidas en los CUC.
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