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EJEMPLAR N°____/    HOJA N°____/

RESERVADO N° 6095/____

ANEXO “H”

DEL:

ACTA ENTREGA SUBDIRECCIÓN


       EJEMPLAR N°  __  HOJA N°___
RES. N° 6095/02/
DE FECHA: 19-DIC-2024

A N E X O  “E”
DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN.
El Departamento de Educación debe cumplir mensualmente variadas tareas para contribuir a la formación de los futuros Oficiales de Marina, entre las más relevantes se indican las siguientes: 

1.- Actualización permanente de las mallas curriculares de los distintos escalafones de la Escuela Naval.

2.- El año 2023, el instituto externo “International Center”, por Séptima vez consecutiva, imparte la asignatura de inglés en la Escuela Naval. Este nuevo contrato es por el período 2023 - 2024.

3.- Las tareas de la Oficina de Estadística son variadas y de gran volumen. Los trabajos más relevantes son la confección del parte semanal, preparación de los consejos de educación (normales y extraordinarios), certificados de alumno regular, concentraciones de notas, resoluciones de permisos al extranjero de cadetes, resoluciones de faltas de cadetes, cartas a padres y apoderados, confección del anuario entre otros.

4.- El Consejo de Educación se realiza tres veces en el año, uno el primer semestre para todos los cadetes, el segundo se realiza la última semana de noviembre y es exclusivo para los brigadieres y cadetes pertenecientes al 1A (ingreso con 3ro Medio), ocasión en que se analizan sus antecedentes y se determina la antigüedad de egreso y la aprobación de Cuarto Año de Enseñanza Media, respectivamente. Finalmente, el tercer Consejo de Educación se realiza en diciembre y está orientado para el resto de los cadetes.

5.- Los Consejos Extraordinarios de Educación pueden reunirse en cualquier época del año. Este consejo está conformado por el Director, Subdirector, Jefe Depto. Educación, Jefe Depto. Ejecutivo, el Oficial de División de los cadetes involucrados en el consejo y cualquier otro oficial que pueda apoyar en las decisiones del consejo. Este consejo se reúne principalmente para analizar alguna situación puntual, como por ejemplo levantar la condicionalidad a un cadete, analizar alguna situación especial generada por alguna falta gravísima que haya cometido un cadete o incluso decidir la permanencia o repitencia de éste.

6.- El hecho que la Escuela Naval se encuentre acreditada, y desde del 2018 por 6 años, es que el Estado entrega la posibilidad a sus estudiantes para que postulen a una serie de becas, como así también a créditos con aval del Estado (CAE). La cantidad máxima de becas a otorgar, como también el procedimiento de postulación, se encuentran normados en la OPI N° 423. Este proceso es liderado por la oficina de Estadística, específicamente el Sr. Alex Guzmán. Finalmente, es bueno indicar que el CAE se comienza a pagar 18 meses después que el cadete egresa de la Escuela Naval, por lo cual es necesario verificar el listado de deudores, para posteriormente enviar un documento “Reservado Personal”, o un mensaje, para incentivar al oficial a normalizar su situación con la entidad financiera.

7.- Durante el presente año, la Dirección de Educación de la Armada dispuso nuevo sistema de Enseñanza llamado Modelo de Educación orientado en competencias (MEDOC), el cual se encuentra en su fase de implementación.

8.- Dentro de los principales trabajos efectuado durante el 2023 podemos mencionar:

· Instalación de alfombras en oficina del Jefe de Actividades Profesionales, PC Baasch y PC Soria-Galvarro.

· Limpieza de alfombra oficinas del cuarto piso.

· Instalación de cortinas roller en sala de reuniones cuarto piso.

· Reparación de cerámicos en pasillo acceso a Biblioteca y caja escala hacia Sala Trinquete.

· Instalación de red wifi en salas especiales (3 puntos).

· Instalación de monitor en acceso a Biblioteca.

· Propuesta de nueva malla académica escalafón ejecutivo.

· Propuesta de examen TAE para egreso de Brigadieres.

· Compra de 10 salvavidas para Curso Patrón de Bahía.

· Compra de software Mathtype, para la confección de las pruebas de admisión de matemáticas.

9.- Dentro de la planificación 2025 está considerado la ejecución del Curso de Oficiales de Mar 2025.

10.- Mensajes de coordinación para la ejecución del Puelche “A”, fue enviado a la a la DIREDUCARM. A la fecha, se han recepcionado mensajes de respuesta confirmación de fechas y unidades involucradas. Tarea bajo control del PC (CA) G. Maldonado V.

11.- Cronograma de Actividades Académicas pendientes por fechas próximas a realizar, Segundo Semestre.
18 de Octubre
: Ceremonia del Día del Profesor.

18 de Octubre
: Cierre Parte Notas Exámenes/Término Clases 1°A.

19 de Octubre
: Academia Cultural (alternativa 26 de Octubre).

20 de Oct./03 Nov.
: Período de Exámenes 1°A. 

23 de Octubre
: Día del Profesor Civil en ACANAV.

25 de Octubre
: Cierre Parte Notas Exámenes/Término Clases Brigadieres.

30 de Oct./10 Nov.
: Período de Exámenes Brigadieres.

08 de Noviembre
: Cierre Parte Notas Exámenes y Término Clases Cadetes.

13 al 15 de Nov. 
: Exámenes de Repetición 1°A. 

13 al 24 de Nov.
: Período de Exámenes Cadetes.

20 al 22 de Nov.
: Exámenes de Repetición Brigadieres.

29 de Noviembre
: Consejo de Educación Brigadieres.

04 de Diciembre
: Consejo de Educación Cadetes.

06 de Diciembre
: Ceremonia Premiación Interna.

13 de Diciembre
: Ceremonia de Graduación.

14 al 16 de Dic.
: Exámenes de Repetición Cadetes.

¿Se estima que algo más debemos incluir acá? Si lo creen, anótenlo.

Estimo que se debe escribir algo respecto a las actividades militares, como se originan los requerimientos, como se solicita el financiamiento de lo que no tenemos planificado.

	ENTREGUE CONFORME

	RECIBE CONFORME

	JAVIER BETANCOURT MANCHANT
CAPITÁN DE FRAGATA

	PÁBLO UGARTE BENAVIDES

CAPITÁN DE FRAGATA


DISTRIBUCIÓN:

- Misma Cpo. Básico.
�UAC: explicar esto de major forma.


�Miss Doris: Actualizar.


�C1 Silva: confirmar con estadística lo referente al anuario


�C1 silva: Eliminar lo referente al 1A.


�Alex Guzmán: Verificar que la información del párrafo sea completamente correcta, particularmente lo ultimo.


�UAC: Actualizar parrafo.


�CC Gonzalez: Actualizar los principales trabajos del 2024, desde la perspectiva del material.


�CA Maldonado: Indicar la referencia inicial, a la cual se enlazan todas las respuestas. Indicar el porcentaje de cadetes asignados a las respectivas Actividades. (número ROM)


�Prof. Blanca Ramirez: incorporar principales fechas de la programación del primer semestre 2025.


�T1 Zapico: Analizar lo planteado y proponer un parrafo.





