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FORMACIÓN NAVAL III

	1.- IDENTIFICACIÓN
	CÓDIGO :
	FNZ114

	ASIGNATURA:
	Formación Naval III
	FACULTAD:
	Formación Prof. Naval 

	CURSO:  
	4° AÑO  
	CÁTEDRA:
	Formación Naval 

	ESCALAFÓN:
	EJ, IM, AB Y LT.
	
	

	REQUISITO:
	FORMACIÓN NAVAL II
	GESTOR ACADÉMICO:
	Escuela Naval “Arturo Prat”

	2.- ANTECEDENTES ACADÉMICOS.

	DURACIÓN SEMANAS LECTIVAS:         
DURACIÓN SEMANAS EXÁMENES:      
DURACIÓN SEMANAS ACADÉMICAS: 
	34
04
38
	CATEGORÍA HORAS:
	Superior 
	RÉGIMEN:  Anual 

	Resumen Carga Horaria de U.As
	Resumen Información para Plan de Estudio

	TOTAL HORAS TEÓRICAS:
	20
	TOTAL SEMANAS  ACADÉMICAS  :
	38

	TOTAL HORAS PRÁCTICAS:
	46
	TOTAL HORAS  TEÓRICAS:
	38
	HORAS SEMANALES  TEÓRICAS:
	01

	TOTAL HORAS EVALUACIÓN:
	10
	TOTAL HORAS PRÁCTICAS:
	38
	HORAS SEMANALES  PRÁCTICAS:
	01

	TOTAL HORAS ASIGNATURA:
	76
	TOTAL HORAS ASIGNATURA:
	76
	TOTAL HORAS SEMANALES :
	02

	SISTEMA DE CRÉDITOS TRANSFERIBLES (SCT-CHILE)
	CRÉDITOS SCT-CHILE:
	04

	HORAS DE DEDICACIÓN DEL ALUMNO:  95   HORAS DE TRABAJO AUTÓNOMO :   38   HORAS DE DOCENCIA DIRECTA :    57

	3.- EXIGENCIA ACADÉMICAS

	PREMA:
	60%
	NOTA DE EXIMICIÓN : 
	6,0
	COEF. NOTA PRES. A EXAMEN:
	60%
	COEF. NOTA EXAMEN :
	40%

	CANTIDAD DE EVALUACIONES MÍNIMAS :
	04
	EVALUACIONES TEÓRICAS :
	01
	EVALUACIONES PRÁCTICAS
	04

	4.- RECURSOS DOCENTES

	HUMANO : Profesor civil o militar 
	                 TÍTULO : Profesional naval
	GRADO ACADÉMICO : N/R

	EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL: Desempeño en el área a lo menos 5 años.

	5.- RESPONSABLES

	AUTOR:
	PC  RODRIGO DONOSO FLORES

	JEFE DE CÁTEDRA:
	PC GONZALO MALDONADO VALDÉS 

	FECHA :
	NOVIEMBRE 2025

	
	

	JUAN PABLO CASTRO BRAHM
CAPITÁN DE NAVÍO
DIRECTOR ESCUELA NAVAL “A.P”
	
GONZALO BELTRÁN GARRIDO
CONTRAALMIRANTE
DIRECTOR DE EDUCACIÓN DE LA ARMADA



	I.- 
INTRODUCCIÓN.

	Descripción de la asignatura y su contribución con el Perfil de Egreso:

El programa de asignatura de Formación Naval III para brigadieres que cursan el cuarto año politécnico Ejecutivo, IM, AB o LT ha sido elaborado considerando la necesidad de entregar al servicio oficiales con las herramientas genéricas de mando y liderazgo, conducción de un equipo de trabajo, empleo del armamento menor institucional, aprobar curso de buceo, conocimientos técnicos y destrezas motrices al estudiante en acciones aplicables a la defensa personal militar y capacidad para aplicar normas establecidas en publicaciones y tramitar documentación institucional, para alcanzar las competencias sello de Ethos Naval y Seguridad Institucional. En base a lo anterior, esta asignatura es la última de tres que se desarrollarán desde Segundo Año hasta el Cuarto Año Politécnico. 
Formación Naval contribuye a adquirir las competencias genéricas establecidas en el perfil de egreso de: resolución de problemas, pensamiento crítico, aprender a aprender, mando, liderazgo naval y gestión, adaptación al cambio, Oficial de guardia en la mar y Oficial de guardia en puerto entre otros. 



FORMACIÓN NAVAL II 

FORMACIÓN NAVAL III 
     






	Área de Formación: Profesional.


	Resultados de Aprendizaje: RdA

Que el alumno:

1.- Lidere equipos para un trabajo con seguridad, en el puente, en actividades de terreno o en un polígono de tiro.
2.- Aplique las técnicas de defensa personal ante ataques con y sin armas, y reducir a su agresor.
3.- Realice buceos en piscina y en el mar cumpliendo con las normas de seguridad en una inmersión hasta 20 metros de profundidad.     
4.- Identifique y aplique las principales normas relacionadas con las publicaciones y la tramitación de documentación.
 





	II.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE.



	U. A. N° 1. TALLER DE MANDO Y LIDERAZGO

	

Carga Horaria:
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas  Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	



	
	02
	12
	02
	16
	12
	04
	16
	

	 La  presente U.A. contribuye al  RdA N°1 y 2.



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	
1. Efectuar las funciones de Oficial de guardia de puente en el simulador de navegación.

2. Conducir un equipo de trabajo conformado por cadetes de 3er y 2do año para resolver situaciones en terreno. 

3. Realizar y liderar prácticas de tiro de fusil o pistola abordo o fuera de la repartición.









	
Declarativos:

Toda la U.A. es grupal, el brigadier a cargo instruye, organiza y controla las tareas dispuestas, para lograr cumplir con las exigencias del simulador o de la actividad en terreno.

Procedimentales (Habilidades y Destrezas):


En liderazgo en terreno y prácticas de tiro:

Efectuar tareas simples y seguras como líder de un equipo de trabajo, recibiendo e interpretando la misión entregada.
Toma de decisiones.
Distribución de tareas. 
Briefing y debriefing de la actividad realizada.         Proponer soluciones ante situaciones de imprevistos y/o emergencias.
Aplicar normas de seguridad en polígono.

Oficial de guardia de puente (Para Br.Ej y Lt)

Preparación para una navegación 
Plan de Pilotaje 
Seguridad en la navegación 
Procedimientos de puente (Hombre al Agua, Baja Visibilidad, Falla de gobierno, Pilotaje)
IALA y RIPA 
Coordinación entre buques.

Actitudinales:
Capacidad de liderar un equipo de trabajo. 
Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje.

	
Indicador de Evaluación:
· Cumple las tareas asignadas como líder de un equipo de trabajo en terreno. 
· Cumple las tareas asignadas como Oficial de guardia de puente. 
· Cumple con el MRO de tiro de polígono.





Procedimientos e Instrumentos evaluativos:

Dos rúbricas de evaluación con nota del 1 al 10, una para terreno y polígono y otra para el Simulador de Navegación. 





Semana: 8









	U. A. N° 2. 
DEFENSA PERSONAL MILITAR III

	

Carga Horaria:
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas  Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	



	
	02
	12
	02
	16
	12
	04
	16
	

	 La  presente U.A. contribuye al RdA N° 3



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	
Mostrar en forma práctica las técnicas de defensa personal ante ataques con y sin armas logrando reducir a su agresor. 

Realización de prácticas de defensa personal entre alumnos, aplicando las técnicas enseñadas previamente. 



	
Declarativos:

· Técnicas ataque y defensa contra agresiones de agarres por el costado, por el frente, por la espalda 
· Técnicas de ataque y defensa contra ataques contra puntazos frontales cortes o golpes diagonales.


Procedimentales (Habilidades y Destrezas):

· Aplicar técnicas de ataque y defensa contra agarres de manga por el costado.
· Aplicar técnicas de ataque y defensa contra agarres de solapa por el frente y por la espalda.
· Aplicar técnicas de ataque y defensa contra abrase de cuello por la espalda y cuello por el costado.
· Aplicar técnicas de ataque y defensa contra abrase por la espalda con brazos atrapados. 
· Aplicar técnicas de ataque y defensa contra puntazos frontales con técnica de golpe de puño.


Actitudinales:
· Capacidad de reacción, capacidad de decisión ante la ejecución de una técnica, alto nivel de autocontrol.
	

Indicador de Evaluación:

· Ejecuta técnicas de ataque y defensa.

· Ejecuta desplazamientos y control del adversario.

· Ejecuta técnicas de defensa personal.






Procedimientos e Instrumentos evaluativos:


Rúbrica de evaluación.





Semana: 16



	U. A. N° 3. 
BUCEO 

	

Carga Horaria:
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas  Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	



	
	02
	14
	04
	20
	15
	05
	20
	

	 La  presente U.A. contribuye al RdA N°4



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	

1. Conocimiento de equipo de buceo y equipamiento en parejas.

2. Toma de conductas de entrada al curso de buceo.

3. Buceo en parejas con un instructor en piscina y en el mar.

4. Control de reacciones y conocimiento de medidas de seguridad en buceo.








	
Declarativos:
Enfermedades derivadas del buceo.
Componentes del equipamiento para buceo.
Tablas I, II y III de descompresión.

Procedimentales
Aplicar las técnicas de buceo en parejas 
Aplicar procedimientos de emergencia en buceo.
Conocer y exponer breafing y MRO de la actividad.

Actitudinales:


Interés en participar activamente en los buceos.

Responsabilidad para cumplir las tareas que se le solicitan en clases y principalmente con su salud.

Aplicar las normas de seguridad en la ejecución de los buceos.

Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.


	
Indicador de Evaluación:

· Describe los diferentes componentes del equipo de buceo.
· Reconoce las medidas de seguridad que se den tomar antes de realizar un buceo en el mar.
· Bucea en forma segura demostrando dominio de la actividad.



Procedimientos e Instrumentos evaluativos:


· Prueba acumulativa de equipamiento 

· Evaluación practica mediante rúbrica de buceo en el mar


Semana: 26









	U. A. N° 4. 

REGLAMENTACIÓN

	
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	



	
	02
	12
	02
	16
	12
	04
	16
	

	 La presente U.A. contribuye al o los RdA N°4.



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	

1. Exponer el sistema de reglamentación en la Armada y la jerarquización de las publicaciones.

2. Relacionar diversos documentos navales con el objeto de aplicarlos en ciertas situaciones.

3. Confeccionar un parte, mensaje naval, y un memorándum.










	
Declarativos (factuales o conceptuales):

1. Publicaciones del Estado
Constitución del Estado
Ley Orgánica Constitucional de las FF.AA.
Estatuto del Personal de las FF.AA.        (DFL 1)

2. Publicaciones de la Armada.
a.- Reglamentos, Manuales, Libros independientes, Directivas y Libros de recopilación.

3. Publicaciones internas
b.- Reglamentos internos, OPI, OTI, Guía semanal Y Órdenes diarias.
c.- 
4. Documentación 
     El parte
     El mensaje naval
     El memorándum
     La resolución


Procedimentales (Habilidades y Destrezas

Confección de parte, memorándum, oficio y mensajes. 


Actitudinales:

Respeto a la opinión de sus pares y hacia la labor del profesor.
Lenguaje deferente con sus pares y con el profesor.
Interés en participar del aprendizaje.
Capacidad de Trabajo en Equipo.
	
Indicador de Evaluación:

1. Expone resumen sobre el contenido de cada documento aplicando la normativa institucional.

2. Confecciona adecuadamente un parte, un memorándum y un mensaje naval.



Procedimientos e Instrumentos evaluativos:

Prueba escrita de respuesta combinada.



Semana:

Semana: 34








	Exámenes

	

CARGA
HORARIA:
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	



	
	00
	00
	8
	8
	6
	04
	10
	

	Las horas de evaluación corresponden a las horas de examen.
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	I.- 
RECURSOS DE APRENDIZAJE

	Bibliográficos
	Materiales
	Infraestructura
	Informáticos
	Medios de apoyo

	Reglamento de deportes náuticos.
https://www.directemar.cl/


Cartilla de Combate cuerpo a cuerpo del Cuerpo de Infantería de Marina.


Manual de Meteorología Marina.

Página web SERVIMET.

Apuntes ESNAVAL sobre Meteorología

Cartilla de mando 2024.

Cartilla de casos para mando, 2025.

Cartilla de armamento menor CAI 1-3

	Cuaderno.

Tablet. 

Notebook.


Tenida deportiva. 

Cuaderno

Artículos de escritorio
	Sala de clases

Exterior sala de clases.

Dojo.


Patio de maniobra.

Cancha de obstáculos.

Simulador de navegación.

Piscina Habivalp 

Piscina Escuela Naval.


Pañol de buceo

Polígono Escuela Naval.


	Computador en sala de clases.

Proyector en sala de clases



	Veleros

Botes de goma

Salvavidas

Cartas náuticas.

Cordines

elementos cortantes y contundentes de utilería.


Pistola 9 mm.

Pistola .45

Fusil M-16

Equipo de buceo

Compresor de aire









CÁLCULO DE CANTIDAD DE HORAS DE DEDICACIÓN (SCT – CHILE)
	ACTIVIDAD EDUCATIVA
	Cantidad de horas de dedicación

	
	Cantidad de horas en la semana
	Cantidad de semanas
	Cantidad total de horas

	PRESENCIAL (El Profesor está presente)

	Asistencia y participación en Cátedra o Clases teóricas
	0.75
	34
	25.5

	Asistencia y participación en Actividades Prácticas
	0.75
	34
	25.5

	Asistencia y participación en Laboratorios / Taller
	00
	00
	00

	Desarrollo de Evaluaciones (pruebas, certámenes)
	1.5
	05
	7.5

	Desarrollo de Evaluaciones (exámenes)
	00
	00
	00

	Desarrollo de Ejercicios
	00
	00
	00

	Otras (Especificar)
	
	
	

	SUBTOTAL “a”
	58.5

	ACTIVIDAD EDUCATIVA
	Cantidad de horas por actividad
	Número de veces que se repetirá la actividad
	Cantidad total de horas

	NO PRESENCIAL (El Profesor no está presente)

	Actividades prácticas
	00
	00
	00

	Asistencia y participación en clases de Ayudantía
	00
	00
	00

	Tareas solicitadas
	00
	00
	00

	Estudio Personal (Individual o grupal)
	01
	20
	20

	Preparación de presentaciones
	01
	04
	04

	Preparación de exámenes
	00
	00
	00

	Otras (Especificar) 
	
	
	

	SUBTOTAL “b”
	24

	TOTAL HORAS RELOJ (a+b)
	82.5

	Número total de CRÉDITOS TRANSFERIBLES
	02
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