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PROGRAMA DE ASIGNATURA

ADMINISTRACIÓN LOGÍSTICA 
DEL MATERIAL I
	1.-
IDENTIFICACIÓN
	CÓDIGO: ADX112

	ASIGNATURA:
	ADMINISTRACIÓN LOGÍSTICA DEL MATERIAL
	FACULTAD:
	FORMACIÓN PROFESIONAL NAVAL

	ESPECIALIDAD/CARRERA:
	SEGUNDO AÑO ABASTECIMIENTO.
	CÁTEDRA:
	ESPECIALIDAD ABASTECIMIENTO

	REQUISITOS:
	PRIMER AÑO POLITÉCNICO APROBADO 
	GESTOR ACADÉMICO:
	ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT”

	2.-
ANTECEDENTES ACADÉMICOS (CARGA HORARIA)

	DURACIÓN SEMANAS LECTIVAS:        17
DURACIÓN SEMANAS EXÁMENES:     02
DURACIÓN SEMANAS ACADÉMICAS: 19
	CATEGORÍA HORAS:
	SUPERIOR
	RÉGIMEN: SEMESTRAL

	Resumen Carga Horaria de U.A.’s
	Resumen información para Plan de Estudio

	TOTAL HORAS TEÓRICAS:
	   39
	TOTAL SEMANAS ACADÉMICAS:  19

	TOTAL HORAS PRÁCTICAS:
	   17
	TOTAL HORAS TEÓRICAS:
	  57
	 HORAS SEMANALES TEÓRICAS:   3

	TOTAL HORAS EVALUACIÓN:
	   20
	TOTAL HORAS PRÁCTICAS:
	  19
	 HORAS SEMANALES PRÁCTICAS: 1

	TOTAL HORAS ASIGNATURA:
	   76
	TOTAL HORAS ASIGNATURA:
	  76
	 TOTAL HORAS SEMANALES:         04

	SISTEMA DE CRÉDITOS TRANSFERIBLES (SCT – CHILE)
	CRÉDITOS SCT – CHILE:
	04

	HORAS DEDICACIÓN DEL ALUMNO: 95 HORAS
	HORAS DE TRABAJO AUTÓNOMO: 38
	HORAS DE DOCENCIA DIRECTA:  57

	3.-
EXIGENCIAS ACADÉMICAS

	PREMA:
	60%
	NOTA DE EXIMICIÓN:
	8.0
	COEF. NOTA PRES. A EXAMEN:
	60%
	COEF. NOTA EXAMEN                40%

	CANTIDAD DE EVALUACIONES MÍNIMAS: 03
	EVALUACIONES TEÓRICAS:
	06
	EVALUACIONES PRÁCTICAS:     0

	4.-
RECURSOS DOCENTES

	HUMANO: Profesor Civil o Militar
	TÍTULO: Ingeniero Comercial o Civil Industrial
	GRADO ACADÉMICO: Licenciado

	EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL: Educación Superior. Desempeño en el área, a lo menos, los últimos 05 años.

	5.-
RESPONSABLES

	AUTOR(ES):  
	PC Carlos Vidal

	JEFE DE CÁTEDRA:
	PC Carlos Vidal 

	FECHA 
	Noviembre 2025 



	I.-
INTRODUCCIÓN.

	Descripción de la asignatura y su contribución con el Perfil de Egreso:
Esta asignatura procura proporcionar al Cadete de Abastecimiento los conceptos y principios logísticos básicos que le permitirán comprender y aplicar las actuales técnicas relacionadas con los procesos de la administración del material para su gestión a nivel integrado, teniendo la capacidad de tomar decisiones que permitan realizar el esfuerzo logístico minimizando los costos y manteniendo la total disponibilidad de los activos materiales en el lugar, tiempo y oportunidad que la Institución requiera.

Lo anterior, con el propósito de que el Cadete esté en condiciones de, como Subteniente, hacer un uso eficaz y eficiente de los activos institucionales, emitir informes técnicos simples en materia logística de abastecimiento, exponer formalmente temas técnicos profesionales y operativos relativos al área de su futura especialidad, integrar equipos multidisciplinarios de investigación y de trabajo, aplicar los procedimientos en la administración general de su cargo y asesorar a los niveles superiores de mando en materias propias de su especialidad.
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	Área de Formación: Específica


	Resultados de Aprendizaje (RdA)

1. Identifique símbolos, conceptos y términos logísticos para su correcta aplicación en el contexto de la gestión administrativa y operativa.
2. Reconozca las distintas etapas del proceso logístico y sus respectivas interrelaciones.
3. Aplique adecuadamente los conceptos, técnicas y modelos logísticos según las características de las respectivas necesidades organizacionales.

4. Analice las características de los distintos tipos de necesidades logísticas y sus implicancias.


	II.-
DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE.

	U.A. N° 1 Sistema logístico

	Horas pedagógicas
Horas cronológicas
Horas Teóricas

Horas Prácticas

Horas de Evaluación

Total Horas U.A.
Docencia directa
Trabajo autónomo del alumno

Total Horas

Dedicación del alumno
10
02
00
12
09
06
15
CARGA

HORARIA:

La presente U.A. contribuye al RdA Nº 1



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	Trabajo colaborativo reconociendo conceptos, términos logísticos y factores condicionantes de la logística, según el contexto de la gestión administrativa y operativa.

Trabajo colaborativo, seleccionando y analizando información logística relevante según los fines que se determinen, para la optimización de los procesos administrativos o la toma de decisiones relevantes.


	Declarativos:
1. Integración de las Actividades Logísticas. (Funciones y áreas, objetivos de las actividades logísticas, la logística como parte de la estrategia global y la logística en la estructura organizacional).

2. Factores Condicionantes de la Logística. (Factores generales, factores internos controlables e incontrolables, factores no controlables del entorno).
3. Sistemas de Organización Logística. (Casos concretos, plan de dirección, esquemas de actuación y circuito logístico.
Procedimentales (Habilidades y destrezas):
Razonamiento Lógico

a.- Reconocimiento de conceptos, términos logísticos y factores condicionantes de la logística.

b.- Selección y análisis de información logística relevante.

c.- Realización de Mapas mentales 

Actitudinales: 

Compromiso, responsabilidad, disciplina, puntualidad y prolijidad en el desarrollo de las actividades, respeto por opiniones de compañeros de curso e interés por aprender.
	Indicadores de evaluación:

1. Reconoce conceptos y términos logísticos, así como los componentes del circuito logístico.

2. Identifica el contexto en el que se desarrolla una determinada actividad logística.
Procedimiento e Instrumento evaluativo:
Evaluación formativa, de resolución individual, consistente en una prueba de respuesta combinada, referida al reconocimiento de conceptos y términos logísticos, así como los componentes del circuito logístico, identificando el contexto en el que se desarrolla una determinada actividad logística.
Semana:
7ª semana.



	II.-
DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE.

	U.A. N° 2 Aprovisionamiento.

	Horas pedagógicas
Horas cronológicas
Horas Teóricas

Horas Prácticas

Horas de Evaluación

Total Horas U.A.
Docencia directa
Trabajo autónomo del alumno

Total Horas

Dedicación del alumno
12
02
02
16
12
08
20
CARGA

HORARIA:

La presente U.A. contribuye a los RdA Nº 2, 3 y 4



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	Trabajo colaborativo reconociendo las distintas etapas del proceso logístico y su interrelación, así como para la aplicación de adecuadas técnicas logísticas.

Trabajo colaborativo, seleccionando y analizando información logística relevante según los fines que se determinen, para la optimización de los procesos administrativos o la toma de decisiones relevantes.

	Declarativos:
Direcciones.

1. Adquisiciones. (Programación y planificación de las adquisiciones, lotes y módulos de compra, control de flujo de proveedores, sistemas de información, descripción de procesos, control de gestión de adquisiciones).
2. Transporte de aprovisionamiento. (Tipos y criterios de selección de transporte, planificación de transporte, módulos y sistemas de carga y descarga, sistemas para concentración de carga y control y circuitos de transporte).
Procedimentales (Habilidades y destrezas):
Razonamiento Lógico

a.- Aplicación de técnicas logísticas de adquisiciones y transporte de aprovisionamiento.

b.- Selección y análisis de información logística relevante.
c.- Realización de Mapas mentales
Actitudinales: 

Compromiso, responsabilidad, disciplina, puntualidad y prolijidad en el desarrollo de las actividades, respeto por opiniones de compañeros de curso e interés por aprender.
	Indicadores de evaluación:

1. Aplica técnicas logísticas de adquisiciones y transporte de aprovisionamiento.

2. Identifica el contexto en el que se desarrolla una determinada actividad logística.
Procedimiento e Instrumento evaluativo:

Evaluación formativa, de resolución individual, consistente en una prueba de respuesta combinada, referida a la aplicación de técnicas logísticas de adquisiciones y transporte de aprovisionamiento, identificando el contexto en el que se desarrolla una determinada actividad logística.
Semana:
7ª semana.


	II.-
DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE.

	U.A. N° 3 Aparatos de manipulación y unitarización de cargas.

	Horas pedagógicas
Horas cronológicas
Horas Teóricas

Horas Prácticas

Horas de Evaluación

Total Horas U.A.
Docencia directa
Trabajo autónomo del alumno

Total horas

Dedicación del alumno
14
04
02
20
15
10
25
CARGA

HORARIA:

La presente U.A. contribuye a los RdA Nº 2, 3 y 4



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	Trabajo colaborativo reconociendo las distintas etapas del proceso logístico y su interrelación, así como para la aplicación de adecuadas técnicas logísticas.

Trabajo colaborativo, seleccionando y analizando información logística relevante según los fines que se determinen, para la optimización de los procesos administrativos o la toma de decisiones relevantes.

	Declarativos:
1. Elementos de soporte de cargas. (Bandejas, cajas, Paletas y accesorios de paletas).

2. Estanterías. (Ligeras, de paletización, para almacenaje en profundidad, de paletización móvil, para almacenaje de objetos largos, para almacenaje de laminados, polivalentes para objetos voluminosos, equipo mecanizado para almacenaje de objetos mezclados, accesorios, almacenes tipo autoportantes).

3. Otros aparatos de manipulación. (Horquillas, transelevadores, aparatos filoguiados, carruseles, transportadores aéreos, muelles y abrigos de carga y descarga, cargadores automáticos de paleta y otros aparatos de manipulación).

4. Unitarización de Cargas. (Unidades logísticas, diseño de embalaje, marcas especiales en los embalajes y metodología de optimización de embalajes).
5. Aspectos financieros. (Costos de embalaje, incidencia en los costos logísticos).
Procedimentales (Habilidades y destrezas):
Razonamiento Lógico

a.- Aplicación de técnicas logísticas de almacenamiento, manipulación y unitarización de cargas.

b.- Selección y análisis de información logística relevante.

c.- Realización de Mapas mentales 

Actitudinales: 

Compromiso, responsabilidad, disciplina, puntualidad y prolijidad en el desarrollo de las actividades, respeto por opiniones de compañeros de curso e interés por aprender.
	Indicadores de evaluación:

1. Aplica técnicas logísticas de almacenamiento, manipulación y unitarización de cargas.

2. Identifica el contexto en el que se desarrolla una determinada actividad logística.

Procedimiento e Instrumento evaluativo:
Evaluación formativa, de resolución individual, consistente en una prueba de respuesta combinada, referida a la aplicación de técnicas logísticas de almacenamiento, manipulación y unitarización de cargas, identificando el contexto en el que se desarrolla una determinada actividad logística.
Semana:
11ª semana.


	II.-
DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE.

	U.A. N° 4 Manipulación de entrada.

	Horas pedagógicas
Horas cronológicas
Horas Teóricas

Horas Prácticas

Horas de Evaluación

Total Horas U.A.
Docencia directa
Trabajo autónomo del alumno

Total horas

Dedicación del alumno
14
04
02
20
15
10
25
CARGA

HORARIA:

La presente U.A. contribuye a los RdA Nº 2, 3 y 4



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	Trabajo colaborativo reconociendo las distintas etapas del proceso logístico y su interrelación, así como para la aplicación de adecuadas técnicas logísticas.

Trabajo colaborativo, seleccionando y analizando información logística relevante según los fines que se determinen, para la optimización de los procesos administrativos o la toma de decisiones relevantes.

	Declarativos:
1. Recepción y control de entrada. (Funciones de la recepción, carga y descarga, cálculo de necesidades de medios).

2. Movimiento de entrada de materiales. (Unidades de manipulación, recorridos y evaluación de las operaciones).
Procedimentales (Habilidades y destrezas):
Razonamiento Lógico

a.- Aplicación de técnicas logísticas de recepción y movimiento de cargas.

b.- Selección y análisis de información logística relevante.

c.- Realización de Mapas mentales
Actitudinales: 

Compromiso, responsabilidad, disciplina, puntualidad y prolijidad en el desarrollo de las actividades, respeto por opiniones de compañeros de curso e interés por aprender.
	Indicadores de evaluación:

1. Aplica técnicas logísticas de recepción y movimiento de cargas.

2. Identifica el contexto en el que se desarrolla una determinada actividad logística.
Procedimiento e Instrumento evaluativo:
Evaluación formativa, de resolución individual, consistente en una prueba de respuesta combinada, referida a la aplicación de técnicas logísticas de recepción y movimiento de cargas, identificando el contexto en el que se desarrolla una determinada actividad logística.
Semana:
16ª semana.


	Exámenes

	CARGA

HORARIA:
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	

	
	00
	00
	08
	08
	06
	04
	10
	

	Las horas de evaluación corresponden a las horas de examen.


	RECURSOS DE APRENDIZAJE

	Bibliográficos
	Materiales
	Infraestructura
	Informáticos
	Medios de apoyo

	Gestión Logística Integral las mejores prácticas en la cadena de abastecimiento, autor Mora L., Segunda edición, Editorial Ecoe Ediciones, año 2016

Logística: Administración de la Cadena de Suministro, autor Ballou. R., Quinta edición, Editorial Pearson, año 2004
	Equipamiento de sala de clases 
	Sala de clases
	Computador y proyector
	Biblioteca 


CÁLCULO DE CANTIDAD DE HORAS DE DEDICACIÓN (SCT – CHILE)
	ACTIVIDAD EDUCATIVA
	Cantidad de horas de dedicación

	
	Cantidad de horas en la semana
	Cantidad de semanas
	Cantidad total de horas

	PRESENCIAL (El Profesor está presente)

	Asistencia y participación en Cátedra o Clases teóricas
	1.5
	15
	22,5

	Asistencia y participación en Actividades Prácticas
	00
	00
	24

	Asistencia y participación en Laboratorios / Taller
	1.5
	16
	

	Desarrollo de Evaluaciones (pruebas, certámenes)
	1.5
	04
	04,5

	Desarrollo de Evaluaciones (exámenes)
	03
	02
	06

	Desarrollo de Ejercicios
	
	
	

	Otras (Especificar)
	
	
	

	SUBTOTAL “a”
	57

	ACTIVIDAD EDUCATIVA
	Cantidad de horas por actividad
	Número de veces que se repetirá la actividad
	Cantidad total de horas

	NO PRESENCIAL (El Profesor no está presente)

	Actividades prácticas
	00
	00
	00

	Asistencia y participación en clases de Ayudantía
	
	
	

	Tareas solicitadas
	00
	00
	00

	Estudio Personal (Individual o grupal)
	02
	17
	34

	Preparación de presentaciones
	
	
	

	Preparación de exámenes
	02
	02
	04

	Otras (Especificar) 
	
	
	

	SUBTOTAL “b”
	38

	TOTAL HORAS RELOJ (a+b)
	95

	Número total de CRÉDITOS TRANSFERIBLES
	04


2026





GONZALO BELTRÁN GARRIDO


CONTRAALMIRANTE


DIRECTOR DE EDUCACIÓN DE LA ARMADA








JUAN PABLO CASTRO BRAHM


CAPITÁN DE NAVÍO


DIRECTOR ESCUELA NAVAL “A.P”
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