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PROGRAMA DE ASIGNATURA

CONTABILIDAD
	1.- IDENTIFICACIÓN

	ASIGNATURA
	:  CONTABILIDAD.

	CURSO
	:  SEGUNDO AÑO ABASTECIMIENTO.

	REQUISITO
	:  PRIMER AÑO POLITÉCNICO.

	FACULTAD
	:  FORMACIÓN PROFESIONAL.

	CÁTEDRA
	:  ABASTECIMIENTO.

	GESTOR ACADÉMICO
	:  ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT”.

	2.- ANTECEDENTES ACADÉMICOS (CARGA HORARIA)

	DURACIÓN SEMANAS
	:  34

	CATEGORÍA HORAS
	:  SUPERIOR

	RÉGIMEN
	:  ANUAL

	Resumen Carga Horaria de U.T.’s
	Resumen información para Plan de Curso y Plan de Estudio

	TOTAL HORAS TEÓRICAS
	: 122
	TOTAL SEMANAS :  34

	TOTAL HORAS PRÁCTICAS
	:   68
	TOTAL HORAS TEÓRICAS
	:  136
	HORAS SEMANALES TEÓRICAS
	: 04

	TOTAL HORAS EVALUACIÓN
	:   14 
	TOTAL HORAS PRÁCTICAS
	:    68
	HORAS SEMANALES PRÁCTICAS
	: 02

	TOTAL HORAS ASIGNATURA
	: 204
	TOTAL HORAS ASIGNATURA
	:  204
	TOTAL HORAS SEMANALES
	: 06

	3.- EXIGENCIAS ACADÉMICAS

	Mínimas y Coeficientes :
	Cantidad de Evaluaciones Mínimas :

	PREMA
	: 60%
	TEÓRICAS
	: 07

	NOTA MÍNIMA DE EXIMICIÓN
	: 8.0
	PRÁCTICAS
	: 00

	COEF. NOTA PRES. A EXAMEN
	: 60%
	TOTAL EVALUACIONES
	: 07

	COEF. NOTA EXAMEN
	: 40%
	
	

	4.- RECURSOS

	Humanos :
	Infraestructura :

	TIPO DE PROFESOR
	: Civil / Militar
	SALA DE CLASES 
	: SÍ

	NIVEL ACADÉMICO
	: Universitario /
	LABORATORIO
	: NO

	
	Profesional Naval
	SIMULADOR
	: NO

	
	TALLER
	: NO

	
	OTROS
	: NO

	5.- RESPONSABLES

	AUTOR(ES)
	:  PC SR. HÉCTOR NÚÑEZ G.

	JEFE DE CÁTEDRA
	:  PC SR. CARLOS VIDAL S.

	JEFE DE FACULTAD
	:  PC SR. JUAN SIELFELD F.

	FECHA
	:  Junio  2022

	FEDERICO KARL SAELZER CONCHA
Capitán de Navío

Director Escuela Naval
	SEBASTIÁN GUTIÉRREZ CASAS
Contraalmirante   
Director de Educación de la Armada


I.-  INTRODUCCION.

A.- Nombre de la Asignatura:    CONTABILIDAD

B.- Fundamentos de la asignatura.

El desarrollo de los contenidos de la asignatura está orientado a proporcionar una sólida base teórica-conceptual que permita al futuro Oficial de Abastecimiento enfrentar el aprendizaje de otros tipos de contenidos en asignaturas de carácter técnicas o profesionales que requieran como fundamento los conceptos de contabilidad.

Se pretende desarrollar las siguientes competencias del Perfil del Oficial de Abastecimiento: Aplicar y exigir el cumplimiento de las normativas contables de la administración naval, emitir informes técnicos simples en su área de especialidad, exponer formalmente temas técnicos profesionales y operativos relativos al área de su futura especialidad, desarrollar e interpretar los informes contables de su área de especialidad,   integrar equipos multidisciplinarios de investigación y de trabajo,  aplicar los fundamentos de contabilidad en la administración general de su cargo, asesorar a los niveles superiores de mando en materias de tratamiento contable y en la confección de los libros de contabilidad reglamentarios.

En forma específica, la Contabilidad  entregará  los conceptos y principios contables aceptados por la contabilidad gubernamental, con aplicaciones de casos adecuados a la realidad institucional, en especial teniendo presente la realidad de un cargo de Oficial de Abastecimiento de pequeñas unidades y reparticiones necesarios que permitirán al cadete lograr el aprendizaje significativo de los fenómenos físicos, mediante la contextualización, para solucionar problemas específicos de la especialidad. Entregará los conceptos y procedimientos que permitan complementar los registros derivados de las operaciones normales y realizar los cierres contables, interpretando adecuadamente la información resultante de los mismos.

La contabilidad como herramienta de información y control, requiere reflejar de la manera más razonable la situación económica de las organizaciones, para lo cual se hace necesario el adecuado registro no sólo de los hechos de carácter económico de las operaciones normales propias de su quehacer, sino que además, el efecto que sobre ella tienen otros eventos tales como el empleo de los activos, el paso del tiempo y el cumplimiento de la normativa legal y reglamentaria.

C.- Ubicación de la asignatura en el contexto de la Malla Curricular.

D.- Objetivos Generales de la Asignatura.

La asignatura contribuirá al desarrollo integrado de las siguientes capacidades y destrezas: Análisis (identificar, determinar relaciones y evaluar), Comprensión de Textos (seleccionar información relevante, sintetizar información, reconocer significados y organizar la información) y Razonamiento Lógico (inferir y justificar).
Finalmente, se promoverá la internalización de los siguientes valores y actitudes: Disciplina (evidenciar rigurosidad en el buen cumplimiento de obligaciones y tareas; ser autoexigente evitando aplicar la ley del menor esfuerzo; demostrar autonomía en el cumplimiento de deberes y en el aprendizaje; manifestar perseverancia en el logro de los objetivos propuestos y obedecer con entusiasmo), Responsabilidad (asumir reflexivamente las consecuencias de los propios actos; cumplir los deberes y compromisos oportunamente; participar con interés en las actividades propuestas; participar y asumir los deberes colectivos) y Respeto (valorar los derechos de los demás; incentivar y mantener las tradiciones navales; considerar las bondades, beneficios y fortalezas de los puntos de vista ajenos; y reconocer y respetar la autoridad).

II.-  DESARROLLO DE LAS UNIDADES TEMÁTICAS.
U.T. N°1. CONCEPTOS CONTABLES BÁSICOS.
  

A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	18
	0
	02
	20


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.- Objetivo referido a la Orientación Espacio Temporal.

a.- Coordinar diferentes fuentes de información a la vez en la aplicación de los conceptos contables a la dinámica organizacional de una empresa.

b.- Secuenciar temporalmente la información contable obtenida de la ejecución de actividades de una organización.

2.- Objetivo referido al Razonamiento Lógico.

a.- Interpretar información relevante para los fines contables.

b.- Analizar las necesidades de información en la organización para la toma de decisiones.
c.- Aplicar las normas contables a situaciones reales o ficticias simuladas.

C.- Contenidos.

1.- La empresa como.
a.- Unidad Económica.

b.- Mercados
c.- Operaciones económicas y financieras.
2.- Definición.
a.- Contabilidad.
b.- Naturaleza. 
c.- Propósito y evolución.
3.- La Contabilidad como.
a.- Sistema de información y control
D.- Sugerencias Metodológicas.

1.- Elaboración de tablas de datos obtenidos de una situación simulada, reflejando las consecuencias contables de los actos administrativos en el funcionamiento de una organización.

2.- Análisis de los datos contables de una organización, seleccionando la información relevante según los fines que se  determinen para la optimización de los procesos administrativos o la toma de decisiones relevantes.

3.- Desarrollo de monografía grupal con el análisis y aplicación de los principios contables a las situaciones planteadas, exponiendo sus conclusiones en clases. 

4.- Desarrollo de actividades indicadas en el taller de clases.
E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Orientación Espacio Temporal. 

Prueba de respuestas combinadas que contemple la elaboración de un listado de información contable, secuenciado temporalmente y clasificado según las necesidades de los usuarios de la información.

2.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.

Prueba de respuestas combinadas que contemple la aplicación de las normas contables a situaciones simuladas planteadas por la cátedra, analizando las necesidades de información contable requerida para la toma de decisiones por parte de los distintos usuarios. Analizar el ciclo básico  de transformaciones desarrollado en una empresa simulada por la cátedra.
F.- Actividades de Grupo.

1.- No hay.

U.T. N°2. DUALIDAD ECONÓMICA Y OPERATORIA CONTABLE.
  

A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	22
	10
	02
	34


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.- Objetivo referido al Razonamiento Lógico.
a.- Interpretar información contable clasificándola con el fin  de lograr un manejo adecuado de transacciones económicas.

b.- Resolver Problemas prácticos relativos al manejo contable de información de una empresa u organización.

2.- Objetivo referido a la Comprensión de Textos.

a.- Seleccionar información relevante para el análisis contable de los datos generados en el funcionamiento de una organización. 

C.- Contenidos.

1.- Dualidad económica. Ecuación Contable.
2.- Estados Financieros y elementos: 
a.- Activo. 
b.- Pasivo.

c.- Patrimonio.
d.- Ingresos y gastos.
3.- Concepto de Cuenta, componentes de la cuenta y tipos de cuentas.
4.- Tratamiento de las cuentas.
5.- Sistema de Registro de Partida Doble y Dualidad Económica.
6.- Análisis de transacciones básicas: 
a.- Inicio actividades.

b.- Compras y ventas, gastos por servicios.

7.- Sistema Contable Jornalizador:   
a.- Libro Diario.

b.- Libro Mayor.

c.- Balance Tabular.

d.- Balance Clasificado.
D.- Sugerencias Metodológicas.

1.- Resolución de problemas y de comparación con las normas de información Financiera.
2.- Lectura previa a clases, de texto de referencia sugerido en bibliografía. 

3.- Desarrollo de monografía basada en estudio de caso.
E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.

Prueba de respuestas combinadas que contemple el análisis de casos, determinando el procedimiento contable adecuado según la característica propia de cada hecho económico.
2.- Evaluación para la capacidad de Comprensión de Textos.

Prueba de respuestas combinadas que contemple la identificación y clasificación de las cuentas entre los distintos grupos.

F.- Actividades de Grupo.

1.- No hay.

U.T. N°3. RECONOCIMIENTO, VALORIZACIÓN Y REGISTRO DE ACTIVOS.
  

A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	20
	14
	02
	36


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.- Objetivo referido a la Comprensión de Textos.
a.- Reconocer el significado y el alcance de las normas en los que se basa la técnica contable.

b.- Organizar la información relativa a los distintos hechos de carácter económico.

2.- Objetivo referido al Razonamiento Lógico.
a.- Interpretar el carácter de cada hecho económico, reconociendo su respectivo criterio de contabilización. 
b.- Aplicar los procedimientos contables conforme al tipo de Activo correspondiente.
c.- Analizar la validez de la relación de equivalencia contenida en la ecuación contable.
d.- Exponer el razonamiento derivado del tratamiento contable de la información económica de la organización.
C.-  Contenidos.

1. Activos Corrientes: Mercaderías, compra - venta, IVA. Descuentos. Costo de Ventas, deterioro, mermas.

2. Activos Fijos Tangibles. Compra,  Venta. Depreciación. Depreciación Acumulada. Gastos, Revalorización y Deterioro

3. Activos Fijos Intangibles. Compra, Venta. Amortización. Revalorización y Deterioro.

4. Activos financieros. Adquisición, Venta, beneficios.
D.- Sugerencias Metodológicas.

1.- Elaboración de esquemas de representación de la información económica de una Organización. 

2.- Aplicación práctica de procedimientos contables.
3.- Resolución de casos que conllevan a la identificación y registro de asientos contables.  

E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Comprensión de Textos.

Prueba de respuestas combinadas que contemple la identificación de los principales conceptos que determinan la ecuación contable y rigen el principio de la partida doble.
2.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.


Prueba de respuestas combinadas que contemple la resolución de casos que implican la aplicación de los procedimientos contables básicos.
F.- Actividades de Grupo.

1.- No hay.
U.T. N°4. RECONOCIMIENTO, VALORACIÓN Y REGISTRO DE PASIVOS
  

A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	20
	14
	04
	38


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.- Objetivo referido al Razonamiento Lógico.
a.- Aplicar los procedimientos contables según el tipo de cuenta que corresponda a cada hecho de carácter económico.

b.- Interpretar la información obtenida de la aplicación de los procedimientos contables.

C.- Contenidos.

1.- Pasivos Financieros

2.- Remuneraciones. 

D.- Sugerencias Metodológicas.

1.- Análisis de la información económica de una Organización.

2.- Aplicación práctica de procedimientos contables.
3.- Estudio de casos que conllevan la identificación y registro de asientos contables.
E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.

Prueba de respuestas combinadas que contemple la resolución de casos que implican la aplicación práctica de los procedimientos contables.
F.- Actividades de Grupo.

1.- No hay.

U.T. N°5. CICLO CONTABLE Y AJUSTES.
  

A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	10
	08
	02
	20


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.-  Objetivo referido al Razonamiento Lógico.
a.- Recopilar sistemáticamente la información contable del ejercicio.

b.- Aplicar los procedimientos contables de los ajustes.
c.- Analizar los saldos conforme al grupo al que corresponde cada cuenta.
d.- Establecer los valores correspondientes después de ejecutados los ajustes.
e.- Interpretar la información que alimentará  los estados financieros
C.- Contenidos.

1.- Deterioro de Cuentas por cobrar. Estimación Clientes incobrables.
2.- Provisiones.

3.- Ingresos y gastos  anticipados.

4.- Depreciación, amortización,  castigos, mermas, costo de ventas.

D.- Sugerencias Metodológicas.

1.- Análisis y estructuración de la información contable.

2.- Estudio de casos de cierre contable y confección de Balances.
3.- Desarrollo de monografía grupal con determinación de resultados contables.
E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.

Prueba de respuestas combinadas que contemple la resolución de casos que implican la realización de un cierre contable y la elaboración de los Balances correspondientes.
F.- Actividades de Grupo.

1.- No hay.

U.T. N°6. FIN DEL CICLO CONTABLE, TRATAMIENTO DEL RESULTADO Y DEL   PATRIMONIO.

A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	08
	02
	02
	12


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.- Objetivo referido al Razonamiento Lógico.
a.- Aplicar los procedimientos contables según el tipo de cuenta que corresponda a cada hecho de carácter económico.

b.- Resolver Problemas de establecimiento de valores de los saldos según el procedimiento contable utilizado y el carácter de las operaciones.

c.- Interpretar la información obtenida de la aplicación de los procedimientos contables correspondientes.
2.- Objetivo referido a la Comprensión de Textos.
a.- Reconocer el significado, los alcances e implicancias de los distintos procedimientos para los resultados del ejercicio.
b.- Seleccionar la información relevante para la contabilización de los hechos económicos derivados del movimiento de las distintas partidas.
C.- Contenidos.

1.- Cierre y apertura de cuentas y determinación del resultado del ejercicio.

2.- Tratamiento de la Utilidad del Ejercicio. 

3.- Tratamiento de la Pérdida del Ejercicio

4.- Componentes del Patrimonio y cambios en el Patrimonio.
D.- Sugerencias Metodológicas.

1.- Análisis de la información económica de una Organización.

2.- Aplicación práctica de procedimientos contables.
3.- Estudio de casos que conllevan la identificación y registro de asientos contables.
E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.

Prueba de respuestas combinadas que contemple la resolución de casos de aplicación práctica de los procedimientos contables.
2.- Evaluación para la capacidad de Comprensión de Textos.

Prueba de respuestas combinadas que contemple la organización de la información para su contabilización.
F.- Actividades de Grupo.

1.- No hay..

U.T. N°7. INFORMES DE CONTABILIDAD.
A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	30
	24
	02
	56


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.- Objetivos referidos a la Producción de Texto.

a.- Definir el grupo en que deberá ser incluida la información de saldo de cada cuenta, según su clasificación, dentro del Balance General Clasificado, el Estado de Resultados y el Estado de Flujos
b.- Respetar el uso de las reglas que determinan la estructura de los Estados Financieros
2.- Objetivos referidos al Razonamiento Lógico.

a.- Aplicar los procedimientos de estructuración de los Estados Financieros.

b.- Establecer los valores de los distintos grupos de cuentas que conforman los Estados Financieros.

c.- Interpretar la información que emana de los Estados Financieros.
C.- Contenidos.

1.- El Balance General. 
a.- Clasificación 
b.- Análisis desagregado.
2.- El Estado de Resultados. Análisis desagregado.
3.- El Estado de Flujos de Efectivo. 
a.- Confección. 
b.-  Análisis desagregado.
4.- El Estado de Variación Patrimonial. 
a.- Confección. 
b.- Análisis desagregado

5.- Notas a los Estados Financieros.
D.- Sugerencias Metodológicas.
1.- Análisis de la información contable.

2.- Elaboración de tablas de datos con información de saldos de cuentas.

3.- Desarrollo de casos que conlleven la preparación y análisis los Estados Financieros.
4.- Desarrollo de monografía basada en estudio de caso.

E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Producción de Texto.
Prueba de respuestas combinadas que contemple la clasificación de la información contable de acuerdo a la estructura de los Estados Financieros
2.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.
Prueba de resolución de casos que implican la estructuración y análisis de los Estados Financieros.
F.- Actividades de Grupo.
1.- No hay.
III.-   EVALUACIÓN.

	Evaluación
	U.T. Nº
	Semana
	Tipo de Instrumento

	1
	1
	4
	Prueba de Respuesta combinada 

	2
	2
	9
	Prueba de Respuesta combinada  y análisis de Caso

	3
	3
	13
	Prueba de Respuesta combinada  y análisis de Caso

	4
	4
	18
	Prueba de Respuesta combinada  y análisis de Caso

	5
	4
	22
	Prueba de Respuesta combinada  y análisis de Caso

	6
	5
	26
	Prueba de Respuesta combinada  y análisis de Caso

	7
	6
	30
	Prueba de Respuesta combinada  y análisis de Caso

	8
	7
	34
	Prueba de Respuesta combinada  y análisis de Caso


IV.-  BIBLIOGRAFÍA.
	TEXTO GUÍA

Autor, título, Editorial, Año.
	Breve descripción

	Torres S., G.

Contabilidad: Información  y control en las empresas.

Editorial Jurídica Conosur

4ta Edición, 2000.
	El libro expone la teoría y conceptos básicos de Contabilidad: contenido y alcance de la Contabilidad. Informes de Contabilidad. Teoría y fundamentos de Contabilidad. Sistema de Contabilidad. Proceso contable y el tratamiento de las todas las partidas de la Empresa

	Nicolini – Soto

Contabilidad I

Editorial Universitaria

Valparaíso, Quinta Edición, 2004.
	Este Texto profundiza en el análisis y tratamiento de las distintas cuentas, así como en los métodos de registro contable.

	Meigs y Meigs

Contabilidad la base  para Decisiones Comerciales

Editorial Mac Graw Hill, 1999.
	Su objetivo principal es enseñarle al estudiante las bases y fundamentos de la información contable, su significado y cómo se debe interpretar esta información

	Torres S. Gabriel

Contabilidad Gubernamental y Control Presupuestario, Editorial Libromar Ltda., 2008
	Sus contenidos compendian las principales normas emitidas por la Contraloría, Hacienda y entidades de profesionales, precedidas por un marco conceptual de principios y prácticas generales de contabilidad financiera. Contiene además, precisiones conceptuales sobre contabilidad y presupuestos, así como aplicaciones prácticas de la normativa que rige la contabilidad gubernamental y el presupuesto público, en el país

	NIIF
	Normas Internacionales de Información Financiera.


V.-  COSTOS DE LA ASIGNATURA.

1.- Costos Fijos. 
	COSTOS DOCENTES
	Cantidad Horas
	Valor Hora
	Valor Total

	Profesor Civil / Magíster / 3 trienios
	06
	1,61 UF
	82,8 UF

	Total
	
	
	82,8 UF


Valor Total: Valor Hora x Cantidad Horas Asignatura. x Cantidad de meses.

2.- Costos Asociados. 

	ELEMENTOS
	Cantidad 
	U/E
	Valor Hoja
	Valor Total

	Fotocopias 
	400
	HJ
	0.0011 UF
	0.44 UF

	Total
	
	
	
	0.44 UF
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