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LA CALIDAD Y ACREDITACION
Actualizacion de la OPI N°17, de acuerdo a las leyes y
reglamentos vigentes, indicando politica y
procedimiento para regular el acoso sexual, la violencia
y discriminacion en la Escuela Naval “Arturo Prat”.

DESCRIPCION DE LA REUNION:

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley 21.369, donde se regula el acoso sexual, la
violencia y la discriminacién de género en el ambito de la educacién superior y lo
establecido institucionalmente en la directiva de la Direccién General del Personal de
la Armada 002/v, se debe actualizar la OPI N°17 del afio 2019, con el propésito de
revisar y establecer las politicas y protocolos, mediante un trabajo participativo con
representacion equilibrada de los distintos estamentos que conforman {a Escuela
Naval, y en paridad de género y asi contar con instrucciones y procedimientos que
norme este tipo de situaciones, entregando a la organizacién una politica que cuente

con procedimientos, prevencion y capacitacion a la dotacion de planta, docentes,
civiles y cadetes.

PARTICIPANTES:

Grado Nombre _ Departamento
2.1. CF GONZALO PEDREROS ALONSO EDUCACION
2.2, CF(R) JORGE WELDT PEREZ U.A.C. Y ACREDITACION
23. PC BLANCA RAMIREZ TORREJON EDUCACION
24. PC NICOLAS AGUAD QLIVARES EDUCACION
2.5. SO KARINA ALARCON GONZALEZ SANIDAD
2.6. SO LUIS ENRIQUE MIRANDA AHUMADA | BRIGADA ESCUELA
2.7. EC GLORIA FIERRO GODOY U.A.C. Y ACREDITACION
2.8, PAC MARCELA TORRES FIGARI DIRECCION
29. |CADETE | FERNANDA VALENZUELA BERRIOS EJECUTIVO
210. |CADETE| FELIPE MATAMALA SANHUEZA EJECUTIVO

REFERENCIAS:
3.1,  Ley N°21.369.
32, OPIN°17.

TEMAS TRATADOS:

4.1. |Respecto a: La direccion de la Escuela Naval “Arturo Prat”, cita a una reunién para
dar a conocer la nueva OPI N° 17 la cual hace mencion a la politica que regula
el acoso sexual, la violencia y la discriminaciéon de género en el ambito de la
educacion superior, y que entrega las herramientas a la organizacién, para
implementar protocolos y procesos a seguir para denunciar este tipo de
conductas, a su vez se informd sobre la planificacién de charlas preventivas para
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5.

toda la dotacion y cuerpo de cadetes.
42| |nformacion e implicancias sobre Ley N°21.369 .
43 | Lectura y reparos a la OPI N°17 .
ACUERDOS:

Sl Se verificara y se realizara correcciones a la OPI N°17 para posteriormente
ser presentada a la Direccion..

Sie Una vez aprobada se realizara una amplia difusion a la dotacion y cuerpo de
cadetes.

o

Se efectuard una planificacion para realizar capacitaciones y charlas
preventivas a la organizacion.

TAREAS PENDIENTES:
N° Tarea Responsable Fecha de cumplimiento
81 | Presentar OPI N°17 para su EDUCACION 16-SEP-2022

aprobacién al Director.

UAC Y
Realizar charlas a la dotacién y ACREDI'CI':ACION 31-0CT-2022
cuerpo de cadetes
Realizar planificacion con el 31-0CT-2022
Bienestar de la Armada para UAC.Y

realizar charlas preventivas sobre | ACREDITACION
acoso sexual, violencia y
discriminacion.
DOCUMENTOS ENTREGADOS:

71,

Ley N°21.369.
OPI N°17
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8.

EDUCACION FiSICA

FIRMAS:
Nombre Reparticion / Firma
Departamento
CF G.PEDREROS A. EDUCACION ME \ /
CONGESUACY g
CF(R) J. WELDTP. ACREDITACION 7 (7%? \
EDUCACION ’
PC. B.RAMIREZT. DECANA
ACADEMICA
EDUCACION
PC N.AGUAD O. DECANO r L

SO K.ALARCON G.

DEPTO. SANIDAD

SO L. MIRANDA A.

BRIGADA ESCUELA

SO(R) G.FIERRO G.

CONGESUACY
ACREDITACION

EC M. TORRES F.

DIRECCION
ASESORA JURIDICA

CADETE F. VALENZUELA B.

DEPTO EJECUTIVO
CADETE

CADETE F. MATAMALA S

DEPTO EJECUTIVO
CADETE




