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PROGRAMA DE ASIGNATURA

CONTABILIDAD Y FINANZAS
	1.- IDENTIFICACIÓN

	ASIGNATURA
	: CONTABILIDAD Y FINANZAS

	CURSO
	: TERCER AÑO POLITÈCNICO LITORAL

	REQUISITO
	: SEGUNDO AÑO POLITÈCNICO LITORAL

	FACULTAD
	: FORMACIÓN PROFESIONAL NAVAL

	CÁTEDRA
	: ESPECIALIDAD LITORAL

	GESTOR ACADÉMICO
	: ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT”

	2.- ANTECEDENTES ACADÉMICOS (CARGA HORARIA)

	DURACIÓN SEMANAS
	:  17

	CATEGORÍA HORAS
	:  SUPERIOR

	RÉGIMEN
	:  SEMESTRAL

	Resumen Carga Horaria de U.T.’s
	Resumen información para Plan de Estudio

	TOTAL HORAS TEÓRICAS
	:   45
	TOTAL SEMANAS :  17

	TOTAL HORAS PRÁCTICAS
	:   17
	TOTAL HORAS TEÓRICAS
	:   51
	  HORAS SEMANALES TEÓRICAS
	: 03

	TOTAL HORAS EVALUACIÓN
	:   06
	TOTAL HORAS PRÁCTICAS
	:   17
	  HORAS SEMANALES PRÁCTICAS
	: 01

	TOTAL HORAS ASIGNATURA
	:   68
	TOTAL HORAS ASIGNATURA
	:   68
	  TOTAL HORAS SEMANALES
	: 04

	3.- EXIGENCIAS ACADÉMICAS

	Mínimas y Coeficientes :
	Cantidad de Evaluaciones Mínimas :

	PREMA
	: 60%
	TEÓRICAS
	: 03

	NOTA MÍNIMA DE EXIMICIÓN
	: 8.0
	PRÁCTICAS
	: 00

	COEF. NOTA PRES. A EXAMEN
	: 60%
	TOTAL EVALUACIONES
	: 03

	COEF. NOTA EXAMEN
	: 40%
	
	

	4.- RECURSOS

	Humanos :
	Infraestructura :

	TIPO DE PROFESOR
	: Civil 
	SALA DE CLASES 
	: SÍ

	NIVEL ACADÉMICO
	: Universitario  
	LABORATORIO
	: NO

	
	
	SIMULADOR
	: NO

	
	TALLER
	: NO

	
	OTROS
	: NO

	5.- RESPONSABLES

	AUTOR(ES)
	: PC SR. NORMAN RODRIGUEZ ORTEGA

	JEFE DE CÁTEDRA
	: PC SR. CARLOS VIDAL S.

	JEFE DE FACULTAD
	: PC SR.JUAN SIELFELD F.

	FECHA
	: AGOSTO / 2022

	FEDERICO KARL SAELZER CONCHA

Capitán de Navío

Director Escuela Naval
	        SEBASTIÁN GUTIÉRREZ CASAS

Contraalmirante

Director de Educación de la Armada


I.-  INTRODUCCIÓN.

A.- Nombre de la asignatura.
CONTABILIDAD  Y FINANZAS
B.- Fundamentos de la asignatura.

El desarrollo de los contenidos de la asignatura está orientado a proporcionar una sólida base teórica-conceptual que permita al futuro Oficial de Litoral dominar los conceptos económico-financieros, de registro contable, control presupuestario y administración financiera, de las actividades originadas en las reparticiones de la Armada en las que se desempeñe.
Se pretende desarrollar las siguientes competencias del Perfil del Oficial de Litoral: Aplicar y exigir el cumplimiento de las normativas contables de la administración naval, emitir informes técnicos simples en su área de especialidad, poder desenvolverse en los aspectos  profesionales y operativos relacionados con las finanzas en el área de su futura especialidad, interpretar los informes contables de su área de responsabilidad,  aplicar los fundamentos de contabilidad gubernamental en la administración general de su cargo, aplicar los principios de control contable y presupuestarios a las actividades desarrolladas en las reparticiones bajo su responsabilidad.
En forma específica, Contabilidad y Finanzas  entregará  los conceptos y principios contables aceptados por la contabilidad gubernamental y el Control Presupuestario, con aplicaciones de casos adecuados a la realidad institucional, y las formas de administración financiera que crean valor en la organización, en especial teniendo presente la realidad de un cargo de Oficial de Litoral, que permitirán al cadete lograr el aprendizaje significativo de los fenómenos físicos, mediante la contextualización, para solucionar problemas específicos de las finanzas en sus lugares de desempeño.
C.- Ubicación de la asignatura en el contexto de la malla curricular.


D.- Objetivos Generales  de la asignatura.

La  asignatura contribuirá al desarrollo integrado de las siguientes capacidades y sus correspondientes destrezas: Orientación Espacio - Temporal (coordinar diferentes fuentes de información a la vez, secuenciar), Razonamiento Lógico (interpretar información, analizar, aplicar, optimizar, resolver problemas y exponer el razonamiento de la resolución de un problemas) y Comprensión de Textos (seleccionar información relevante, reconocer el significado y organizar la información). 

En el contexto valórico, los esfuerzos estarán centrados en la internalización por parte del Cadete de los siguientes valores y actitudes: disciplina (saber organizarse en el tiempo, ser autoexigente evitando la ley del menor esfuerzo, manifestar perseverancia en el logro de los objetivos propuestos), responsabilidad (cumplir con los deberes y compromisos oportunamente, participar con interés en las actividades propuestas, participar y asumir los deberes colectivos), templanza (utilizar un vocabulario correcto para expresar sus ideas y pensamientos, actuar y tomar las decisiones según criterios racionales, mantener la serenidad y el respeto al defender sus puntos de vista).
II.-  DESARROLLO DE LAS UNIDADES TEMÁTICAS.

U.T. N°1. LA CONTABILIDAD EN LA EMPRESA.
  

A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	16
	08
	02
	26


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.- Objetivo referido a la Orientación Espacio -Temporal.

a.- Coordinar diferentes fuentes de información a la vez en la aplicación de los principios contables a la dinámica organizacional de una empresa.

b.- Secuenciar temporalmente la información contable obtenida de la ejecución de actividades de una organización.

2.- Objetivo referido al Razonamiento Lógico.

a.- Interpretar información relevante para los fines contables.

b.- Analizar las necesidades de información en la organización para la toma de decisiones.
c.- Aplicar los principios contables a situaciones reales o ficticias simuladas.

C.- Contenidos.

1. Función y Objetivos de la Contabilidad 

· Relación con la Economía y Administración
· Relación con la Empresa

2. Información Contable y Normas
· Usuarios

· Fuentes de Información

· NIIF
· Requisitos y Limitaciones de la Información Contable

3. Ciclo Contable

· Ecuación de Inventario

· Grupos Patrimonial y de Resultados

· La Cuenta y el Asiento

· Informes de Contabilidad

D.- Sugerencias Metodológicas.

1.- Elaboración de tablas de datos obtenidos de una situación simulada, reflejando las consecuencias contables de los actos administrativos en el funcionamiento de una organización.

2.- Análisis de los datos contables de una organización, seleccionando la información relevante según los fines que se  determinen para la optimización de los procesos administrativos o la toma de decisiones relevantes.

3.- Desarrollo de monografía grupal con el análisis y aplicación de los principios contables a las situaciones planteadas, exponiendo sus conclusiones en clases. 

E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Orientación Espacio -Temporal. 

Prueba de respuestas combinadas que contemple la elaboración de ejercicios, secuenciados temporalmente y clasificado según las necesidades de  los usuarios de la información. Operaciones de Registro Básico cronológico.
2.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.

Prueba de respuestas combinadas que contemple la elaboración de ejercicios de aplicación de los principios contables a situaciones simuladas planteadas por la cátedra, analizando las necesidades de información contable requerida para la toma de decisiones por parte de los distintos usuarios. Aplicar el ciclo básico  de transformaciones desarrollado en una empresa simulada por la cátedra.
F.- Actividades de Grupo.

1.- Desarrollo de actividades indicadas en el taller de clases.

U.T. N°2. EL PROCESO CONTABLE
  

A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	16
	06
	02
	24


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.- Objetivo referido a la Comprensión de Textos.
a.- Reconocer el significado y el alcance de los principios en los que se basa la técnica contable.

b.- Organizar la información relativa a los distintos hechos de carácter económico.

c.- Reconocer el grupo al cual pertenece una partida y sus correspondientes movimientos
2.- Objetivo referido al Razonamiento Lógico.
a.- Interpretar el carácter de cada hecho económico, reconociendo su respectivo criterio de contabilización. 
b.- Aplicar los procedimientos contables conforme al tipo de cuenta correspondiente.
c.- Resolver problemas prácticos relativos al manejo contable de información de una empresa u organización en base al registro de hechos económicos en la contabilidad
d.- Exponer la información contable en los formatos diseñados para  la organización.
C.- Contenidos.

1.- Fases del Proceso Contable

· Clasificación de Hechos Económicos

· Elaboración de Informes 

· Análisis e interpretación

2.- Registro de transacciones en los libros

· Activo y Pasivos

· Perdidas y Ganancias

3.- Estados Financieros
· Balance

· Estado de Resultados

· Estado de Flujos de Caja
D.- Sugerencias Metodológicas.

1.- Elaboración de esquemas de representación de la información económica de una Organización. 

2.- Aplicación práctica de procedimientos contables.
3.- Análisis de casos que conllevan a la identificación y registro en los libros de contabilidad.
E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Comprensión de Textos.

Prueba de análisis de casos  en donde se ejecute el registro contable con la interacción de las distintas partidas de la empresa.
2.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.


Prueba de análisis de casos que contemple la aplicación de los procedimientos contables básicos.
F.- Actividades de Grupo.

1.- Desarrollo de actividades indicadas en el taller de clases.

U.T. N°3. CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y 
                                   PRESUPUESTARIO FISCAL
A.- Carga Horaria.

	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas de Evaluación
	Total Horas U.T.

	13
	03
	02
	18


B.- Objetivos de la Unidad Temática.

1.- Objetivo referido al Razonamiento Lógico.
a.- Aplicar los procedimientos contables de acuerdo a la normativa gubernamental vigente.
b.- Resolver Problemas de registro de las partidas en los correspondientes clasificadores.
c.- Interpretar la información obtenida de la aplicación de los procedimientos contables correspondientes.
2.- Objetivo referido a la Comprensión de Textos.
a.- Reconocer el significado, los alcances e implicancias de los distintos procedimientos establecidos por la autoridad para el sector público.
b.- Seleccionar la información relevante para la elaboración y el control presupuestario.
C.- Contenidos.

1.- Sistema de Contabilidad Gubernamental
2.- Procedimientos Contables para el Sector Público.
3.- Presupuesto y Clasificador Presupuestario.
4.- Títulos Y Subtítulos de Ingresos y Ga
5.- Relación Contabilidad y Presupuesto.
D.- Sugerencias Metodológicas.

1.- Análisis del sistema Gubernamental de Registro
2.- Aplicación práctica de procedimientos contables gubernamentales.
3.- Análisis de casos que conllevan la identificación y registro de asientos contables.
4.- Simulaciones de Formulación y Ejecución Presupuestaria
E.- Evaluación.

1.- Evaluación para la capacidad de Razonamiento Lógico.

Prueba de análisis de casos que contemple la resolución de casos que implican la aplicación práctica de los procedimientos contables.
2.- Evaluación para la capacidad de Comprensión de Textos.


Prueba de análisis de casos que contemple la organización de la información para su contabilización.
F.- Actividades de Grupo.

1.- Desarrollo de actividades indicadas en el taller de clases.

III.-  EVALUACIÓN.

	Evaluación
	U.T. N°
	Semana
	Tipo de Instrumento

	1
	1
	7
	Prueba de Respuestas Combinadas

	2
	2
	13
	Prueba de Análisis de Casos.

	3
	3
	        16
	Prueba de Análisis de Casos

	
	
	
	


IV.-  BIBLIOGRAFÍA.

	TEXTO GUÍA:

Texto-Cartilla-Manual

Autor, Título, Editorial, Año
	Breve descripción

	Nicolini – Soto 

Contabilidad I 

Editorial Universitaria

Valparaíso, Quinta Edición, 2004

	Este Texto profundiza en el análisis y tratamiento de las distintas cuentas, así como en los métodos de registro contable.

	Van Horne, James C; "Fundamentos de Administración Financiera"; Editorial : Prentice Hall Internacional;  12va Edición; 2001. 
	En este texto destaca la inclusión de temas de vanguardia derivados del permanente dinamismo que caracteriza el desarrollo de las finanzas, entre estos destacan: Un análisis de la administración financiera internacional, reflejo de la importancia del proceso de globalización que vive el mundo, la utilización de Internet en las finanzas que incluye al final de cada capítulo la sección Fundamentos en línea, la cual provee de direcciones de sitios en la web que ofrecen información sobre los temas expuestos en el libro.


	LECTURAS COMPLEMENTARIAS:

Texto-Página Web 

Autor, Título, Edición, Editorial, Año.
	Breve descripción

	Torres S. Gabriel

Contabilidad Gubernamental y Control Presupuestario, Editorial Libromar Ltda., 2008
	Sus contenidos compendian las principales normas emitidas por la Contraloría, Hacienda y entidades de profesionales, precedidas por un marco conceptual de principios y prácticas generales de contabilidad financiera. Contiene además, precisiones conceptuales sobre contabilidad y presupuestos, así como aplicaciones prácticas de la normativa que rige la contabilidad gubernamental y el presupuesto público, en el país.

	Torres S., G.

Contabilidad: Información  y control en las empresas.

Editorial Jurídica Conosur

4ta Edición 2000

	El libro expone la teoría y conceptos básicos de Contabilidad: contenido y alcance de la Contabilidad. Informes de Contabilidad. Teoría y fundamentos de Contabilidad. Sistema de Contabilidad. Proceso contable y el tratamiento de las todas las partidas de la Empresa


V.-  COSTOS DE LA ASIGNATURA.

1.-
Costos Fijos.

	COSTOS DOCENTES
	Cantidad Horas
	Valor Hora
	Valor Total

	Profesor Civil, Post Título, 4 trienios.
	06
	1.51
	45.36 UF

	Total
	
	
	45.36 UF


Valor Total: Valor Hora x Cantidad Horas Asignatura. x Cantidad de meses.


2.-
Costos Asociados. 

	ELEMENTOS
	Cantidad 
	U/E
	Valor Hoja
	Valor Total

	Fotocopias.
	900
	HJ
	0.0011 UF
	0.99 UF

	Total
	
	
	
	0.99 UF
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