EJEMPLAR  N°_____ / HOJA N°______

J.D.SS.AA. T1 C.C.L. RES. N°1000/____ 

    EJEMPLAR N°__/ HOJA N°___
DEL:


J.D.SS.AA. T1 C.C.L. RES. N°1000/___C.FF-15 “A.B.E.”
OBJ.:
Informa situación sobre el desempeño de OFNPI. 003618-8
REF.: 
a) Reglamento N° 7-38/1.

b) Reglamento N° 9-20/1.
VALPARAÍSO, 

DE LA JEFE DEPARTAMENTO SS.AA. T1 CAROLINA CUADRA LÓPEZ 
AL SR. COMANDANTE DE LA FF-15 ALMIRANTE BLANCO ENCALADA
1.  

Informo a Ud., respecto a la situación del desempeño del T2 Cristóbal ARÁNGUIZ Lastra, NPI. 003618-8, en su rol como Oficial de Cargo de Armas 1 y Sensores 1, además de sus funciones como Oficial de División. Quien, desde la recepción de sus cargos y divisiones y hasta la fecha, ha requerido un alto nivel de control en sus funciones e incumpliendo frecuentemente con los plazos establecidos. Lo que a  continuación se detalla:
a) Que, en reiteradas ocasiones el cumplimiento de instrucciones ha sido realizado cabalmente por el personal de los cargos del T2 ARÁNGUIZ. Sin embargo, este último no ha retransmitido la información con la debida urgencia ni el detalle necesario. Ejemplo de ello fue la falla del chopper de CWI (BL126446) y del FCU Timming (BL126445), ambos del STIR-2, los cuales generaron dos kaput a la Unidad en el mes de marzo. Esta situación fue conocida debido a que el SAT de Armas SO (Mc. Eln. C.F.) Ernesto MARTÍNEZ Burgos NPI. 509000-8, incluyó como copia a la suscrita en el correo electrónico enviado al T2 ARÁNGUIZ con los número de OT de las fallas y solicitándole que las autorizara.
b) Que, con anterioridad a la OPS-2, no informó oportunamente sobre la situación de salud del M1 (Mc.Eln.CF.) Diego GUZMÁN Soto NPI. 572423-5, quien tres días antes del zarpe había asistido en dos oportunidades, durante la misma semana, a urgencias dentales del Hospital Naval “Almirante Nef”, siendo diagnosticado con la necesidad de extracción de piezas dentales. Esta situación afectó la inmediatez en el apoyo que se podía brindar al M1 GUZMÁN y la previsión de disponibilidad de dotación para la navegación. Dicha omisión ocurrió a pesar de haberse solicitado por la suscrita y el Sr. Segundo Comandante CC Sr. Boris CABALLERO Alcayaga NPI. 001008-4, que se informaran novedades del personal y familiares directos que afectaran o pudieran afectar a la dotación durante el desarrollo de la OPS-2.
c) Que, en el marco de la OPS-2, se efectúo un E.R.R.P., siendo el T2 ARÁNGUIZ, como OFARMAS, responsable de la planificación de la faena de munición a efectuar el día 10 de abril. Por lo anterior, se le ordenó que previo al zarpe elaborara la Orden Transitoria Interna (O.T.I.) correspondiente, para presentarla con al menos 05 días de antelación al Sr. Segundo Comandante. Sin embargo, la entrega fue realizada el mismo día de la faena. Esta situación se repitió en la faena de munición efectuada en Valparaíso el 07 de mayo, en donde nuevamente no cumplió con presentar la O.T.I. con la debida antelación al Sr. Segundo Comandante, entregándola el mismo día de la actividad.
d) Que, por mensaje naval DIRINTA 011055 ABR 2025, tres integrantes del Departamento de Sistemas de Armas, fueron preseleccionados para cursar inteligencia. El T2 ARÁNGUIZ debía elaborar un informe reservado personal e informe de visita domiciliaria del C2 (Mc. Eln.CF.) Miguel FLORES Faúndez NPI. 608917-5 y C2 (Mc.Eln.Op.) Sebastián RIVERA Saavedra NPI. 553821-7. Dichos antecedentes debían encontrarse en la Dirección de Inteligencia de la Armada (D. Int. A.) a más tardar el 09 de mayo. Frente a ello, se le indicó presencialmente y vía correo electrónico, la entrega de documentación a más tardar el día 05 de mayo a las 12:00 hrs. Pese a ello, y a las reiteradas instancia en que se le recordó y ordenó cumplir con el plazo, el T2 ARÁNGUIZ volvió a incurrir en una negligencia que significó que el 08 de mayo, a un día que perdiera vigencia el plazo de entrega de la documentación, se tuviera que sacar al C2 FLORES de su puesto de guardia y dejar en su reemplazo a un retén (en horario no hábil) para poder llevar a cabo la visita domicilia pendiente. Los antecedentes, que previamente debieron ser corregidos, fueron entregados el día 09 de mayo a la D. Int. A. por mano, siendo necesario coordinar con la encargada su recepción, para lograr entregarlo en el plazo estipulado y no se vieran afectados los preseleccionados.
e) Que, de acuerdo a la O.T.I. de la Segunda Comandancia N°16/2025, las calificaciones del personal de gente de mar debían encontrarse cerradas electrónicamente el día 09 de mayo, antes del zarpe a la OPS-3. Este plazo no fue cumplido por el T2 ARÁNGUIZ. Posteriormente, al iniciar la navegación el día 13 de mayo, se le solicitó que durante la OPS entregara las apreciaciones del calificador directo y superior para revisión previa, antes de ser presentadas al Sr. Comandante. Nuevamente, esta instrucción no fue cumplida. El día 23 de mayo, tras la recalada de la OPS, se le ordenó que no podía salir franco hasta que completara sus calificaciones pendientes, para que fueran presentadas al calificador superior y luego entregadas a detallía el lunes 26 para su tramitación. Al consultar el jueves 29 de mayo si en detallía le habían entregado alguna observación, se constató que aún no había finalizado el proceso, incurriendo nuevamente en una negligencia en el cumplimiento de sus funciones. Finalmente las calificaciones fueron entregadas a detallía y despachadas electrónicamente el viernes 30 de mayo.
f) Que, cualquier otra actividad no indicada en los puntos anteriores, correspondiente a su funciones como oficial de cargo, como el control del avance en trabajos de mantenimiento correctivo, ejecución del mantenimiento preventivo, estado de operatividad de equipos, ejecución de ejercicios de entrenamiento, reparaciones con o sin apoyo externo, conocimiento de directivas técnicas asociadas a su cargo en preparación a actividades posteriores, entre otros, no son efectuadas por el T2 ARÁNGUIZ, a menos que sean instruidas directamente por la Jefe de Departamento u otro oficial.

2.  Lo que informo a Ud., en cumplimiento de mi deber y para los fines que estime pertinentes.
Saluda a Ud.,

CAROLINA CUADRA LÓPEZ
TENIENTE PRIMERO
JEFE DEPARTAMENTO SS.AA.
DISTRIBUCIÓN:
1.- COMANDANTE.
2.- T1 C.C.L.
3.- ARCHIVO.
