RECONSIDERACIÓN A RESOLUCIÓN DE LA JUNTA DE SELECCIÓN DE EMPLEADOS CIVILES Y PERSONAL A CONTRATA
SEÑOR
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE SELECCIÓN DE EMPLEADOS CIVILES Y PERSONAL A CONTRATA
Jorge CONSTENLA Pettersen, Empleado a Contrata Grado 9 (SOM), NPI. 270617-9, RUN. 08.629.441-9, quien actualmente se desempeña como Encargado Área Contable, Presupuestos y Logística del Departamento de Admisión y Relaciones Públicas de la Escuela Naval “Arturo Prat”, previo los trámites de Ordenanza a Us., respetuosamente expone y solicita:
Que, ha tomado conocimiento del Oficio D.G.P.A. Reservado Nº 1565/PAC/297, del 02 de octubre de 2025, mediante el cual se le notifica de la resolución de la Primera Junta de Selección de Empleados Civiles y Personal a Contrata, quien ha resuelto no renovar su nombramiento para el año 2026.
Que, durante sus 7 años y 10 meses en que se ha desempeñado como encargado de Logística y Presupuesto del Departamento de Admisión y RR.PP. de la Escuela Naval,  le ha correspondido el control y la administración de los recursos asignados y en todas aquellas materias financieras y presentarías que están comprendidas dentro de su ámbito de competencia, tales como la elaboración del proceso formulación P.AC.A., planificar los requerimientos logísticos para actividades  y vinculación con el medio, actividades de promoción y difusión, relaciones públicas e íntegramente todas las relacionadas al Concurso de Admisión. Como así también, la realización de todos los procesos de adquisición a través del Departamento de Abastecimiento Esnaval (Solicitudes de Adquisición), el acopio, inventario y control del material de promoción, remisión de material de difusión a las diferentes Zonas Navales, así como también Asesor en materia de Fo.Fi. en gestionar la asignación y pago de viáticos por concepto de actividades de Promoción y Admisión.
Que, en el marco del Concurso de Admisión ha prestado apoyo constante en las áreas administrativas, de control, planificación y corrección de las distintas etapas del proceso, contribuyendo de manera eficiente a su correcto desarrollo y supliendo la falta de personal del departamento.
Que, dentro de sus labores y experiencia profesional, ha brindado asesoría, apoyo y orientación a postulantes, motivando a jóvenes interesados en formarse como líderes y futuros Oficiales de Marina. Asimismo, mantiene un vínculo cercano con quienes fueron postulantes y hoy son Cadetes, transmitiéndoles su experiencia y motivándolos a dar siempre su mejor versión, a vivir plenamente su formación y a superar las dificultades que conlleva el camino del liderazgo.

Que, en sus años de servicio en la Escuela Naval, ha procurado mantenerse física, mental y laboralmente activo, practicando deporte para cumplir con excelencia las exigencias del cargo y las responsabilidades del Departamento.

Que, forma parte de un equipo de trabajo altamente comprometido y profesional, con el cual ha compartido momentos de esfuerzo, cansancio y estrés propios de las múltiples tareas que desarrollan (Promoción, Admisión, Relaciones Públicas, Protocolo y Ceremonias), destacando siempre por el espíritu de colaboración, entusiasmo y compromiso institucional.

Que, finalmente agradezco a Dios por todo lo recibido y, asimismo de ser aceptada su reconsideración, hace presente a la Honorable Junta su alto compromiso y motivación por continuar sirviendo a la Institución, contribuyendo con su trabajo y experiencias, comprometiéndose a seguir dando lo mejor de sí en beneficio de nuestra Armada de Chile. Siempre Presente. 

Valparaíso, 6 de octubre de 2025.  
                                                                                           -------------------------------        
