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HOJA Nº  2
DEL:  .


ORDEN PERMANENTE INTERNA DE LA DIRECCIÓN DE LA

ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT” Nº _____ / 2026
OBJ.:
IMPARTE INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROFESIONALES PARA LOS CADETES DEL ESCALAFÓN IM.
REF.:
a)   
PROYECTO EDUCATIVO DE LA ESCUELA NAVAL, 2023. 
b) REGLAMENTO INTERNO DE LA ESCUELA NAVAL, 2024.
c) PERFILES DE EGRESO PARA LA ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT”
d) PLANES DE ESTUDIO PARA CADETES IM 2026 
I.- INFORMACIÓN
A. La competencia específica número 1 del perfil de egreso para oficiales IM, conforme a lo establecido en la referencia c), señala que al finalizar su formación, los alumnos deberán estar capacitados para conducir unidades fundamentales de Infantería de Marina en operaciones de combate terrestre y anfibio.
B. Los planes de estudio correspondientes a dicho escalafón, aprobados en el año 2025, están diseñados para materializar este objetivo, complementándose con actividades profesionales distribuidas a lo largo del ciclo académico. Estas actividades contribuyen al desarrollo de competencias esenciales para ejercer la conducción de unidades tácticas IM.
C. Considerando que los principales asesores para el desarrollo de las actividades profesionales IM en la Escuela Naval son los oficiales del mismo escalafón, cuya rotación no supera los dos años, se hace necesario normar las actividades de los cadetes. El propósito es estandarizar procesos que favorezcan el desarrollo académico y profesional regular de las generaciones de cadetes que integran el plantel.
D. Asimismo, la presente OPI procura optimizar el proceso de planificación presupuestaria y organizar las actividades para las unidades IM que acogen a los cadetes durante los distintos periodos de instrucción.
E. En términos generales, las actividades desarrolladas por los cadetes del escalafón deberán estar estrechamente vinculadas a los contenidos de aprendizaje abordados en aula, con el fin de maximizar el proceso de adquisición de conocimiento y fortalecer la competencia descrita de manera efectiva. Además, se reconoce que diversas actividades de aprendizaje requieren ser reiteradas entre periodos para generar, mediante la repetición, las condiciones adecuadas para alcanzar las habilidades exigidas en el perfil de egreso.
F. De acuerdo con lo anterior, las actividades de aprendizaje a ejecutarse durante los distintos periodos prácticos se centrarán en:

· Planificación táctica empleando la metodología BAMCIS.
· Empleo seguro y doctrinal de todas las armas disponibles en una compañía de fusileros IM, utilizando munición real.
· Navegación terrestre y marchas forzadas.
· Atención de heridos en combate.
· Uso de botes de asalto.
· Operación de equipos de comunicaciones disponibles en una compañía de fusileros IM.
· Familiarización con zonas geográficas limítrofes, especialmente en el área austral.
· Ejecución de tareas tácticas de misión ofensivas y defensivas, integrando todas las actividades mencionadas.
II.- MISIÓN
Desarrollar actividades profesionales para los cadetes del escalafón IM, generando condiciones para el desarrollo de la competencia especifica número 1 dispuesta en el perfil de egreso.
III.- TAREAS:
A. Departamento de Educación:
Gestionar con unidades y reparticiones IM la ejecución de las siguientes actividades profesionales, asignado los recursos planificados para su realización:

1. Técnicas de Combate Avanzadas:

· Resultados de Aprendizaje: Aplicar técnicas avanzadas de combate individual contribuyendo a la generación de un perfil apto para integrar unidades IM.

· Evaluación: Rubrica

· Unidad: COMFUES

· Curso: 2° IM

· Actividades:

a) Tiro de fusil y pistola ejecutando los siguientes ejercicios:

· Instrucción de uso seguro de armamento.

· Procedimiento de ajuste de miras mecánicas y adicionales

· Instrucción de balística aplicada.

· Tiro táctico enfrentando uno o más oponentes en forma simultánea diurno y nocturno.

· Solución de fallas en combate. 

· Transición a pistola.

· Tiro con obstáculos.

· Tiro con desgaste físico.

· Técnicas de cambio de cargador.

· Tiro de transición.

· Tiro a mediana y larga distancia (superior a 200 metros).
· Evaluación de eficiencia del tiro.

· Mantenimiento de armamento menor.

b) Empleo de explosivos:

· Lanzamiento de granadas de mano.

· Concepto de empleo de explosivos. 

· Transporte de explosivos. 

· Armada e instalación de cargas explosivas. 

· Detonación vía eléctrica y vía fuego.

c) Atención de heridos en combate:

· Aplicación de sigla MARCH o la que se encuentre vigente.

· Uso de torniquetes.

· Extracción de heridos.

· Triage y preparación de heridos para evacuación.
d) Fast rope en torre y desde aeronave.
e) Natación en el mar.
· Técnicas de flotabilidad en el mar.

· Técnicas de desplazamiento en el mar.

· Natación de 1 MN. 

f) Navegación terrestre:
· Planificación de rutas

· Lectura de cartografía 

· Marcha forzada de al menos 20 kilómetros 

g) Integración como observadores a un ejercicio de acción de fuerzas especiales, desde su planificación hasta su ejecución. 

h) Conversatorio con personal de fuerzas especiales con énfasis en el desarrollo de la carrera profesional.
2. Táctica a Nivel Escuadra
· Resultado de Aprendizaje: Aplicar tácticas ofensivas a nivel a escuadra contribuyendo a la solución de un problema militar.

· Evaluación: Rubrica 
· Unidad: Batallón de Infantería IM

· Curso: 3 IM
· Actividades:

a) Análisis del equipamiento y organización de una escuadra de fusileros IM.

b) Aplicación de procedimientos de arme, desarme, ajuste y mantenimiento de todas las armas disponibles en una escuadra de fusileros IM.

c) Compresión de conceptos balísticos relacionados a las armas disponibles en la escuadra de fusileros IM.

d) Tiro de ajuste y de clasificación.

e) Empleo de todas las armas disponibles en una escuadra de fusileros IM en polígono.
f) Aplicación de procedimientos de atención de heridos en combate.

g) Empleo de equipos de comunicaciones disponibles en la Escuadra de Fusileros IM.

h) Empleo de visores nocturnos, designadores laséricos y miras disponibles en la escuadra de fusileros IM.
i) Aplicación de técnica fast rope en torre.

j) Análisis de los procedimientos del equipo de embarcación y navegación en bote de asalto anfibio.

k) Planificación y ejecución de tarea táctica de misión ofensiva a nivel escuadra de fusileros IM, empleando metodología BAMCIS y munición. Ejercicio debe considerar la integración una marcha forzada de al menos 20 kilómetros con rollo de terreno.
3. Táctica a Nivel pelotón

· Resultado de Aprendizaje: Aplicar tácticas ofensivas y defensivas a nivel a pelotón de fusileros IM contribuyendo a la solución de un problema militar.

· Evaluación: Rubrica 
· Unidad: Batallón de Infantería IM.

· Curso: 3 IM
· Actividades:

a. Análisis del equipamiento y organización de un pelotón de fusileros IM.

b. Aplicación de procedimientos de arme, desarme, ajuste y mantenimiento de todas las armas disponibles en el pelotón de fusileros IM.

c. Tiro de ajuste, clasificación, transición y con obstáculos.

d. Empleo de todas las armas disponibles en un pelotón de fusileros IM en polígono.

e. Empleo de morteros de 60 mm, desempeñando funciones como observador y operador de la agencia de fuego.

f. Aplicación de procedimientos de atención de heridos en combate.

g. Aplicación de técnica fasta rope en torre.

h. Empleo de los equipos de comunicaciones disponibles en una compañía de fusileros IM.

i. Empleo de visores nocturnos, designadores laséricos y miras disponibles en la escuadra de fusileros IM.

j. Conversatorio con oficiales subalternos IM en función de sus experiencias en los puestos de liderazgo enmarcados en una compañía de fusileros IM.

k. Planificación y ejecución de tarea táctica de misión ofensiva a nivel pelotón de fusileros IM, empleando metodología BAMCIS y munición. El ejercicio debe considerar la integración de morteros.  
l. Planificación y ejecución de tarea táctica de misión defensiva a nivel pelotón de fusileros IM, empleando metodología BAMCIS y munición. El ejercicio debe considerar la integración de morteros y una marcha forzada de al menos 25 kilómetros con rollo de terreno.

4. Período Práctico en Clima Desértico
· Resultado de Aprendizaje: Aplicar técnicas y tácticas de combate en áreas desérticas.

· Evaluación: Rubrica 

· Unidad: DIM Lynch

· Curso: 4 IM
· Actividades:

a. Comprensión de las funciones y capacidades del Destacamento.

b. Marcha desde Pisagua hasta Pampa Negreiros en 48 horas, ejecutando las siguientes actividades y en las siguientes condiciones:
· Rollo de terreno con autosufiencia logística de 72 horas en el EFL abastecimiento clase I.

· Planificación y conducción de la marcha.

· Juego de decisión táctico en Pisagua y Dolores donde los alumnos planifican acciones tácticas enmarcadas en la campaña de 1879 (Begin Planning).

5. Período Práctico en Clima Austral
· Resultado de Aprendizaje: Aplicar técnicas y tácticas de combate en áreas australes.

· Evaluación: Rubrica 

· Curso: 4 IM

· Unidad: DIM Cochrane 
· Actividades:

a. Comprensión de las funciones y capacidades del Destacamento.

b. Planificación de acción ofensiva a nivel pelotón reforzado enmarcado en el área austral, con método de entrada anfibio, empleando metodología BAMCIS.

c. Planificación de acción defensiva nivel pelotón reforzado enmarcado en el área austral, empleando metodología BAMCIS.
d. Recorrido del área donde se planificaron las acciones comprobando la factibilidad del plan (Isla Navarino y/o Dawson).
e. Marcha forzada con rollo de terreno y autosuficiencia logística de 72 horas en el EFL abastecimiento clase en I en la Isla de Tierra del Fuego.
6. Campañas semestrales IM

· Resultado de Aprendizaje: Aplicar metodologías de planificación en situaciones de combate simuladas.

· Evaluación: Rubrica 

· Curso: Todos los cursos IM

· Unidad: ESNAVAL con apoyo de unidades IM 
· Actividades:

a. Tiro de ajuste, familiarización y de clasificación.
b. Instrucción de empleo de material de comunicaciones.
c. Cursos de organizan en un pelotón de fusileros IM (-) asumiendo posiciones de liderazgo y planifican acción ofensiva empleando metodología BAMCIS.
d. Ejecución de la planificación considerando en el empleo de comunicaciones y munición. El ejercicio debe considerar marcha forzada y la extracción de heridos bajo situación de combate.

VALPARAÍSO,     

JUAN PABLO CASTRO BRAHM

CAPITÁN DE NAVÍO 

DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL “A.P.”
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