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Carta de recomendación

	


Sr/a. recomendador/a: Blanca Olivia Ramírez Torrejón

Le rogamos que informe con detalle acerca de las fortalezas y debilidades de el/la candidato/a.
Las opiniones fundamentadas que usted entregue serán de importancia para el análisis de los comités de expertos en el proceso de selección de postulantes.
Usted puede extenderse en el espacio que estime necesario para presentar con claridad sus respuestas.
Este documento tiene carácter confidencial. 
	NOMBRE COMPLETO DE EL/LA POSTULANTE QUE RECOMIENDA:	 
Mónica Puente Riffo
	                                                                                         



ANTECEDENTES PERSONALES (RECOMENDADOR/A):
	Nombre: Blanca Olivia Ramírez Torrejón
	RUT: 9416032
	4

	Pasaporte:

	Nacionalidad: chilena

	Grado Académico: Magíster en Gestión Educacional – Magíster en ciencia Política Integrada

	Lugar de Trabajo: Escuela Naval Arturo Prat

	Función Desempeñada (Cargo): Decana del área académica – Asesora Estratégica del Departamento de Educación.

	Dirección: Avenida 7 hermanas 1290 T. A-3. Departamento 33.
	Ciudad: Viña del Mar

	Teléfono: +56 9 81214132

	Correo electrónico: boramirezt@gmail.com  – bramirez@armada.cl




	1.	¿Hace cuánto tiempo y en qué condición conoce a el/la postulante?

	Conozco a la Profesora Puentes desde su infancia por ser vecina y amiga de su familia. Desde que ella era pequeña la ayudada en sus estudios escolares. 
Conociendo las características personales y profesionales, recomendé a la Profesora Puentes para efectuar clases en la Escuela Naval.  



	2.	¿Qué relación(es) de estudio, trabajo u otra(s) relevante(s) ha tenido usted con el/la postulante?

	La profesora Puente se ha desempeñado en la Escuela Naval Arturo Prat como profesora de las asignaturas de Química, Estrategias de Aprendizaje, en el Taller de Prevención del Consumo de Drogas (SENDA) y como Asesora de Curso (profesora jefa).
 



	3.	Califique a el/la postulante en las siguientes características, en la escala de 1 a 7 (uno a siete), siendo siete la nota máxima y usando sólo números enteros (anote NC cuando Ud. no conozca dicha característica en la persona).

		Característica
	Nota de 1 a 7
	Comentarios

	Capacidad intelectual/creatividad
	7
	

	Autonomía en la creación/trabajo
	7
	

	Iniciativa y proactividad
	7
	

	Capacidad de identificar problemas y resolverlos
	7
	

	Dedicación y perseverancia 
	7
	

	Potencial para seguir con éxito estudios de postgrado
	7
	









	4.	Evaluación General, comentarios u observaciones respecto de el/la postulante.
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	5.-	Indicar con una equis “X” la alternativa que más corresponda:

	NO recomiendo a el/la postulante
	

	Recomiendo a el/la postulante
	

	Recomiendo decididamente a el/la postulante
	X








FIRMA DE EL/LA RECOMENDADOR/A	
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