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ORDEN PERMANENTE INTERNA DE LA
ESCUELA NAVAL "ARTURO PRAT"

O.P.I. 			:  426	

DEPARTAMENTO	:	EDUCACIÓN.
_____________________________________________________________________

OBJ.:	ESTABLECE NORMAS DE INHABILITACIÓN EN TOMA DE DECISIONES DEL CONSEJO DE EDUCACIÓN DE LA ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT”.

REF.:	1. LEY N° 18.575, ORGÁNICA CONSTITUCIONAL DE BASES GENERALES DE LA ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO.
	2. REGLAMENTO ORGÁNICO DE LA ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT”.
	3. REGLAMENTO INTERNO DE LA ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT”.
	
_____________________________________________________________________

I.-	ANTECEDENTES:

A. En la presente O.P.I. se establecen las normas para la inhabilitación de participación en la toma de decisiones del Consejo de Educación de la Escuela Naval “Arturo Prat”.

B. El Departamento de Educación con la finalidad de dar cumplimiento al  Reglamento Orgánico de la Escuela Naval, con relación a lo dispuesto en su Art.402°.- señala que “el Consejo de Educación será un organismo consultivo de la Dirección en asuntos de carácter académico, disciplinario, físico y de salud”.
	
II.-	DISPOSICIONES GENERALES:

A. El Consejo será presidido por el Director y estará integrado por el Subdirector, el Jefe del Departamento de Educación y el Jefe del Departamento Ejecutivo, como miembros permanentes y, dependiendo del tema que se trate, el Director podrá convocar a otros Oficiales, Profesores y EE.CC.

B. El Consejo de Educación sesionará, en forma ordinaria dos veces al año a fines de cada semestre, como también en forma extraordinaria cada vez que haya que resolver problemas graves que afecten a alumnos y el Director estime conveniente oír su opinión.

C. Que se desempeñará como Secretario el Jefe de la Sección Estadística del Depto. de Educación.

III.-	DISPOSICIONES ESPECIALES:

A. Las reuniones, acuerdos o proposiciones adoptadas por el Consejo de  Educación, deberán quedar registradas en Actas confeccionadas por el secretario. Las Actas deberán llevar la firma de los miembros permanentes con el Vº Bº del Director, quedando archivadas y bajo la custodia del Jefe de la Sección Estadística.

IV.-	FUNCIONES:

A. Emitir su opinión cuando el Director estime necesario obtener una apreciación detallada, sobre faltas disciplinarias de los alumnos, dentro y fuera de la Escuela.

B. Analizar los casos de alumnos que, por su mal rendimiento personal, profesional o militar, académico, físico y/o médico se hagan merecedores a continuar en la Escuela en carácter condicional

C. Proponer las separaciones de curso y retiro, previo estudio de los antecedentes de los alumnos.

D. Proponer el otorgamiento de la distinción de "Calificación Sobresaliente" y “Deportista Distinguido” a los alumnos que, por su rendimiento se hagan merecedores a ellas.

E. Ratificar los premios de cadetes y Brigadieres de fin de año.

F. Analizar los casos de congelamiento de estudios y reincorporación de cadetes.

G. Analizar las proposiciones de modificaciones a las Mallas Curriculares, Programas de Asignaturas, Metodologías de enseñanza y criterios de evaluación y promoción.

H. Analizar y resolver la Incorporación de tecnologías computacionales, simuladores y otras, destinadas al fortalecimiento del proceso educativo.

I. Analizar proyectos de inversión orientados al mejoramiento de los procesos educativos y de perfeccionamiento de los docentes de la Escuela.


V.-	DISPOSICIONES ESPECÍFICAS:

De acuerdo a la LEY Nº 18.575, Orgánica Constitucional de Bases Generales de la Administración del Estado, en su Artículo 62.- “Contravienen especialmente el principio de la probidad administrativa, las siguientes conductas (modificado por Ley 19.653 Art. 2º D.O. 14.12.1999):

A. Usar en beneficio propio o de terceros la información reservada o privilegiada a que se tuviere acceso en razón de la función pública que se desempeña.

B. Hacer valer indebidamente la posición funcionaria para influir sobre una persona con el objeto de conseguir un beneficio directo o indirecto para sí o para un tercero. 

C. No se podrá intervenir, en razón de las funciones, en asuntos en que se tenga interés personal o en que lo tengan el cónyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. 

D. Asimismo, participar en decisiones en que exista cualquier circunstancia que le reste imparcialidad.

E. Las autoridades y funcionarios deberán abstenerse de participar en estos asuntos, debiendo poner en conocimiento de su superior jerárquico la implicancia que les afecta.


VI.-	RESPONSABLE:

	Desígnese al Jefe del Departamento de Educación como responsable para lectura y control de los miembros participantes del Consejo de Educación con el propósito de dar cumplimiento a la inhabilitación por las razones expuestas en el punto V.




Valparaíso, 10 de agosto de 2018.



									FIRMADO
	PEDRO ARENTSEN MORALES
	CAPITÁN DE NAVÍO
	DIRECTOR
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