Tactica Infanteria de
Marina

'Fortis Atque Fidelis"
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Tactica

Toda accion de combate, esta conformada por los
siguientes elementos constitutivos:

Mando y Control (incluye
comunicaciones)

Inteligencia (incluye reconocimiento)
Maniobra  (esfuerzo  principal vy
secundario) (Apoyos o Reserva)
Fuegos de Apoyo (ametralladoras,
obuses, morteros, armas A/T, armas
A/A, etc.)

Movilidad y Contramovilidad (ICO’s,
VCR, VCI, etc.)

Seguridad (Proteccion de la Fuerza)
Apoyo de Servicios (logistica por EFL)

Funciones genéricas de un ESTADO MAYOR
(Plana Mayor):

JEFE DE ESTADO MAYOR (plana mayor)

CoNTARONE

e
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ORGANIZACION Y PERSONAL.
INTELIGENCIA.
OPERACIONES.

LOGISTICA.

PLANES FUTUROS.

MANDO Y CONTROL.
ENTRENAMIENTO.

FINANZAS.

AA. CC. (AS. LEGAL Y RR.PP.)




Generalidades

PACTAC
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PACTAC: Pasos de Conduccién Téactica
Son aquellas acciones o actividades que se deben
realizar para el cumplimiento de una Misién.

PLOP PP. UU. : Planeamiento Operativo de
Pequefia Unidad

Es un proceso de razonamiento légico para
adoptar una resolucién de como se puede resolver

un problema militar.

1) PACTAC: Siete Pasos de Conduccién Téactica

Plan Inicial

Preparacién

Reconocimiento

Coordinacion

Planificacién final

Emision de la Orden de Operaciones
Supervision de la accién planeada

NogkwnpE

1. Plan Inicial:
Comienza el proceso de planificacion.

Distribuya el Tiempo disponible: T1 es igual a la
fecha y hora que vive, el T2 es igual a la fecha y
hora en que debe cumplir su misién. La diferencia
es el tiempo que tiene disponible. Primero separe
el tiempo para “Planificar” y el tiempo para
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“Ejecutar” el plan desde el punto donde se
encuentra.

El tiempo que le queda para “Planificar”,
dividalo en 3. Asigne los primeros 2/3 para su
planificacion y otorgue el otro 1/3 para la
Planificacion de sus subordinado

T Tiempo disponible (T2-T1) n

PLOP UU.SS.
13

Inicie la “Apreciacién de la Situacién”: Sobre la
base de la recepcién de la orden del superior y del
estudio de la Misién, determine un Plan Preliminar,
muy genérico, que le sirva para determinar
instrucciones preparatorias y guias para el proceso
de planificacion.

Ejecucion

Requiere efectuar reconocimientos,
coordinaciones, RI (requerim. de inform.)




2. Preparacion

Emita una Orden Preparatoria (WARNORD, Orden
de Alistamiento, Orden Preventiva). Alerte a sus
subordinados y prepare armamento y equipo. Si
estima necesario, disponga la preparacion de un
terreno reducido o cualquier otro apoyo que
requiere para su planificacion. En esta tarea
busque apoyo de su Sargento de Peloton.

3. Reconocimientos

Determine los alcances del reconocimiento
(objetivos, limites de tiempo y espacio) y quienes lo
deberian acompafiar.

4. Coordinacién

Coordine todos los aspectos que estime necesario
con los Comandantes de Unidades adyacentes,
paralelas y de apoyo.

5. Planificacién final

Con todo lo anterior desarrolle el proceso de PLOP.

Complete la Ap. de la Sit., el Desarrollo del Plan y
confeccione su ORDOP.

Disponga el lugar y hora para emitir su ORDOP.



6. Emisién de la ORDOP

Emplee el maximo de recursos que contribuyan al
buen entendimiento de su orden: Roétulos,
esquemas, cartas, terreno reducido, iluminacion,
puntero, etc.

7. Supervision

Usted debe verificar que “su orden” se esta
cumpliendo en todo momento. Debe conducir para
corregir pequefias desviaciones de lo dispuesto.

Recuerde que el proceso de planificacion es
permanente y ciclico, por lo tanto manténgase
siempre re-apreciando.
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1) Apreciacién de la Situacién:

a. Estudio del ME

METT. Palabra mnemotécnica que tiene el
siguiente significado:

e  MISION

e ENEMIGO

e IERRENO Y TIEMPO ATMOSFERICO
e IROPAS Y MEDIOS DISPONIBLES

MISION: Es el estudio de cada una de las palabras
que componen su Misién. Debe entender
claramente la TAREA (quién, qué, cuando y dénde)
y su PROPOSITO (para qué).

Entienda ademas, el efecto deseado y la intencion
del superior.

Proveniencia de una MISION (T + P):
1. Autoimpuesta
2. Asignada integra y directamente
3. Deducida de la Orden del Superior
En este caso, usted debe leer la ORDOP

del Superior: la Tarea viene integramente de la
Tarea asignada a su Unidad y el Propésito viene de
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la Tarea de la Misién del Superior. (de ser iguales,
busque el Propdsito en el Concepto de
Operaciones del Superior).

ENEMIGO: Es el estudio del Enemigo. La
informacion se obtiene de la Orden del Superior,
Resimenes de Inteligencia y de sus
reconocimientos.

Para facilitar lo anterior, se emplea la palabra
mnemotécnica OFUEDA.

ORGANIZACION: Tipo de Unidad (Compafiia,
Bateria, Patrulla, etc)

FUERZA: Cantidad de Personal y armamento

UBICACION: Lugar donde se encuentra la Fuerza
Enemiga

EQUIPO: Tipo de equipamiento (como se
distingue)

DISPOSITIVO: Despliegue del enemigo en el
terreno, formacion, etc.

ACTIVIDAD: tipo de actividad que realiza el
enemigo.

Finalmente determine las capacidades operativas

del Enemigo: Observar, atacar, defender, apoyar,
reforzar, etc. y sus Vulnerabilidades.
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IERRENO Y TIEMPO ATMOSFERICO: Los datos
provienen del estudio de la Carta, reconocimientos,
informes meteorolégicos y del mando superior. En
el estudio militar del Terreno, considerar las
caracteristicas del terreno y luego use la palabra
mnemotécnica para realizar el andlisis
tactico.

Caracteristicas del terreno:
Forma o Relieve: Plano, ondulado, montafioso.

Consistencia:  Arenoso, turba, pantanoso,
pedregoso, nieve, arcilla, rocoso.

Cubierta: Despejado, arbustos bajos, semicubierto,
cubierto, boscoso.

Toda area en que su
captura o control, brinda una ventaja comparativa
con aquel que no la tiene bajo su control.

areas con
un buen control visual.

areas que
protegen del fuego y cubren de la observacion
enemiga.

aquellos que dificultan la
movilidad. Naturales o artificiales.
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areas que
ofrecen rutas favorables.

TIERRENO Y TIEMPO ATMOSFERICO: Los datos
basicos del Tiempo del Tiempo Atmosférico que
afectan a las operaciones militares son:

Precipitaciones: probabilidades de lluvia

Temperatura: en grados celcius. Atentos a la
sensacion térmica.

Viento: en nudos y la direccién es de donde viene
el viento.

Visibilidad: en kildmetros, hasta ilimitada.

Nubosidad: Despejado, semicubierto, cubierto.
(En octavos)

Nubosidad costera: Vaguada costera,
camanchaca.

Horas de Luz y obscuridad:

Sol: comienzo de la aurora, orto sol, ocaso sol, fin
crepusculo.

Luna: orto y ocaso luna. Edad de la Luna (nueva,
cuarto creciente, lleno, cuarto menguante)
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Humedad: en porcentajes (dato importante para la
artilleria)

Finalmente, lo mas importante, deduzca cémo le
afectan las condiciones atmosféricas al desarrollo
de sus operaciones.

IROPAS Y MEDIOS DISPONIBLES; debe
estudiar la situaciéon actual del personal, equipo y
armamento de su Unidad.

Podria tener Asignaciones o Segregaciones.

Podria tener Unidades de apoyo de Combate y de
Servicios

Al igual como lo hizo con el enemigo, debe definir
cuales son sus capacidades operacionales y sus
vulnerabilidades.
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b. Definicién de los CA.y de las PE.

Posibilidades del Enemigo: es aquello que luego
de un razonamiento l6gico, usted determina que el
Enemigo es capaz de hacer para oponerse al
cumplimiento de su mision.

Se definen en términos de accion (atacar,
defender, reconocer, patrullar)

Las PE son normalmente dos o tres, pero no hay
una cantidad especifica. Lo que si es importante,
que entre ellas deben ser diferenciadas.

Es importante considerar en forma separada, la
posibilidad de que el enemigo sea reforzado.

Una PE debe considerar: Qué, cuando, dénde, y
con qué fuerzas.

Ejemplo: Defender el Puente Colmo, sobre el rio
Aconcagua, a contar de hoy y durante 3 dias, con
hasta un Peloton de Fusileros reforzado con una
escuadra de VCR.

Con la posibilidad de ser reforzado por otro Peloton
de fusileros a contar de 24 horas después que se
pierda la sorpresa.
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Cursos de Accién: es aquello que con un buen
analisis de todo lo estudiado, usted define el cdmo
puede dar cumplimiento a su mision en la forma
mas eficiente. Debe ser creativo y aplicar
fundamentos tacticos

Se definen en términos de efecto deseado
(destruir, neutralizar, impedir, informar, etc.)

Los CA son normalmente dos o tres, pero no hay
una cantidad especifica. Lo que si es importante,
que entre ellos deben ser diferenciados.

Un CA debe considerar: Quién, qué, cuando,
doénde, y como. Explicar la maniobra y los apoyos
que se emplearan.

Ejemplo: Este Pelotén capturara el Puente Colmo,
sobre el rio Aconcagua, hoy a las 21.00 hrs,
desarrollando una acci6én ofensiva con dos
escuadras en primera linea y una tercera en el
apoyo. Una vez capturada la ribera sur, la escuadra
del apoyo sobrepasara el puente capturando la
ribera norte. La maniobra anterior ser4 apoyada
durante toda la accion con una escuadra de
ametralladoras desde una posicién de fuego en
coord. XXX - YYY.
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c. Comparacién de los CA. y Wargame.

Cursos de Accién: Los CA deben pasar tres
pruebas de validez:

Conveniencia: ¢ElI CA, de tener éxito, cumple
plenamente con la misién?

Factibilidad: ¢ Puedo cumplir el CA con los medios
que poseo?

e (medios: personal, armamento, equipo,
consumos, tiempo)

Aceptabilidad: ¢Estoy dispuesto a correr los
riesgos / gastos que presenta este CA,
en tratar de lograr el cumplimiento de la misi6on?

e La Aceptabilidad es un problema de
costo — eficiencia.

. Es una decisibn personal del
Comandante que planifica
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Wargame: Es un juego, donde el Comandante
recrea imaginariamente como resultaria la
realizacion de cada Cursos de Accién enfrentado
a cada Posibilidad del Enemigo.

La Unica intencion de este juego imaginario es
incrementar el conocimiento de los CA por parte del
Comandante, con el propdsito de contribuir en la
eleccion del CA que adoptara como Resolucién.

d. Adopcion de una Resolucién (Concepto).

Todo lo analizado anteriormente es para contribuir
al Comandante en resolver la forma que él estima
como la mas eficiente para dar cumplimiento a la
mision.

Si la Apreciacion de la situacién se desarroll6 con
éxito y en forma profesional, el Comandante
deberia elegir el CA que encuentra como el mas
apropiado para cumplir su misién.

En ocasiones el Comandante puede realizar
pequefios cambios antes de definir el CA elegido.

La RESOLUCION o CONCEPTO, es el CA
elegido, pero redactado en forma completa,
ordenada, respondiendo a todas las interrogantes
y debe ser acompafiado de un esguema de
maniobra y un plan de fuegos de apoyo, para lograr
una mejor comprension.
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1l1) Desarrollo del Plan

El Desarrollo del Plan es aquella etapa donde se
preparan aspectos especificos de la ORDOP, por
lo tanto es importante redactarlos igual como si
fuera la ORDOP, de manera que puedan ser
traspasados en forma expedita.

Tiene minimo seis partes:

a. Formulacién de la Org. de Tarea
(ORGATAR)

b. Formular el Concepto de Operacién
c. Determinacion de las tareas a asignar
d. Determinar la solucién logistica

e. Determinar procedimiento de Mandoy
Control

f.  Determinar el Esquema de Maniobra,
Plan de Fuegos de Apoyo y Plan de
Obstéaculos.
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a. Formulacién de la ORGATAR

Debe asignarle un nombre descriptivo, letra o
ndmero.

Org. Adm. Pit. Fus. ORGATAR

P. My. - S0 Pérez - (0-3) 3. Elem. Mdo.: {P. My. + Eq. Brecheros) - SO
Pérez - (0-5)

1° Esc. Fus. - Sg. Soto - {0-8) b. Elem. Ppal.: (1° Esc. Fus. + 2° Esc. Fus.) - Sg.
Soto - (0-16)

2° Esc. Fus. - Sg. Gonzalez - (0-8) ¢. Elem. Sec.: [3° Esc. Fus. + Part, Amet) - Cb.

Martinez - (0-14)
3 Esc. Fus, - Cb, Martinez - (0-8)

Esc. Ap. Mn. - Sg. Ramirez - (0-8)
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b. Formular Ejecucién

El Concepto es la Resoluciéon que resulté de la
Apreciacion de la Situacién, pero escrita en el
formato completo de como quedara en la ORDOP.

Formato Parrafo Ill. Ejecucién

1. Intencién del Comandante

a. Idea general y Método o
Técticas a emplear

b.  Objetivos de alto valor (HVT),
Centro de Gravedad

c. Estado Final Deseado
2. Concepto de la Operaciéon: (Esta
fuerza o Este Pelotén... y explica el
c6mo desarrollard su maniobra)

3. Tareas a asignar:

. Las Tareas se asignan a cada una
de las unidades de su ORGATAR.

e Son de caracter ejecutivo para el

momento del cumplimiento de la
misién.
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e Deben expresarse en términos de
efecto deseado. Ejemplos: Destruir
o Capturar y no Atacar; Negar o
Mantener y no Defender.

e Deben contener el quién, qué,
cuando y dénde.

4. Tareas comunes

5. Medidas de coordinacién

L%
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c. Determinar la solucidn logistica

Durante la Apreciacion de la Situacion, usted tuvo
la asesoria del CB Logistico de su Plana Mayor,
quien debe haber confeccionado la determinacion
de necesidades (DN) para satisfacer la realizacion
de su Resolucién (Concepto de operaciones)

. Concepto logistico: (genérico), ¢Seréa
autosuficiente o seré reabastecido?

. itemes criticos: Aquellos de dificil
solucion y como los solucionara.

. Medios y momentos de
reabastecimientos.

. Instrucciones en cada uno de los
Elementos Funcionales Logisticos
(EFL)

1. EFL PERSONAL (que hacer:
muertos, PG, relevos,
permisos, sueldos, etc.)

2. EFL ABASTECIMIENTO

. CLASE I: Viveres y
Agua

. CLASE lI: Equipo y
Armamento
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. CLASE 1lI:
Combustibles y
Lubricantes

+ CLASE IV:
Consumos y
Repuestos

. CLASE V: Municién
y Explosivos

3. EFL MANTENIMIENTO
(Acciones preventivas y
correctivas)

4. EFL TRANSPORTE (Medios
previstos)

5. EFL SANIDAD (niveles de
atencion y medios para la
evacuacion)

-
e




d. Determinar los procedimientos de Mando y
Control
Desarrollado las necesidades de redes de
comunicaciones para conducir eficientemente

Definir:

. Ubicacién del Comandante en las
distintas fases.

. Sucesion del Mando.

. ROE’s

. Santo y sefia. Autentificacion

. Redes de comunicaciones.

. Carga y renovacion de baterias

. Instalacién y ubicacién de antenas
retransmisoras
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e. Confeccione el Esquema de Maniobra, Plan

de Fuegos v el de Obstaculos

Es confeccionar el esquema que representa su
Concepto de Operacién

Esquema de Mn: incluye los principales
puntos de referencia del terreno,
objetivos, movimiento de fuerzas y los
ECOTAC.

Plan de Fuegos: incluir principalmente el
calco de blancos. La posicion y APF de
las bases de fuego.

Plan de Obstaculos: No es muy propio de
las acciones ofensivas, pero no se puede
obviar. Si son pocos, podrian estar en el
Esquema de MN.
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Principales Simbolos de Unidades IM:

[Unidad Propia

|Infanter|’a

| Infanteria motorizada

I Infanteria mecanizada

|Fuerzas Especiales (Special Forces)

[Artilleria

| Ingenieros de combate

| Anti aerea

[Anti blindaje

|Te|ecomunicaciones

|Guerra electronica (Information warfare)

| Reconocimiento

| Ap. Servicio de Combate (Combat Service Support)

| Logistica

| Abastecimientos

[Transporte terrestre

[sanidad

CEENNEREAENERRODRXN

[instalaciones de...
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006®

[Unidad Propia

| Equipo o Patrulla

| Escuadra

|Secci6n o Partida

| Pelotén

| Compafiia o Bateria

[Batallon

| Regimiento

| Para indicar Grupo de combate o U.T.

| Fusil automatico — ametralladora (liviana, mediana y pesada)

D@D@ @ [Lanza cohetes Anti tanque
| Lanzador de granadas
MB®® [Lanza misiles Anti tanque
PODD [Worteros
DO ® [obuses

MHBE®® |canones

E@ @@ [veniculo blindado, tanque

A\

| Puesto de observacién
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Principales ECOTAC de una accion ofensiva:

e  AE: Area de Reunién

e  PA: Posicién de Ataque (Ultima posiciéon
a cubierto del fuego directo)

e LP: Linea de Partida (comienzo de la
fase ataque)

e HA: Hora de Ataque (cruce de la L.P.)

e ZA: Zona de Accioén (subdivision tactica
del terreno, donde opera mi unidad)

e Limites (lineas que marcan la Z.A.)

e EA: Eje de Avance (Direccion general de
avance. At. Ppal. doble flecha, At. Sec.
flecha simple, movimiento en aéreo con
cruce de lineas).

e DA: Direccion de ataque (direccién
bastante restrictiva de avance de una
unidad) (ruta)

e LF: Linea Fase (linea destinada a

facilitar el control de avance)
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PC: Punto de Control (punto destinado a
facilitar el control de avance)

PC: Punto de Contacto (punto destinado
a facilitar la coordinacion entre dos
unidades)

UB: Unidad Base (unidad responsable
de llevar la direccion y velocidad de
avance)

LCF: Linea de Coordinacién Final (linea
para coordinar el cese o cambio de los
fuegos)

LAM: Linea de Avance Maximo

OBJ: Objetivo (final o intermedios)
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Ejemplo de un Esquema de Maniobra
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Ejemplo de un anexo de plan de fuegos:

e  Concepto general del empleo de fuegos
de apoyo

e Armamento disponible en el apoyo de
fuego y métodos empleados (asignacion,
apoyo directo o apoyo general)

e  Azimutes principales de fuego y sectores
asignados

e Areas de fuego rasante y &ngulos
muertos

e Listado y Calco de blancos de atrtilleria

. Horarios del apoyo de fuego

. Limites y zonas de fuego prohibido

e Areas de descarga de bombas




1IV) ORDOP

A nivel Pelotén, tiene:

. Encabezamiento
. Cuerpo (los cinco parrafos béasicos)

. Final (mas los anexos que sean
necesarios).

El Encabezamiento debe indicar:

. Nombre del Superior

. Nombre del Originador del Plan

. La clasificacién

. La numeracion correspondiente

. El lugar y la fecha de emisi6n

. El titulo 0 nombre del Plan

. Las Referencias: Documentos
relevantes que se relacionan con el Plan.

. El Huso Horario

. La ORGANIZACION DE TAREA: Indica
la numeracién y nombre de cada
subordinado, el grado y nombre del
Comandante designado y las unidades
integrantes, y la fuerza efectiva.
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El encabezamiento: Ejemplo:

Reservado Ejemplar N* ! Hoja N° !
COMANDANCIA FUERZA DE DESEMBARCO
COMANDANTE U.T. wALFA»
Vifia del Mar, 30 de Septiembre de 2017
ORDEN DE OPERACIONES “ATILA" C.U.TA" RES N®3120M/17
(0.0. ATILAC.UT. ARES. N* M120/1/17)
REFERENCIAS:
a-0.0.FD."JUPITER" Sec. N'3456/1 del 19-SEP-2017.
b.- Cartas IGM 1:50.000 “Quintero”, “Puchuncavi” y “Quillota”.
¢.-DNC 5-10 Manual de Planificacién Operacional de las Fuerzas Armadas.
d.-Fotos satelitales del drea de operaciones.
HUSO HORARIO: +3
ORGATAR.

a.- E-.T. “Lanza” T1*IM. URIBE (3 - 166)
b.- E.T. "Martillo™ T1* IM. VILLARROEL (4-212)

El encabezamiento a contar de la pagina 2:
Ejemplo

Reservado Ejemplar N° / Hoja N* I}
{O.0. ATILA C.UT. ARES.
N® 312011/17 del 30 Sep. 2017)
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Los cinco parrafos del Cuerpo de la Orden:

l.- SITUACION

Situacion tactica que se vive (General y
particular)

Fuerzas Enemigas

Fuerzas Amigas

Asignaciones y Segregaciones (de su
Unidad)

Intencion del Comandante Superior

II.- MISION

TAREA + PROPOSITO (Quién, Qué, Doénde,
Cuando y Para qué)

l1l.- EJECUCION

1. Intencion del Comandante (Método, HVT
y EFD)

2. Concepto de la Operacion (Resolucion)

3. Tareas (a cada una de las Unidades que
indicé en su Orgatar)

4. Tareas Comunes (aquellas tareas que
son para todas las unidades)

5. Instrucciones de Coordinacion (horas,

limites, ECOTAC, etc.)
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IV.- LOGISTICA

. Concepto de cémo desarrollara el
esfuerzo logistico. Explicacion de
niveles y tipos de reabastecimientos,
métodos y prioridades.

. Instrucciones por EFL:

1. EFL PERSONAL (que hacer:
muertos, PG, relevos,
permisos, sueldos, etc.)

2. EFL ABASTECIMIENTO:

e CLASE I: Viveresy
Agua

. CLASE II: Equipo y
Armamento

. CLASE I
Combustibles y
Lubricantes

e CLASE IV:
Consumos y
Repuestos
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. CLASE V: Municion
y Explosivos

3. EFL MANTENIMIENTO:
Acciones preventivas y
correctivas. Quién, Cuando y
Coémo

4. EFL TRANSPORTE: Medios,
métodos y prioridades de
empleo

5. EFL SANIDAD: Niveles de
atencion y medios para la
evacuacion.

V.- MANDO Y CONTROL

1. Redes de comunicaciones (frecuencias
y caracteristicas), santo y sefia.

2. Ubicacién del mando en las distintas
etapas e instrucciones para la sucesion
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El final (mas los Anexos):

Reservado Ejemplar N* I Hoja N° !
{0.0. ATILAC.UT. ARES.
N* 3120/1/17 del 30 Sep. 2017)
(TEXTO)
ANEXOS:
A: Concepto de operacién (Esquema de MN)
B: Organizacion de Tarea

D: Inteligencia
R: Logistica Juan Pérez Cotapo
CC.IM.
C. UT, «sALFA»
DISTRIBUCION:
Ej.1y2 :C.FD.
Ej.3 : C. UT Lanza
Ej. 4 : C. UT Martillo

Ej.5 : Archivo

Anexos

Los Anexos y Apéndices, principalmente en niveles
superiores a UU.CC., objeto lograr una mayor
uniformidad en las  distintas  directivas
confeccionadas, se sugiere seguir el ordenamiento
y asignacion de letras indicado en la Directiva
Conjunta: «Planificacion Operacional»

Los Anexos y Apéndices, siguen los mismos
aspectos formales de la confeccién de una Orden.
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PLOP (OPP)

APRECIACION DE LA SITUACION
DESARROLLO DEL PLAN
CONFECCION ORDEN DE OPERACIONES
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Orgénica IM

Batallén Fusilero IM

[ T T 1

Compaiiia Fusileros IM

i
o ow CE
e
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Compafiia Armas de Apoyo IM

Pelotones Fusileros IM
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Orgénica peloton de fusileros IM:

a) Plana mayor:

. C. PLT.
e SGTO.PLT (2° Cdte.)
e CB.LOG.
. CB. RO.
b) Escuadra fusileros:
1. Equipo:
e C.ESC/EQ/FUS.
e FUS/TE
e FUS/GR
o AALL.
2. Equipo:
e C.EQ/FUS.
e FUS/GR
o AALL.
e AALL.

c) Escuadra de apoyo a la maniobra
1. Partida de ametralladoras
med:

o C.PART.

e 2 AP. AMET

o 2AY.AP.

¢ 2 AMUNIC.
2. Equipo brechero:

e C.EQ.

e BRECH. AY.
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CURSO DE CADETES DE 2° ANO IM
Asignatura Tactica |

Profesor: CN. IM. Juan Sielfeld Figueroa.

44



