1

ORDEN TRANSITORIA INTERNA DE LA DIRECCIÓN DE LA

ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT” Nº __/2025
OBJ.:
ESTABLECE TAREAS PARA LA REALIZACIÓN DE LA TERCERA ETAPA DEL   CONCURSO DE ADMISIÓN 2026.
REF.:
a)
REGLAMENTO INTERNO DE LA ESCUELA NAVAL.

b)
PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES ESCUELA NAVAL.

c)
OPI N° 804.

d)
Bases del Concurso de Admisión a la Escuela Naval “A.P.” Año 2026.

I. INFORMACIONES

1. La tercera etapa del proceso de Admisión 2025 se desarrollará entre los días 24 y 28 de noviembre del 2025.

2. Los postulantes seleccionados para esta etapa serán distribuidos en 8 grupos equitativos y en forma alfabética, uno de los cuales, por razones de orden práctico, estará compuesto sólo por postulantes mujeres.
3. La etapa consiste en: medicina preventiva, pruebas de capacidad física, toma de medidas antropométricas, examen Psicológico, declaración de antecedentes personales, fotografía y nutricionista.
II. ORGANIZACIÓN

La coordinación general y control del Concurso de Admisión 2026, estará a cargo del Jefe del Departamento de Admisión, CC Sr. Matias CARTER Mena, celular: +56 9 82993428, fono (32)-2525161, Llico 5161, correo electrónico: mcarter@armada.cl.  Informaciones Oficina de Admisión, fono 032-2785219 C2° (Ats.Grf.) Silvio Grimaldi González.
III. MISIÓN

La Escuela Naval realizará los exámenes correspondientes a la III Etapa y final del concurso de Admisión 2026, a efectuarse entre los días 24 y 28 de noviembre de 2025, siguiendo el programa de actividades que se expone en la presente orden.

IV. EJECUCIÓN

1. JEFE BRIGADA ESCUELA

A. Informar al personal de Guardia de la actividad.

2. JEFE DEPARTAMENTO ABASTECIMIENTO
A. Disponer personal calificado para tomar las medidas antropométricas para los postulantes de ambos sexos en los Casinos de Cadetes, de acuerdo a los horarios establecidos en el Anexo “G”
B. Disponer que el Oficial de Cargo de sastrería coordine los detalles con el Jefe del Depto. Admisión.

C. Asegurar el rancho de los profesores, tomando las precauciones necesarias, en caso que se atrasen las pruebas físicas.

D. Disponer  comedores de cadetes para la toma de declaración de  antecedentes personales los días OCT 24 y 25 horario PM, a contar de las 14:30hrs.

3. JEFE DEPARTAMENTO EDUCACIÓN
A. Disponer que el Jefe de Actividades Físicas, planifique en coordinación con el Jefe de Admisión, los horarios y grupos que efectuarán las diferentes pruebas.

B. Disponer al Sr. Decano de Educación Física, que informe al Jefe del Depto de Admisión, a más tardar el 30 de octubre, los nombres de los profesores designados para las diferentes pruebas.
C. Disponer de los elementos necesarios para llevar a cabo las pruebas de capacidad física de los postulantes.
D. No programar certámenes en los Estudios N° 1, 3, 4, 5, 6 y 7, además de la sala de trinquete, en la fecha y hora considerada para efectuar examen psicológico, de acuerdo al Anexo "C”.

E. Disponer los Estudios N° 1, 3, 4, 5, 6, 7 y sala de trinquete para la toma del examen psicológico, de acuerdo a fecha y horarios expuestos en el programa adjunto en el Anexo "C” (estudios deben encontrarse con capacidad para 50 postulantes, total 300 + 100 sala de trinquete).
F. Asegurar que las dependencias a emplearse durante el Proceso de Admisión se encuentren en óptimo estado de presentación y limpieza, particularmente los baños de hombres y mujeres.

G. En conjunto con el Departamento de Admisión y Marina, gestionar el uso de la piscina de los siguientes establecimientos según orden de prioridad:

a. Piscina IND, Playa Ancha, Valparaíso.
b. Piscina Escuela Naval Antigua.
c. APOLINAV.
4. JEFE DEPARTAMENTO EJECUTIVO

A. Disponer al Oficial de Guardia de Cadetes, la oportuna apertura del portalón principal de la Escuela con dos Cadetes de Guardia entre las 07:50 y 08:30 hrs., objeto recibir a los postulantes para rendir los exámenes de la III etapa del concurso Admisión.
B. Designar 20 Cadetes (16 hombres y 4 mujeres, preferentemente antiguos y eximidos) para tomar el control de los grupos. Los Cadetes designados tendrán reunión de coordinación con el Jefe del Depto. Admisión el día martes 30 de octubre en el quinto piso del edificio administrativo.

C. Disponer al Cuerpo de Cadetes que no participa en el proceso, mantenerse al margen de la actividad, adoptar una actitud adecuada durante el horario de retirada, en especial a lo referido a sanciones disciplinarias y actitud con los postulantes.

D. Disponer el Casino de Cadetes para la toma de las medidas antropométricas de los postulantes, según el horario establecido en el Anexo “C".
E. En coordinación con el Departamento de Educación disponer los Estudios N° 1, 3, 4, 5, 6, 7 y sala de trinquete para la toma del examen psicológico, de acuerdo a fecha y horarios expuestos en el programa adjunto en el Anexo "C” (estudios deben encontrarse con capacidad para 50 personas y 100 personas en sala de trinquete).
F. En conjunto con el Departamento de Admisión y Marina, gestionar el uso de la piscina de los siguientes establecimientos según orden de prioridad:

a. Piscina IND, Playa Ancha, Valparaíso.

b. Piscina Escuela Naval Antigua.

c. APOLINAV.

5. JEFE DEPARTAMENTO DE ADMISIÓN
A. Asumir como Coordinador General de la III etapa de admisión.

B. Coordinar con Medicina Preventiva, Primera Zona Naval (Depto. A-2) el horario y cantidad de postulantes a examinar.

C. Entregar listados de postulantes preseleccionados a los departamentos involucrados en el proceso.

D. Implementar con pendones y afiches informativos los sectores de la Escuela Naval a emplearse durante esta etapa.

E. Coordinar con Medicina Preventiva de la I Zona Naval la entrega oportuna del informe con los resultados de los exámenes médicos.
6. JEFE DEPARTAMENTO APOYO DEPORTIVO

A. Disponer la preparación de los recintos deportivos y camarines de acuerdo al programa del Anexo "C”, los que se deben encontrar limpios permanentemente, disponibles y marcados para los respectivos grupos en las fechas indicadas. Considerar un camarín exclusivo para postulantes mujeres.
B. En conjunto con el Departamento de Admisión y Educación, gestionar el uso de la piscina de los siguientes establecimientos según orden de prioridad:

a. Piscina IND, Playa Ancha, Valparaíso.

b. Piscina Escuela Naval Antigua.

c. APOLINAV.

7. JEFE DEPARTAMENTO SANIDAD
A. Durante la realización de los exámenes de medicina preventiva, designar a 02 personal Gente de Mar de su Departamento para la supervisión del correcto desarrollo de la actividad en el Servicio de Medicina Preventiva, informando cualquier anormalidad al Jefe del Departamento de Admisión, quién en caso de ser necesario le comunicara las novedades al Sr. Director.
B. Disponer que personal del departamento controlen durante todo el concurso de admisión los exámenes de los postulantes, además de su respectivo traslado diario al servicio de Medicina Preventiva bajo “Guía de Entrega”, objeto se efectúe la revisión de estos por parte de los médicos designados por el Jefe de Medicina Preventiva de la C.J.I.Z.N. y se puedan generar de inmediato las interconsultas requeridas.

C. Controlar, antes del inicio de la III etapa, que exista un formulario médico debidamente visado que acredite que el postulante esté APTO para realizar las pruebas físicas. Informar al Jefe del Depto. de Admisión el día lunes 24 de noviembre de esta situación y de los casos en que exista algún postulante que no tenga su formulario entregado para contactarlo.
D. Disponer, durante las pruebas físicas, tanto en piscina, gimnasio y pista atlética, la presencia permanente de un enfermero.
E. Disponer el apoyo de Nutricionista para toma de talla y peso.

8. JEFE DEPARTAMENTO CONGES

A. Disponer la instalación de amplificación el día 4 de noviembre a las 07:30 hrs. en el patio del frontis para la recepción de los postulantes.

B. Disponer la instalación de amplificación en los comedores de cadetes para la declaración de antecedentes personales, el día 5 de noviembre, entre las 14:00 hrs. y 16:30 hrs.

C. Disponer la instalación de música y amplificación en complejo deportivo, piscina y pista atlética durante las pruebas de capacidad física, según el programa expuesto en el Anexo “G”.
V. MANDO
Director de la Escuela Naval "Arturo Prat".

VI. COORDINADOR GENERAL
CC Sr. Matias CARTER Mena.

VII. ANEXOS
ANEXO “A"
Exámenes médicos y pruebas de capacidad física. 

ANEXO “B"
Instrucciones para el desarrollo de la III etapa.

ANEXO “C”
Programa III Etapa Proceso Admisión 2026.
ANEXO ”D"
Cronograma de actividades III etapa proceso Admisión 2026.

ANEXO ”E”
Formularios médicos.
VALPARAÍSO, XX de octubre del 2025.

JUAN PABLO CASTRO BRHAM

CAPITÁN DE NAVÍO


DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL “A.P.”

DISTRIBUCIÓN: 

1.- ADMISIÓN.
2.- SANIDAD.

3.- GENRED.
ANEXO "A"
EXÁMENES MÉDICOS - EXÁMENES PSICOLÓGICOS - PRUEBAS DE CAPACIDAD FISICA - MEDIDAS ANTROPOMETRICAS - DECLARACION DE ANTECEDENTES
 PERSONALES
I. Todos los postulantes rendirán los siguientes exámenes:
1. 
Capacidad física
Mide la capacidad y rendimiento físico, con el propósito de evitar el ingreso de postulantes con condiciones físicas deficientes.
Pruebas por rendir:

A. Carrera de 100 mts. planos.
B. Test de Cooper (12 minutos).

C. Prueba de salto vertical.
D. Flexiones de codo en barra.
E. Carrera de 50 mts. natación libre.

2. Exámenes medicina preventiva médico - dental
Determina si el postulante reúne las condiciones de salud compatibles para el ingreso a la Armada. Serán realizados en el Servicio de Medicina Preventiva de la I Zona Naval.

Exámenes por rendir:

A. Médico General.

B. Dental.
C. Otorrino.
D. Oftalmología.

E. Audiometría.
3. Determinación del IMC (Índice de Masa Corporal)
Será verificado por el personal del Depto. de Sanidad, en base a la información entregada por el postulante y lo entregado por Medicina Preventiva.

En la Armada, los rangos de IMC están asociados a las condiciones que se indican:

	IMC
	CONDICIÓN

	20 A 24,9
	NORMAL

	25 A 29,9
	SOBREPESO

	30 Y MAS
	OBESIDAD


4. Medidas antropométricas 

Consiste en obtener las medidas corporales de cada uno de los postulantes, con la finalidad de preparar el uniforme como Cadetes. Esta actividad la efectuará el departamento de Abastecimiento en el Casino de Cadetes de la Escuela Naval.

5. Exámenes psicológicos
Será realizado por personal de Psicólogos de la Dirección de Sanidad y Psicométricas del Servicio de Medicina Preventiva. Busca evaluar a los postulantes con respecto a las competencias definidas por la D.G.P.A. en el perfil de ingreso a la Escuela Naval.

6. Declaración de antecedentes personales
Será realizado por personal del Departamento A-2 de la Primera Zona Naval en los Comedores de Cadetes.
VALPARAÍSO, XX de octubre del 2025.
                                                                JUAN PABLO CASTRO BRHAM

CAPITÁN DE NAVÍO


DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL “A.P.”

DISTRIBUCIÓN: 

IDEM CPO. PPAL.
ANEXO "B”
INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DE LA III ETAPA
I. ORGANIZACIÓN DE GRUPOS

1. Con la llegada de los postulantes, se procederá a la organización de los grupos, de acuerdo a los listados que entregue la Oficina de Admisión. 
2. Cada grupo tendrá dos Cadetes Monitores, quienes verificarán que cada postulante presente su cédula de identidad (requisito obligatorio). 
3. Los Cadetes designados deberán encontrarse en la Guardia de Cadetes a las

07.30 hrs. Desde el día 24 al 28 de noviembre con la tenida del día y en perfecto estado de presentación

4. Para los exámenes médicos, cada grupo debe ir acompañado de un monitor, además de un enfermero de la Escuela, quien se encontrará en Medicina Preventiva con los exámenes médicos de los postulantes

5. Asignación de Estudios para Test Psicológico:
Grupo N° 1 
( 50 Hombres)

Estudio N° 1
Grupo N° 2 
(50 Hombres)

Estudio N° 3
Grupo N° 3 
( 50 Hombres)

Estudio N° 4
Grupo N° 4 
( 50 Hombres)

Estudio N° 5
Grupo N° 5
( 50 Hombres)

Estudio N° 6
Grupo N°6
(50 Hombres)

Estudio N°7
Grupo N° 7 
(50 Hombres)

Comedores
Grupo N° 8
( 50 Hombres)

Comedores

Grupo N°9 
(50 Mujeres)

Comedores
Grupo N° 10 
(50 Mujeres)

Comedores
Grupo N° 11 
( 50 Mujeres)

Comedores


II. INSTRUCCIONES 

Los postulantes deberán rendir todas las pruebas, cualquiera fuese el resultado de ellas.
VALPARAÍSO, XX de octubre del 2025
JUAN PABLO CASTRO BRHAM
CAPITÁN DE NAVÍO
DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL “A.P.”

DISTRIBUCIÓN: 

IDEM CPO. PPAL.

ANEXO “C”
PROGRAMA DE ACTIVADES ETAPA III

	DIA
	HORA
	GRUPO 1
	GRUPO 2
	GRUPO 3
	GRUPO 4
	GRUPO 5
	GRUPO 6
	GRUPO 7
	GRUPO 8
	GRUPO 9
	GRUPO 10
	GRUPO 11

	LUNES 
24
	0730
	APERTURA DE PORTALÓN
	

	
	0730-1330
	MEDPREV
	

	
	0900-1230
	
	TOMA DE MEDIDAS SASTRERIA Y FOTOGRAFÍA
Casino de cadetes
	

	
	1330-1445
	ALMUERZO

	
	1430-1800
	DECLARACIÓN DE ANTECEDENTES PERSONALES
Todos los Postulantes - Estudios
	

	
	1800
	FIN DE LAS ACTIVIDADES

	DIA
	HORA
	GRUPO 1
	GRUPO 2
	GRUPO 3
	GRUPO 4
	GRUPO 5
	GRUPO 6
	GRUPO 7
	GRUPO 8
	GRUPO 9
	GRUPO 10
	GRUPO 11

	MARTES 

25
	0730
	
	APERTURA DE PORTALÓN
	

	
	0730-1330
	
	MEDPREV
	

	
	0900-1230
	
	TOMA DE MEDIDAS SASTRERIA Y FOTOGRAFÍA
Casino de cadetes

	
	1330-1445
	ALMUERZO

	
	1430-1800
	
	DECLARACIÓN DE ANTECEDENTES PERSONALES
Todos los Postulantes - Estudios

	
	1800
	FIN DE LAS ACTIVIDADES

	DIA
	HORA
	GRUPO 1
	GRUPO 2
	GRUPO 3
	GRUPO 4
	GRUPO 5
	GRUPO 6
	GRUPO 7
	GRUPO 8
	GRUPO 9
	GRUPO 10
	GRUPO 11

	MIERCOLES 26
	0730
	
	
	APERTURA DE PORTALÓN

	
	0730-1330
	
	
	MEDPREV

	
	0900-1230
	TOMA DE MEDIDAS SASTRERIA Y FOTOGRAFÍA

Casino de cadetes
	

	
	1330-1445
	ALMUERZO

	
	1430-1800
	PRUEBA DE GIMNACIA - NUTRICIONISTA

	
	1800
	FIN DE LAS ACTIVIDADES

	DIA
	HORA
	GRUPO 1
	GRUPO 2
	GRUPO 3
	GRUPO 4
	GRUPO 5
	GRUPO 6
	GRUPO 7
	GRUPO 8
	GRUPO 9
	GRUPO 10
	GRUPO 11

	JUEVES 

27
	0730
	APERTURA DE PORTALÓN

	
	0730-1330
	EXÁMEN PSICOLÓGICO

Todos los postulantes - Estudios

	
	1330-1445
	ALMUERZO

	
	1430-1800
	PRUEBA DE NATACIÓN

	
	1800
	FIN DE LAS ACTIVIDADES

	DIA
	HORA
	GRUPO 1
	GRUPO 2
	GRUPO 3
	GRUPO 4
	GRUPO 5
	GRUPO 6
	GRUPO 7
	GRUPO 8
	GRUPO 9
	GRUPO 10
	GRUPO 11

	VIERNES

28
	0730
	APERTURA DE PORTALÓN

	
	0800-1200
	EXÁMEN PSICOLÓGICO

Todos los postulantes - Estudios

	
	1330-1445
	ALMUERZO

	
	1430-1800
	PRUEBA DE ATLETISMO

	
	1800
	FIN DE LAS ACTIVIDADES


VALPARAÍSO, XX de octubre del 2025.
JUAN PABLO CASTRO BRHAM

                                                CAPITÁN DE NAVÍO


                                DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL “A.P.”

DISTRIBUCIÓN:

IDEM.
ANEXO “D”

CRONOGRAMA ETAPA III

	
	FECHA
	ACTIVIDAD

Publicación de Lista de preseleccionados.


	1
	 Oct 20
	 Publicación de preseleccionados

	2
	 Oct 20
	 Comienzo de recepción de exámenes médicos por parte de postulantes.

	3
	 Oct 127
	 Departamento de Sanidad comienza con traslado de exámenes hacia Servicio de Medicina Preventiva.

	4
	 FPC
	 Ultimo día de recepción de exámenes médicos por parte de postulantes.

	5
	 Nov17
	 El  Decano de Educación Física informa al Jefe del Depto. de Admisión los nombres de los profesores designados y números telefónicos.

	6
	 Dic 02
	 Departamento de Sanidad informa observaciones o solicitudes de exámenes extras.


VALPARAÍSO, xx de octubre del 2025.
JUAN PABLO CASTRO BRHAM

                                                CAPITÁN DE NAVÍO


                                DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL “A.P.”

DISTRIBUCIÓN:

IDEM.CPO. PPL

ANEXO ”E”
FORMULARIOS MÉDICOS

1. Certificado Odontológico (Formulario N° 1).
2. Radiografía Bite Wing con informe.

3. Radiografía Dental Panorámica con informe.

4. Certificado Oftalmológico (Formulario N° 2).
5. Certificado Audiométrico (Formulario N° 3). 

6. Trazado Audiométrico.
7. Radiografía de Senos Paranasales con informe.

8. Cuestionario Médico (Formulario N° 4).
9. Certificado Médico que acredite que está apto para rendir exámenes físicos (Formulado N° 5).

10. Certificado de Grupo Sanguíneo.

11. Hemograma y Hematocrito. 12.VDRL.
12. Glicemia.

13. Test de Elisa (V.l.H.). 15.Uremia y Creatininemia.
14. Examen de Orina Completo.

15. Electrocardiograma de reposo (incluir trazado).
16. Radiografía de Columna total con técnica para escoliosis con informe.

17. Radiografía de Tórax frontal con informe.
18. Radiografía de Tórax lateral con informe. 
19. Radiografía axial de Rótula con informe.

VALPARAÍSO, xx de octubre del 2025.
JUAN PABLO CASTRO BRHAM
CAPITÁN DE NAVÍO
DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL “A.P.”

DISTRIBUCIÓN:

IDEM. CPO.PPL.

