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PROGRAMA DE ASIGNATURA

POLICÍA MARÍTIMA I
	1.-
IDENTIFICACIÓN
	CÓDIGO: PLM113

	ASIGNATURA:
	POLICÍA MARÍTIMA I
	FACULTAD:
	FORMACIÓN PROFESIONAL NAVAL

	ESPECIALIDAD/CARRERA:
	TERCER AÑO LITORAL
	CÁTEDRA:
	LITORAL

	REQUISITOS:
	SEGUNDO AÑO POLITÉCNICO
	GESTOR ACADÉMICO:
	ESCUELA NAVAL “ARTURO PRAT”

	2.-
ANTECEDENTES ACADÉMICOS (CARGA HORARIA)

	DURACIÓN SEMANAS LECTIVAS:        34
DURACIÓN SEMANAS EXÁMENES:     04
DURACIÓN SEMANAS ACADÉMICAS: 38
	CATEGORÍA HORAS:
	SUPERIOR
	RÉGIMEN: ANUAL

	Resumen Carga Horaria de U.A.’s
	Resumen información para Plan de Estudio

	TOTAL HORAS TEÓRICAS:
	78
	TOTAL SEMANAS ACADÉMICAS:  38

	TOTAL HORAS PRÁCTICAS:
	78
	TOTAL HORAS TEÓRICAS:
	95
	 HORAS SEMANALES TEÓRICAS:   02/03

	TOTAL HORAS EVALUACIÓN:
	34
	TOTAL HORAS PRÁCTICAS:
	95
	 HORAS SEMANALES PRÁCTICAS: 02/03

	TOTAL HORAS ASIGNATURA:
	190
	TOTAL HORAS ASIGNATURA:
	190
	 TOTAL HORAS SEMANALES:          04/06

	SISTEMA DE CRÉDITOS TRANSFERIBLES (SCT – CHILE)
	CRÉDITOS SCT – CHILE:
	09

	HORAS DEDICACIÓN DEL ALUMNO: 219 HORAS
	HORAS DE TRABAJO AUTÓNOMO: 76
	HORAS DE DOCENCIA DIRECTA:    143

	3.-
EXIGENCIAS ACADÉMICAS

	PREMA:
	60%
	NOTA DE EXIMICIÓN:
	8.0
	COEF. NOTA PRES. A EXAMEN:
	60%
	COEF. NOTA EXAMEN                40%

	CANTIDAD DE EVALUACIONES MÍNIMAS: 07
	EVALUACIONES TEÓRICAS:
	04
	EVALUACIONES PRÁCTICAS:     03

	4.-
RECURSOS DOCENTES

	HUMANO: Profesor Civil o Militar
	TÍTULO: PROFESIONAL NAVAL
	GRADO ACADÉMICO: Licenciado

	EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL: Especialista Litoral. Desempeño en el área del Litoral, a lo menos, como Capitán de Puerto.

	5.-
RESPONSABLES

	AUTOR(ES):  
	CF LT JUAN PABLO ARANCIBIA 

	JEFE DE CÁTEDRA:
	PC JUAN CARLOS MUNITA L.

	FECHA 
	Agosto 2025



	I.-
INTRODUCCIÓN.

	Descripción de la asignatura y su contribución con el Perfil de Egreso:
El programa de asignatura de Policía Marítima I ha sido elaborado considerando la preparación que necesita el oficial subalterno del escalafón Litoral para desempeñarse como Jefe de Patrulla y Operador de Policía Marítima de una Capitanía de Puerto.

Esta asignatura contribuye al desarrollo de las siguientes competencias específicas del Perfil de Egreso: 

1.- Autoridad Marítima Local: Aplicar la legislación marítima, en la jurisdicción de una Capitanía de Puerto de baja complejidad.

2.- Policía Marítima: Aplicar los procedimientos de policía marítima, en la jurisdicción de una Capitanía de Puerto de baja complejidad.





	Área de Formación: ESPECÍFICA 

	Resultados de Aprendizaje (RdA)

Que el alumno:

1. Identifique la legislación utilizada en el ejercicio de la Policía Marítima, para su empleo en los diferentes escenarios de la jurisdicción de la Capitanía de Puerto. 

2. Aplique los procedimientos policiales, para su empleo en los diferentes escenarios de su competencia como Autoridad Marítima Local.  


	II.-
DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE.

	U.A. N° 1   INTRODUCCIÓN AL ROL POLICIAL DE LA AUTORIDAD MARÍTIMA

	Horas pedagógicas
Horas cronológicas
Horas Teóricas

Horas Prácticas

Horas de Evaluación

Total Horas U.A.
Docencia directa
Trabajo autónomo del alumno

Total Horas

Dedicación del alumno
22

04

02

28

21
10
31
CARGA

HORARIA:

La presente U.A. contribuye al o los RdA Nº 1 y 2 


	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	1. Reconocer los principales conceptos y definiciones utilizados en el ejercicio de la Policía Marítima.  

2. Analizar casos referidos a la aplicación de las disposiciones para establecer los procedimientos de Policía Marítima.

3. Aplicar las disposiciones legales y resolver los problemas que se presenten en el ejercicio de la Policía Marítima.  


	Declarativos:
1.-
Ámbitos de acción de la Autoridad Marítima.

2.-
Política de Policía Marítima de la DGTM y MM.

3.-
Cuerpos Legales Bases de la Policía Marítima.

4.-
Competencia y Jurisdicción.

5.-
Fuerza Pública y Ministro de Fe.
Procedimentales (Habilidades y destrezas):
a. Identificación de los principales conceptos y definiciones utilizados en el ejercicio de la Policía Marítima.  

b. Aplicación de las disposiciones legales y resolver los problemas que se presenten en el ejercicio de la Policía Marítima.  

c. Análisis de información relevante relacionada con el ejercicio de la Policía Marítima.  

Actitudinales: 
1.-
Disciplina, siendo riguroso en el cumplimiento de sus obligaciones y tareas, siendo perseverante en el logro de los objetivos propuestos.

2.-
Responsabilidad, cumpliendo con los deberes y compromisos oportunamente y participando con interés en las actividades propuestas sean estas individuales o colectivas.

3.-
Respeto, reconociendo la autoridad, demostrando buenos modales, cortesía y deferencia en las relaciones con los demás.
	Indicador de Evaluación:
1. Aplica las disposiciones legales y resuelve los problemas que se presenten en el ejercicio de la Policía Marítima.  

Procedimientos e Instrumentos evaluativos:
1. Prueba de respuestas combinadas  referida a los conceptos generales de la Policía Marítima. 
2. Escala de Apreciación.
Semana:
5a semana 



	II.-
DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE.

	U.A. N° 2   SISTEMA PROCESAL PENAL CHILENO

	Horas pedagógicas
Horas cronológicas
Horas Teóricas

Horas Prácticas

Horas de Evaluación

Total Horas U.A.
Docencia directa
Trabajo autónomo del alumno

Total Horas

Dedicación del alumno
28

08

02

38

29
16
45
CARGA

HORARIA:

La presente U.A. contribuye al o los RdA Nº 1 y 2



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	1. Reconocer las principales disposiciones del proceso penal en Chile. 
2. Analizar la información contenida en el Código Procesal Penal para su aplicación en el ejercicio de la Policía Marítima. 
3. Aplicar las disposiciones legales y resolver los problemas que se presenten en el ejercicio de la Policía Marítima.  

	Declarativos:
a.-
La Autoridad Marítima y el Sistema Procesal Penal.

b.-
Cambios introducidos por la Reforma Procesal Penal.

c.-
El Ministerio Público, comunicaciones y citaciones.

d.-
Orientaciones sobre aspectos generales de Procedimiento.

e.-
Intervención del Juez de Garantía.

f.-
Flagrancia.

g.-
Detención y Citación.

h.-
El imputado, derechos y garantías.

i.-
La víctima, atención y derechos.

j.-
Uso de esposas.

k.-
Resguardo del Sitio del Suceso. 

l.-
Lugar de detención.

m.-
Actas policiales, Parte de entrega de detenido a otras policías.

n.-
Control de Identidad y Exámenes corporales.

o.-
Entrada y registro a lugares abiertos y cerrados.
Procedimentales (Habilidades y destrezas):
a. Identificación las principales disposiciones del Código Procesal Penal utilizadas en el ejercicio de la Policía Marítima.  

b. Aplicación de las disposiciones legales y resolver los problemas que se presenten en el ejercicio de la Policía Marítima.  

c. Análisis de la información relevante del Código Procesal Penal relacionada con el ejercicio de la Policía Marítima.  
Actitudinales: 

1.-
Disciplina, siendo riguroso en el cumplimiento de sus obligaciones y tareas, siendo perseverante en el logro de los objetivos propuestos.

2.-
Responsabilidad, cumpliendo con los deberes y compromisos oportunamente y participando con interés en las actividades propuestas sean estas individuales o colectivas.

3.-
Respeto, reconociendo la autoridad, demostrando buenos modales, cortesía y deferencia en las relaciones con los demás.
	Indicador de evaluación:
1. Aplica las disposiciones legales del Sistema Procesal Penal y resuelve los problemas que se presenten en el ejercicio de la Policía Marítima.  

Procedimiento e Instrumento evaluativo:
1. Prueba de respuestas combinadas  referida a los conceptos generales del Sistema Procesal Penal aplicados al ejercicio de la Policía Marítima. 
2. Escala de Apreciación.
Semana:
11a.



	II.-
DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE.

	U.A. N° 3   PROCEDIMIENTOS POLICIALES

	Horas pedagógicas
Horas cronológicas
Horas Teóricas

Horas Prácticas

Horas de Evaluación

Total Horas U.A.
Docencia directa
Trabajo autónomo del alumno

Total horas

Dedicación del alumno
14

20

02

36

27
12
39
CARGA

HORARIA:

La presente U.A. contribuye al o los RdA Nº 1 y 2



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	1. Reconocer los principales procedimientos policiales utilizados en el ejercicio de la Policía Marítima.  

2. Analizar casos referidos a la aplicación de los procedimientos de Policía Marítima.

3. Aplicar las disposiciones legales en  los procedimientos policiales en el ejercicio de la Policía Marítima.  


	Declarativos:
1.-
Uso de la fuerza en legítima defensa y en cumplimiento del Derecho.

2.-
Uso del Armamento.

3.-
Planificación de un Patrullaje.

4.-
Composición y Equipo de la Patrulla.

5.-
Patrullajes Policiales en tierra.

6.-
Patrullajes Policiales en la mar.

7.-
Abordaje y Registro de una nave. Revista de Fondeo.

8.-
Naves cooperadoras y no cooperadoras.

9.-
Procedimientos Especiales (pesqueros).
Procedimentales (Habilidades y destrezas):
a.
Identificación de los principales procedimientos policiales utilizados en el ejercicio de la Policía Marítima.  

b.
Aplicación de los principales procedimientos policiales en el ejercicio de la Policía Marítima.  

c.
Análisis de información relevante relacionada con los principales procedimientos policiales en el ejercicio de la Policía Marítima.  
Actitudinales: 

1.-
Disciplina, siendo riguroso en el cumplimiento de sus obligaciones y tareas, siendo perseverante en el logro de los objetivos propuestos.

2.-
Responsabilidad, cumpliendo con los deberes y compromisos oportunamente y participando con interés en las actividades propuestas sean estas individuales o colectivas.

3.-
Respeto, reconociendo la autoridad, demostrando buenos modales, cortesía y deferencia en las relaciones con los demás.

	Indicador de evaluación:
1.
Aplica las disposiciones legales del Sistema Procesal Penal y resuelve los problemas que se presenten en el ejercicio de la Policía Marítima.  
Procedimiento e Instrumento evaluativo:
1. Ejercicio práctico referido a los procedimientos legales de la Policía Marítima para resolver situaciones que alteren el orden y seguridad ciudadana.
2.  Escala de Apreciación.
Semana:
17a.
Examen

18va.

Examen de Repetición

19na.




	Exámenes

	CARGA

HORARIA:
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	

	
	00
	00
	20
	20
	15
	10
	25
	

	Las horas de evaluación corresponden a las horas de examen.


	RECURSOS DE APRENDIZAJE

	Bibliográficos
	Materiales
	Infraestructura
	Informáticos
	Medios de apoyo

	LEY-19696 

del 12 octubre 2000. Código Procesal Penal.

DFL 292 del 25 Julio 1953.
Ley Orgánica de la Dirección General del Territorio Marítimo y de Marina Mercante.

DL (M) 2222 

del 21 mayo 1978. Ley de Navegación.  

D.S. (M) N° 1.340 bis del 14 de junio de 1941. Reglamento General de Orden Seguridad y Disciplina en las Naves y litoral de la República.

Directivas Directemar/Dirsomar que establecen los procedimientos particulares de la Autoridad Marítima en el ejercicio de la Policía Marítima.
	Cuaderno

Artículos de escritorio

Computador 
	Sala de clases.


	Software gráfico


	Página web Directemar

DATA 


CÁLCULO DE CANTIDAD DE HORAS DE DEDICACIÓN (SCT – CHILE)
	ACTIVIDAD EDUCATIVA
	Cantidad de horas de dedicación

	
	Cantidad de horas en la semana
	Cantidad de semanas
	Cantidad total de horas

	PRESENCIAL (El Profesor está presente)

	Asistencia y participación en Cátedra o Clases teóricas
	2,3
	31
	70,5

	Asistencia y participación en Actividades Prácticas
	1,5
	32
	48

	Asistencia y participación en Laboratorios / Taller
	00
	00
	00

	Desarrollo de Evaluaciones (pruebas, certámenes)
	1,5
	06
	09

	Desarrollo de Evaluaciones (exámenes)
	3,8
	04
	15

	Desarrollo de Ejercicios
	 
	 
	 

	Otras (Especificar)
	 
	 
	 

	SUBTOTAL “a”
	143

	ACTIVIDAD EDUCATIVA
	Cantidad de horas por actividad
	Número de veces que se repetirá la actividad
	Cantidad total de horas

	NO PRESENCIAL (El Profesor no está presente)

	Actividades prácticas
	00
	00
	00

	Asistencia y participación en clases de Ayudantía
	00
	00
	00

	Tareas solicitadas
	01
	02
	02

	Estudio Personal (Individual o grupal)
	01
	62
	62

	Preparación de presentaciones
	02 
	02 
	 04

	Preparación de exámenes
	02
	04
	08

	Otras (Especificar) 
	 
	 
	 

	SUBTOTAL “b”
	76

	TOTAL HORAS RELOJ (a+b)
	219

	Número total de CRÉDITOS TRANSFERIBLES
	09


2026





GONZALO BELTRÁN GARRIDO


CONTRAALMIRANTE


DIRECTOR DE EDUCACIÓN DE LA ARMADA








JUAN PABLO CASTRO BRAHM


CAPITÁN DE NAVÍO


DIRECTOR ESCUELA NAVAL “A.P”
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