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Acompañar a los docentes en la elaboración de programas de asignatura en
formato MEDOC, asegurando comprensión de los aspectos clave: 

Portada
Resultados de aprendizaje 
Unidades temáticas con actividades y evaluación.

ESCUELA NAVAL ARTURO PRAT

OBJETIVO



ESCUELA NAVAL ARTURO PRAT

CONTEXTO

MODELO TRADICIONAL MODELO POR COMPETENCIAS

Enseñar
Memorizar
Reproducir

Movilizar
Transferir 

Fomentar el aprendizaje
a lo largo de la vida



ESCUELA NAVAL ARTURO PRAT



1. PORTADA

ESCUELA NAVAL ARTURO PRAT



ESCUELA NAVAL ARTURO PRAT

DESCRIPCIÓN DE LA ASIGNATURA
Propósito formativo general

¿Por qué existe esta asignatura?
¿Qué aporta al proceso de formación del cadete?

 Conexión con el perfil de egreso
¿Qué competencias del perfil fortalece?
¿A qué desempeños profesionales aporta?

Ámbito de aplicación
¿En qué contextos se usan los conocimientos, habilidades y actitudes que desarrolla?
¿Se vincula con situaciones reales, navales, estratégicas, éticas, logísticas, etc.?

Contenidos generales abordados
Breve mención de los temas centrales (no es un listado, sino una síntesis conceptual)

Enfoque metodológico o didáctico (opcional, pero deseable)
¿Se basa en resolución de problemas, análisis de casos, trabajo colaborativo,
simulaciones, etc.?
¿Se prioriza la transferencia, la aplicación práctica o el pensamiento crítico?



ESCUELA NAVAL ARTURO PRAT

DESCRIPCIÓN DE LA ASIGNATURA
La asignatura tiene como propósito fortalecer las competencias comunicativas escritas y
orales del cadete en contextos navales, institucionales y ciudadanos. A través del estudio
de diversos géneros discursivos, el análisis de casos y la producción de textos, se espera
que el estudiante aplique criterios de adecuación, coherencia y argumentación,
contribuyendo a una comunicación efectiva, al liderazgo naval y a la toma de decisiones
informadas.
Esta asignatura tributa directamente al desarrollo de las siguientes competencias del
Perfil de Egreso:

Competencia Genérica CG1: Comunicación Efectiva, al promover la expresión clara,
precisa y estratégica en diversos formatos y situaciones comunicativas.
Competencia Genérica CG5: Pensamiento Crítico, al exigir el análisis riguroso de
situaciones reales, la evaluación de argumentos y la construcción de juicios
fundamentados.

El enfoque metodológico está centrado en el aprendizaje activo, el trabajo colaborativo y
la aplicación práctica de saberes, mediante actividades que simulan contextos navales
reales, con retroalimentación formativa continua y evaluaciones auténticas que permiten
evidenciar avances en el desarrollo de estas competencias clave.



RESULTADOS DE APRENDIZAJE



RESULTADOS DE
APRENDIZAJE



UNIDADES DE APRENDIZAJE

Una Unidad de Aprendizaje (UA) es una estructura didáctica que
organiza los contenidos, actividades y evaluaciones de forma
progresiva y coherente, con el fin de desarrollar uno o más
Resultados de Aprendizaje (RdA) definidos para la asignatura.

QUÉ ES UNA
UNIDAD DE
APRENDIZAJE?



1. Nombre de la Unidad
Claro, representativo del eje
temático o habilidad central.
Ej.: “Producción de textos
normativos institucionales”

2. Carga horaria
Debe desglosarse en:
Horas teóricas
Horas prácticas
Horas de evaluación
Horas cronológicas: docencia directa
y trabajo autónomo

3. Contribución a los Resultados de
Aprendizaje (RdA)

Indicar a qué RdA tributa esa
unidad (pueden ser uno o más).
Ej.: Esta unidad contribuye a los
RdA N°1 y N°3.

COMPONENTES UNIDAD DE APRENDIZAJE



ENTRE 3 A 5 RDA
CUIDAR LA SUMA DE LAS HORAS DE CADA UNIDAD
PRIORIZAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CON

METODOLOGÍAS ACTIVAS

CONCLUSIÓN 



THANK YOU


