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PREGUNTA Nº1 (30 puntos)
Capacidad:	Análisis y comprensión de texto
Objetivo:	Explicar conceptos de mando.
Contenido:	La función de mando.

El mando es la acción que ejerce el jefe sobre sus subordinados con el objetivo de persuadirlos, dirigirlos e influir sobre ellos de manera de obtener su voluntaria y leal obediencia, tanto en el desempeño de una función como en el cumplimiento de una tarea.

Explique si la anterior definición se ajusta al concepto de mando militar. Debe argumentar. (10 puntos)  

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Una cadena de mando es un sistema de envío de información característico de organizaciones con estructuras jerárquicas, como lo son las Fuerzas Armadas, en donde las órdenes y la información fluyen desde arriba hacia abajo y viceversa.

Argumente, si lo anterior está de acuerdo o no con el concepto llamado conducto regular y si falta algún aspecto importante para que la definición esté completamente correcta.                    (15 puntos)

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________

Explique cuáles serían las claves que debiera contener una orden. (5 puntos)

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
PREGUNTA Nº2 (25 puntos)
Capacidad:	Análisis
Objetivo:	Explicar conceptos básicos de mando.
Contenido:	Diversas visiones del mando y liderazgo.

Indique y explique la relación fundamental (algo que los une) entre potestad, abuso de poder y servilismo. (15 puntos)

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________

¿Cuál es el elemento fundamental que no está presente en el servilismo? Explique.                   (10 puntos)

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________



PREGUNTA Nº3 (25 Puntos)
Capacidad:	Análisis.
Objetivo:	Explicar particularidades del liderazgo militar.
Contenido:	Fuente del poder y la autoridad.

Explique cuál es el punto fundamental que une la autoridad moral y el liderazgo.                          (5 puntos)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

¿Por qué se indica que el mando militar es activo? (5 puntos)

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

En la película “El motín del Caine” el oficial comunicante tenía actitudes a lo menos cuestionables. Relacione esta situación con los valores inherentes a la carrera naval. Se debe argumentar. (15 puntos)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




PREGUNTA Nº 4 (20 Puntos)
Capacidad:	Análisis.
Objetivo:	Explicar la fuente del poder. 
Contenido:	Conceptos básicos de mando.

Conceptualmente ¿de dónde nace en una sociedad el poder que tiene alguien sobre otras personas? (8 puntos)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Las Fuerzas Armadas tienen ciertas particularidades que están definidas en la Constitución.

a) Indique ¿cuáles son estas? (6 puntos)

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
b) Argumente el motivo central o la necesidad de estas particularidades. (6 puntos)
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