EJEMPLAR __/HOJA___
DIRECTRICES.


1. Resguardar el orden público en el local de votación a contar de las 130900 hrs. y hasta el 170800 de mayo 2021.
2. Resguardar la integridad del proceso electoral y la seguridad de los votos.
3. No hay cambios de Guardia.
4. El día de la votación, no ingresar a las salas, a no ser que el Delegado Electoral lo solicite al Jefe de Local.
5. Mantenerse a 20 metros de la urna de votación.
6. Mantener “0” relación con la prensa.
7. Mantener una relación cordial con el personal de SERVEL. 
8. Cooperar con el proceso en caso que el personal de SERVEL lo solicite.
9. No negar el acceso a una persona que asista a discapacitados.
10. No solicitar que abandone el recinto, a nadie que no haya sufragado.
11. Los vocales de mesa no están subordinados por el Jefe de las Fuerzas o personal Armada, estos son fiscalizados por personal de SERVEL.
12. Prohibido el acceso al sector del “Digitador RTD” (Sólo Jefe de Local y Subjefe de Local).
13. No se permite propaganda dentro del local de votación. En caso de existir, informar a delegado electoral.
14. Está permitida prensa debidamente acreditada.
15. No revisar bolsos, ni carteras al personal que ejerce el derecho a voto.
16. La detención de alguna persona, sólo será bajo solicitud del Delegado Electoral, para luego ser entregado a Carabineros bajo acta.
17. Queda restringido el uso de celular para el personal que este apostado en el portalón, solo para realizar grabaciones de los procedimientos de orden público.
18. Buena postura militar y utilizar prendas reglamentarias. Recordar que nos están observando constantemente.
19. El uso del armamento es de último recurso y respetar las RUF.
20. Personal que se encuentre apostado no utilizará armamento, solo personal IM que se encuentre de QRF.
21. Ser cortés y prestar ayuda al personal que sufraga. Recordar que el marino es ante todo un caballero. 





							      __________________________
                                                                         GONZALO ARÉVALO LEAL  
                                                                         TENIENTE SEGUNDO
                                                                           JEFE DE LOCAL
