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ANEXO “A”
DISPOSICIONES PARA EL ENTRENAMIENTO
I. ESTADO ACTUAL DEL ENTRENAMIENTO
Conforme a la actual situación nacional, que nos ha afectado directamente como Batallón IM de combate, las SS.UU., durante los últimos tres años han ido recuperando su entrenamiento característico, conforme a Rol Principal, es por esto que durante el año 2026, está considerado recuperar las capacidades de la totalidad de las Subunidades, manteniendo como guía lo establecido en el MEUCIM, debiendo seguir los procesos, conforme a la programación establecida por “Salino Entrenamiento”, la cual será verificada por el Centro de Entrenamiento de la Armada (CENTARM), ejecutando una planificación en paralelo y colegiada con el Mando Operativo y las unidades involucradas. 
Conforme a los procesos de evaluación desarrollados por CENTARM y su disponibilidad, para el año 2026, la condición actual del entrenamiento de las Unidades del BIM Nº 31 es la que se indica:
	SS.UU. BIM Nº 31 “A”
	ESTADO DE ENTRENAMIENTO

	Coy 310
	Unidad Entrenada, última RIS aprobada en el año 2025, en proceso de continuidad del entrenamiento. 

	Coy 311
	Unidad No Entrenada, última RIC aprobada en el año 2023, en proceso de iniciar entrenamiento Etapa Básica

	Coy 312
	Unidad Entrenada, última RIC aprobada en el año 2024, en proceso de continuidad del entrenamiento.

	Coy 313
	Unidad Entrenada, última RIC aprobada en el año 2025, en proceso de continuidad del entrenamiento.

	PLT. M-81 mm
	Unidad Entrenada, última RIC aprobada en el año 2025, en proceso de continuidad del entrenamiento.

	PLT. A.P.
	Unidad no cubierta, por falta de personal y vehículos, y estado del armamento. Última RIC aprobada año 2023.

	Secc. RECON
	Unidad Entrenada, última RIC aprobada año 2022, con validación de entrenamiento año 2025 con Check- Masc.

	Secc. FTE
	Unidad No Entrenada, última RIC aprobada en el año 2023, en proceso de entrenamiento Etapa Básica


II. DESARROLLO DEL ENTRENAMIENTO
A. Prioridades para el entrenamiento (MET):

Para que las unidades puedan iniciar la planificación de su entrenamiento, se han asignado los siguientes roles principales y secundarios:
	SS.UU. 
	DESARROLLO DEL ENTRENAMIENTO

	Coy 310
	Planificar y conducir acciones de combate ofensivas y defensivas, en operaciones anfibias, terrestres y de no guerra.
Planificar y conducir operaciones de asistencia humanitaria, de apoyo ante catástrofes y acciones que contribuyan a la seguridad en apoyo de autoridades civiles.


	Coy 311
	Ejecutar acciones de combate ofensivas y defensivas, en operaciones anfibias, terrestres y de no guerra. En todo tipo de climas, en terrenos rurales y urbanos.

· Operaciones helitransportadas: Poco desarrolladas.
· Operaciones mecanizadas: Poco desarrolladas.

Ejecutar operaciones de asistencia humanitaria, de apoyo ante catástrofes y acciones que contribuyan a la seguridad en apoyo de autoridades civiles.

	Coy 312
	Ejecutar acciones de combate ofensivas y defensivas, en operaciones anfibias, terrestres y de no guerra. En todo tipo de climas, en terrenos rurales y urbanos. 
· Operaciones helitransportadas: Medianamente desarrolladas.
· Operaciones mecanizadas: Desarrolladas.
Ejecutar operaciones de asistencia humanitaria, de apoyo ante catástrofes y acciones que contribuyan a la seguridad en apoyo de autoridades civiles.

	Coy 313
	Ejecutar acciones de combate ofensivas y defensivas, en operaciones anfibias, terrestres y de no guerra. En todo tipo de climas, en terrenos rurales y urbanos. 
· Operaciones helitransportadas: Desarrolladas.
· Operaciones mecanizadas: Medianamente desarrolladas.
Ejecutar operaciones de asistencia humanitaria, de apoyo ante catástrofes y acciones que contribuyan a la seguridad en apoyo de autoridades civiles.

	PLT. 
M-81
	Ejecutar fuegos de apoyo en acciones de combate ofensivas y defensivas, en operaciones anfibias, terrestres y de no guerra. En todo tipo de climas, en terrenos rurales y urbanos.
Ejecutar operaciones de asistencia humanitaria, de apoyo ante catástrofes y acciones que contribuyan a la seguridad en apoyo de autoridades civiles.

	PLT. A.P.
	Recuperar condición operativa del armamento asignado.
Ejecutar operaciones de asistencia humanitaria, de apoyo ante catástrofes y acciones que contribuyan a la seguridad en apoyo de autoridades civiles.

	Secc. RECON
	· Ejecutar acciones ISR y de acción directa en acciones de combate ofensivas y defensivas, en operaciones anfibias, terrestres y de no guerra. En todo tipo de climas, en terrenos rurales y urbanos. 

· Operaciones helitransportadas: Desarrolladas.

Ejecutar operaciones de asistencia humanitaria, de apoyo ante catástrofes y acciones que contribuyan a la seguridad en apoyo de autoridades civiles.

	Secc. FTE
	· Ejecutar acciones ISR y de acción directa mediante tiros de precisión a largas distancias en acciones de combate ofensivas y defensivas, en operaciones anfibias, terrestres y de no guerra. En todo tipo de climas, en terrenos rurales y urbanos. 

· Operaciones helitransportadas: Desarrolladas.

Ejecutar operaciones de asistencia humanitaria, de apoyo ante catástrofes y acciones que contribuyan a la seguridad en apoyo de autoridades civiles.


B. Fases del entrenamiento:
Para cumplir con el plan de entrenamiento anual del Batallón, este se ejecutará en tres fases, en donde las unidades deberán enfocar su entrenamiento en base a lo que se expone a continuación:
El entrenamiento común, de carácter individual y colectivo, estará orientado a mantener la destreza en las siguientes áreas:

1. Tiro.
2. Entrenamiento físico militar.

3. Combate cuerpo a cuerpo.

4. Natación de combate.

5. Sanidad de combate.

6. Lectura de carta.

7. Comunicaciones.
8. Planificación táctica.
Durante todas las fases las unidades estarán concentradas en la ejecución de las tareas dispuestas por SALINO.
1. FASE I (FEBRERO - MARZO).
a) UNIDADES NO ENTRENADAS
Estarán concentradas en aprobar su revista MASC, ejecutando cursos para cumplir sus CPO´s. El foco de su entrenamiento también estará orientado a prepararse para su RIS.
b) UNIDADES NO SUJETAS A ENTRENAMIENTO
Actualizarán los CPO´s, además, efectuarán entrenamiento a nivel Pelotón con el propósito de nivelar el grado de actividad de personal recién transbordado.
En la segunda quincena de marzo, durante la OPS-2 efectuarán entrenamiento a nivel UU.FF. y se integrarán para realizar acciones a nivel Unidad de Combate.

2. FASE II (ABRIL - JUNIO).
a. UNIDADES NO ENTRENADAS
Estarán concentradas en aprobar su RIS y RIC e integrarse al entrenamiento nivel batallón una vez aprobado su ciclo de entrenamiento.
b. UNIDADES NO SUJETAS A ENTRENAMIENTO
Durante esta fase, las unidades ejecutarán actividades tendientes a incrementar su condición de entrenamiento de combate e integrarse como Unidades de Tarea (UT) y a nivel Unidad de Combate, interoperando con otras unidades dependientes de otros MM.DD. del COMOPER.
3. FASE III (JULIO-DICIEMBRE).
a) Coy 310: 
1) Estar en condiciones de conformar 02 elementos de mando para la conducción de operaciones de un Grupo de Tarea, bajo el EEC que afecta a la provincia de “Arauco”.
b) Coy 311 / 312 / 313 
1) Mantener orientación del entrenamiento de acuerdo al rol asignado.
2) Estar en condiciones de conformar un elemento de maniobra como parte de un Grupo de Tarea, bajo el EEC que afecta a la provincia de “Arauco”.
c) PLT. M-81/ AP
1) Mantener orientación del entrenamiento de acuerdo al rol asignado.
2) Estar en condiciones de apoyar a un elemento de maniobra como parte de un Grupo de Tarea, bajo el EEC que afecta a la provincia de “Arauco”.
d) Secc. RECON / FTE: 
1) Mantener orientación del entrenamiento de acuerdo al rol asignado.
2) Estar en condiciones de apoyar a un elemento de maniobra como parte de un Grupo de Tarea, bajo el EEC que afecta a la provincia de “Arauco”.
Al término de esta Fase, el Batallón comenzará su periodo de permiso anual, organizado en 2 etapas.
C. Instrucciones para la planificación del entrenamiento de las unidades subordinadas:

Para poder cumplir con el entrenamiento característico de cada una de las unidades fundamentales y pelotones independientes, es necesario que comprendan la estructura que se requiere para la planificación subsidiaria. Es por lo anterior que deben considerar tener una planificación bimensual en detalle de acuerdo a los siguientes parámetros:
· Se debe tener en consideración que las actividades guarniciónales son parte del régimen normal de las unidades del Fuerte IM “O´higgins”, por lo que se determinó que se cubrirán cuatro colores de guardia, quedando 1 Coy por color.
· Durante la semana posterior a la guardia, la unidad deberá consolidar los requerimientos logísticos efectuados con 15 días de antelación para la semana subsiguiente. Además, Departamento de Operaciones, enfocará su esfuerzo en conducir el entrenamiento básico del Batallón.
· Para el entrenamiento en terreno, las unidades deberán permanecer en el Campo de Entrenamiento Teniente Olave (C.E.T.O.) por a lo menos 4 días, considerando desplazamiento e inicio de entrenamiento el día lunes y regreso los días jueves.
· En su cuarta semana, el esfuerzo se centrará en el mantenimiento y entrenamiento, el que será conducido por el Departamento de Operaciones del Batallón.
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DISTRIBUCIÓN:
Misma cuerpo básico.
