[image: ESCUDO ESNAVAL]Escuela Naval “Arturo Prat”		Ejemplar Nº 1    Pág. Página 9 de 9


[image: ESCUDO ESNAVAL]PROGRAMA DE ASIGNATURA
NAVEGACIÓN COSTERA I AB2026


	1.- IDENTIFICACIÓN
	CÓDIGO :
	CNV112

	ASIGNATURA:
	NAVEGACIÓN COSTERA I AB
	FACULTAD: FORMACIÓN PROFESIONAL NAVAL

	ESPECIALIDAD:
	SEGUNDO AÑO POLITÉCNICO AB.
	CÁTEDRA: NAVEGACIÓN Y METEOROLOGÍA

	REQUISITOS:

	FUNDAMENTOS NAVALES I, NÁUTICA, GEOGRAFÍA MARÍTIMA.
	GESTOR ACADÉMICO: ESCUELA NAVAL A.P.

	2.- ANTECEDENTES ACADÉMICOS.

	DURACIÓN SEMANAS LECTIVAS:
DURACIÓN SEMANAS EXAMEN
DURACIÓN SEMANAS ACADÉMICAS
	17
02
19
	CATEGORÍA HORAS: Superior 
	RÉGIMEN:  SEMESTRAL 

	Resumen Carga Horaria de U.As
	Resumen Información para Plan de Estudio

	TOTAL HORAS TEÓRICAS:
	26
	TOTAL SEMANAS  ACADÉMICAS  :
	19

	TOTAL HORAS PRÁCTICAS:
	04
	TOTAL HORAS  TEÓRICAS:
	26
	HORAS SEMANALES  TEÓRICAS:
	01

	TOTAL HORAS EVALUACIÓN:
	08
	TOTAL HORAS PRÁCTICAS:
	12
	HORAS SEMANALES  PRÁCTICAS:
	01

	TOTAL HORAS ASIGNATURA:
	38
	TOTAL HORAS ASIGNATURA:
	38
	TOTAL HORAS SEMANALES :
	02

	SISTEMA DE CRÉDITOS TRANSFERIBLES (SCT-CHILE)
	CRÉDITOS SCT-CHILE:
	02

	HORAS DE DEDICACIÓN DEL ALUMNO: 48    HORAS DE TRABAJO AUTÓNOMO: 19   HORAS DE DOCENCIA DIRECTA :    29

	3.- EXIGENCIA ACADÉMICAS.

	PREMA:
	60%
	NOTA DE EXIMICIÓN : 
	8,0
	COEF. NOTA PRES. A EXAMEN:
	60%
	COEF. NOTA EXAMEN :
	40%

	CANTIDAD DE EVALUACIONES MÍNIMAS :
	03
	EVALUACIONES TEÓRICAS :
	02
	EVALUACIONES PRÁCTICAS
	01

	4.- RECURSOS DOCENTES.

	HUMANO: PROFESOR CIVIL o MILITAR
	TÍTULO: PROFESIONAL NAVAL
	GRADO ACADÉMICO: Capacitación Pedagógica

	EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL: ESPECIALISTA EN NAVEGACIÓN.
DESEMPEÑO EN EL ÁREA DE NAVEGACIÓN, A LO MENOS, 05 AÑOS.

	5.- RESPONSABLE.

	AUTOR
	: PC SR. VÍCTOR A. ZANELLI S.

	JEFE DE CÁTEDRA
	: PC SR. MANUEL COLOMA A.

	FECHA
	: 01 DICIEMBRE 2025

	
	

	JUAN PABLO CASTRO BRAHM
	GONZALO BELTRÁN GARRIDO

	CAPITÁN DE NAVÍO
	CONTRAALMIRANTE

	DIRECTOR ESCUELA NAVAL “A.P.”
	DIRECTOR DE EDUCACIÓN DE LA ARMADA





	INTRODUCCIÓN.

	Descripción de la asignatura y su contribución con el Perfil de Egreso:

· La Escuela Naval en su formación inicial, y con el propósito de preparar eficientemente a los futuros Oficiales de la Armada, proporciona sólidos conocimientos en las diversas áreas como base de una educación de excelencia; por lo tanto, la asignatura busca satisfacer lo establecido en el Perfil Profesional del Oficial Abastecimiento.
 
· En lo que respecta a los conocimientos previos, el cadete debe reconocer y aplicar la nomenclatura náutica básica relacionada con navegación, contribuyendo a solidificar los conocimientos profesionales del cadete y contar con un nivel medio de destreza en matemáticas básicas, álgebra, geometría y trigonometría plana. 

· La asignatura constituirá la base para Navegación Costera AB II (4° año), permitiendo en forma gradual y sistemática el logro de las subcompetencias relacionadas definidas en el Perfil Profesional.

· Dentro del programa de Navegación Costera AB I, se trabajará transversalmente con las cátedras de Física, Fundamentos Navales, Náutica y Habilidades Lingüísticas.

· Esta asignatura aporta al desarrollo de las competencias Ethos Naval, mediante el desarrollo de un lenguaje naval acorde a tradiciones y el estilo naval; Comunicación, mediante el desarrollo de un lenguaje común que se utiliza en la institución.


	ÁREA DE FORMACIÓN: ESPECÍFICA.

	Resultados de Aprendizaje (RdA):

1. Identifique los principios fundamentales de la navegación, orientación y dirección, movimiento y velocidad, posición y localización en el mar.
2. Aplique técnicas de estima y emitir órdenes claras y precisas al timonel, utilizando la terminología náutica adecuada.
3. Interprete y reconocer la simbología básica de una carta náutica. 
4. Reconozca los principales equipos de puente básicos que se utilizan en navegación.





	DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE.



	U.A. N° 1: ORIENTACIÓN TERRESTRE

	
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas  Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	



	
	06
	06
	02
	14
	10.5 
	06
	16.5
	

	
La  presente U.A. contribuye al RdA N° 1



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	INDIVIDUAL:

Situar posiciones geográficas en una Carta Náutica, donde muestre y reconozca el Ecuador, el meridiano 0° (Greenwich) y el Meridiano 180° (Línea de Cambio de Fecha).  
Empleando de manera individual, la aplicación Google Earth, explicar las coordenadas terrestres, Latitud y Longitud.
Resolver problemas de distancias y tiempo navegado.
Resolver problemas donde interactúen los distintos tipos de dirección; entender el concepto del Abatimiento y como corregirlo.


GRUPAL:

En el Simulador de Navegación, demostrar los conceptos de: Dirección (Rumbo Verdadero, del Compás, Abatimiento), y distancia (Corredera y Verdadera).








	DECLARATIVOS:

1.- Forma de la Tierra, círculos máximos, Ecuador y meridianos.
2.- Unidades de medida: Milla náutica, braza, cable, yarda y metro.
3.- Coordenadas terrestres: Latitud, Longitud, diferencia de latitud, diferencia de longitud, apartamiento y latitud media.
4.- Orientación en el mar, demarcación, rumbo y azimut.
5.- Concepto de Compás magnético, compás electromagnético y girocompás.
6.- Abatimiento, efecto viento y corriente, rumbo efectivo.
7.- Distancia, tiempo y velocidad.
	INDICADOR DE EVALUACIÓN:


1.- Aplica las coordenadas terrestres en una Carta Náutica.
2.- Transforma unidades de medidas náuticas.
3.- Aplica dirección y distancia navegada.
4.- Distingue las distintas formas para orientarse en el mar. 



PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS EVALUATIVOS:

· Prueba de resolución de problemas.
· Tabla de evaluación operativa.
· Controles de la última clase. 



SEMANA:

6ta semana 






	
	PROCEDIMENTALES (HABILIDADES Y DESTREZAS):

Familiarización operativa en el Simulador de Navegación. 

ACTITUDINALES:

1.- Disciplina, siendo riguroso en el cumplimiento de sus obligaciones y tareas, siendo perseverante en el logro de los objetivos propuestos.
2.- Responsabilidad, cumpliendo con los deberes y compromisos oportunamente y participando con interés en las actividades propuestas sean estas individuales o colectivas.
3.- Respeto, reconociendo la autoridad, demostrando buenos modales, cortesía y deferencia en las relaciones con los demás.
	



	U.A. N° 2: LA CARTA NÁUTICA Y ÓRDENES AL TIMONEL

	
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas  Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	



	
	05
	07
	02
	14
	10.5
	06
	16.5
	

	
La  presente U.A. contribuye a los RdA N° 2 y 3.




	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	INDIVIDUAL:

1.- Ubicar y reconocer simbología de una Carta Náutica y elementos básicos que esta contiene. 
2.- Trazar en una Carta Náutica, Posición Geográfica, distancia y dirección.
3.- Conocer procedimientos para dar órdenes al timonel y a la máquina.
4.- Conocer las señales sónicas básicas y de emergencia.
5.- Aplicar estos conocimientos en forma práctica en el Simulador de Navegación con apoyo del ECDIS.

GRUPAL:

En el Simulador de navegación:

1.- Conocer los conceptos de Velocidad y Dirección:

· Speed Over Ground (SOG o GPS).
· Speed Trough Water (STW o Velocidad de la Corredera).
· Course Over Ground (COG o GPS).
· Heading (HDG o Rumbo del Girocompás).
· Rumbo Magnético y Variación Magnética.

2.- Familiarización y práctica de órdenes al timonel y a la máquina.


En Sala de Navegación Costera:

· Trabajar sobre una carta de navegación.
· Trazar un rumbo entre dos puntos conocidos.
· Obtener distancias en una Carta Náutica.

	DECLARATIVOS:

1.- La Carta Náutica, propiedades fundamentales, datos que debe contener y simbología más importante.
2.- Aplicación de conceptos de dirección, distancia y posición geográfica en         Carta Náutica.
3.- Descripción de órdenes al timonel.
4.- Descripción de órdenes a la máquina.
5.- Señal sónica durante una caída.
	INDICADOR DE EVALUACIÓN:

1.- Identifica simbología en una Carta Náutica y datos que debe contener.
2.- Determina coordenadas geográficas de un punto y grafica una posición en una carta náutica.
3.- Determina un rumbo a navegar.
4.- Conoce y aplica la Carta SHOA N° 1: Símbolos convencionales y abreviaturas.
5.- Cumple con los procedimientos establecidos para dar órdenes al timonel y a la máquina.
6.- Cumple con los procedimientos de señales sónicas en la mar.


PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS EVALUATIVOS:

1.- Prueba de resolución de problemas.
2.- Tabla de evaluación operativa.
3.- Controles de la última clase. 




SEMANA:

10ma semana 






	
	PROCEDIMENTALES (HABILIDADES Y DESTREZAS):

· Trabajo en la Carta Náutica.
· Comparar la forma de la costa en una carta de navegación con la que aparece en el radar de navegación.
· Uso correcto del lenguaje náutico establecido en la Ordenanza de la Armada.
· Confirmación de órdenes, verificar la ejecución, observación constante y gestión del tiempo y secuencia.

	

	
	ACTITUDINALES:

1.- Disciplina, siendo riguroso en el cumplimiento de sus obligaciones y tareas, siendo perseverante en el logro de los objetivos propuestos.

2.- Responsabilidad, cumpliendo con los deberes y compromisos oportunamente y participando con interés en las actividades propuestas sean estas individuales o colectivas.

3.- Respeto, reconociendo la autoridad, demostrando buenos modales, cortesía y deferencia en las relaciones con los demás.
	






	U.A. N° 3: INSTRUMENTAL DE NAVEGACIÓN.


	
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas  Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	



	
	02
	02
	02
	06
	4.5 
	06
	10.5
	

	
La  presente U.A. contribuye al RdA N° 4



	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	CONTENIDOS ESENCIALES
	EVALUACIÓN

	INDIVIDUAL:

1.- Identificar las partes y determinar la relación entre ellas de cada uno de los equipos de los Instrumentos de Navegación.
2.- Interpretar la información que entregan los instrumentos de navegación en un Puente de Mando.
3.- Emplear el Simulador de Navegación para explicar y posteriormente operar los diferentes instrumentos de navegación.
.

GRUPAL:

Con el Simulador de Navegación, desarrollar ejercicios básicos de aplicación de todos los instrumentos de navegación.












	DECLARATIVOS:

1.- ECOSONDA: Principios generales y lectura de profundidad.
2.- CORREDERA:
· Principios generales.
· Tipos de Corredera.
3.- ANEMÓMETRO: Principios generales, descripción general y lectura del viento relativo. Calculo del viento verdadero con el buque detenido.
4.- GPS: Principios generales, operación y aplicaciones futuras.
5.- RADAR.: Fundamentos, componentes y sus funciones y diagrama en block.
6.- AIS: Principios generales y su empleo a bordo.
7.- RACON: Principios generales y su empleo a bordo. 
8.- ECDIS: Principios generales y su empleo a bordo
	INDICADOR DE EVALUACIÓN:

1.- Identifica componentes y sus funciones en radares y ecosondas.
2.- Conoce las limitaciones de los tipos de correderas y sus errores.
3.- Interpreta y aplica los diferentes tipos de viento y como le afectan al buque.
4.- Compara el GPS con otros medios de ubicación, e identifica situaciones en las que el GPS sería útil o necesario.
5.- Aplica y aprovecha el uso del AIS, del RACON y del ECDIS.


PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS EVALUATIVOS:

· Prueba mediante un diagrama conceptual del funcionamiento de cada uno de los instrumentos de navegación, la relación entre ellos y sus unidades componentes.
· Prueba de interpretación de las variables, parámetros e información que entrega cada uno de los instrumentos de navegación.
· Reconocimiento de señales IALA en el Simulador de Navegación.





SEMANA:

17ma semana 






	
	PROCEDIMENTALES (HABILIDADES Y DESTREZAS):

1.- Mediante el simulador de navegación, reconocer los distintos equipos de navegación de un Puente de Mando. 

2.- Demostrar habilidad de leer y comprender datos que entregan los distintos equipos de navegación de un Puente de Mando. 

	

	
	
ACTITUDINALES:

1.- Disciplina, siendo riguroso en el cumplimiento de sus obligaciones y tareas, siendo perseverante en el logro de los objetivos propuestos.

2.- Responsabilidad, cumpliendo con los deberes y compromisos oportunamente y participando con interés en las actividades propuestas sean estas individuales o colectivas.

3.- Respeto, reconociendo la autoridad, demostrando buenos modales, cortesía y deferencia en las relaciones con los demás.

	





	Exámenes

	

CARGA
HORARIA:
	Horas Pedagógicas
	Horas Cronológicas
	

	
	Horas Teóricas
	Horas Prácticas
	Horas Evaluación
	Total Horas U.A.
	Docencia Directa
	Trabajo Autónomo del alumno
	Total Horas Dedicación del alumno
	



	
	00
	00
	04
	04
	03
	02
	05
	

	Las horas de evaluación corresponden a las horas de examen.







	RECURSOS DE APRENDIZAJE

	BIBLIOGRÁFICOS
	MATERIALES
	INFRAESTRUCTURA
	INFORMÁTICOS
	MEDIOS DE APOYO

	· Pub. S.H.O.A. 3030: Manual de Navegación.
· Carta S.H.O.A. N° 1.
	· Cartas de Navegación.
· Instrumental de Navegación
	· Sala de Navegación Costera.
· Simulador de Navegación.

	· Power Point.
· Moodle.
	· WIFI Sala de Navegación Costera.
· Data show.
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CÁLCULO DE CANTIDAD DE HORAS DE DEDICACIÓN (SCT – CHILE)
	ACTIVIDAD EDUCATIVA
	Cantidad de horas de dedicación

	
	Cantidad de horas en la semana
	Cantidad de semanas
	Cantidad total de horas

	PRESENCIAL (El Profesor está presente)

	Asistencia y participación en Cátedra o Clases teóricas
	00,8
	26,0
	19,5

	Asistencia y participación en Actividades Prácticas
	00,8
	06,0
	04,5

	Asistencia y participación en Laboratorios / Taller
	00,0
	00,0
	00,0

	Desarrollo de Evaluaciones (pruebas, certámenes)
	01,5
	00,0
	00,0

	Desarrollo de Evaluaciones (exámenes)
	01,5
	02,0
	03,0

	Desarrollo de Ejercicios
	
	
	

	Otras (Especificar)
	
	
	

	SUBTOTAL “a”
	29

	ACTIVIDAD EDUCATIVA
	Cantidad de horas por actividad
	Número de veces que se repetirá la actividad
	Cantidad total de horas

	NO PRESENCIAL (El Profesor no está presente)

	Actividades prácticas
	00
	00
	00

	Asistencia y participación en clases de Ayudantía
	00
	00
	00

	Tareas solicitadas
	00,0
	00
	00

	Estudio Personal (Individual o grupal)
	01,0
	17
	17

	Preparación de presentaciones
	00
	00
	00

	Preparación de exámenes
	01,0
	02
	02

	Otras (Especificar) 
	
	
	

	SUBTOTAL “b”
	19

	TOTAL HORAS RELOJ (a+b)
	48

	Número total de CRÉDITOS TRANSFERIBLES
	02
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