ARMADA DE CHILE
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN DE LA ARMADA
ESCUELA NAVAL ARTURO PRAT
PAUTA DE EVALUACIÓN PARA BRIGADIERES PUELCHE “B”


[bookmark: _GoBack]NOMBRE: 
CURSO: 

	Evaluación
	Puntaje
	Descripción

	Competencia N/L
(No Lograda)
	0
	No evidencia capacidades ni destrezas durante la actividad

	Competencia M/L
(Medianamente Lograda)
	1
	Evidencia capacidades y destrezas, pero con ciertas dificultades e inseguridades

	Competencia L
(Lograda)
	2
	Evidencia capacidades y destrezas en forma segura y certera



	OFICIAL PILOTO (coef 2)

	Aspectos a Evaluar
	SI
	NO

	1. Su preparación es adecuada, posee notebook personal
	
	

	2. Briefing de navegación preparado y expuesto correctamente
	
	

	3. Conduce y dirige al team de Navegación
	
	

	4. Soluciona y dirime diferencias
	
	

	5. Órdenes correctas al timonel y control máquinas
	
	

	6. Tiene claridad de la demarcación guía y de caída
	
	

	7. Tiene claridad del minuto de caída
	
	

	8. Cumple procedimiento previo a una caída
	
	

	9. Brifea con anterioridad y claridad al Comandante
	
	

	10. Domina el reglamento de Choque y Abordaje
	
	

	Observaciones:

	

	Evaluación de Competencia
	Evaluación
	Puntaje

	
	
	



	BRIDGE MANAGER (coef 1)

	Aspectos a Evaluar
	SI
	NO

	1. Su preparación es adecuada, posee notebook personal
	
	

	2. Asesora correctamente al Oficial Piloto
	
	

	3. Mantiene un control permanente de los diferentes controles
	
	

	4. Dirige las situaciones
	
	

	5. Domina el Reglamento de Choque y Abordaje
	
	

	6. Identifica y coordinas las puntas para la situación
	
	

	Observaciones:

	

	Evaluación de Competencia
	Evaluación
	Puntaje

	
	
	



	RADARISTA (coef 1)

	Aspectos a Evaluar
	SI
	NO

	1. Posee croquis con información de paralell y distancias de caída
	
	

	2. Posee tabla del radarista
	
	

	3. Set de paralell listos para la próxima pata
	
	

	4. Durante reporte estándar informa apreciación por paralell
	
	

	5. Utiliza correctamente los EBL y VRM
	
	

	6. Reporta correctamente distancias de caída
	
	

	7. Reporta “en paralell de caída” “en distancia de caída”
	
	

	8. Manejo de escala correctamente
	
	

	9. Plotea los contactos
	
	

	Observaciones:

	

	Evaluación de Competencia
	Evaluación
	Puntaje

	
	
	



	SITUACIÓN CARTA (coef 1)

	Aspectos a Evaluar
	SI
	NO

	1. Su preparación es adecuada, posee artículos de escritorio.
	
	

	2. Su trabajo de carta es prolijo
	
	

	3. Usa correctamente la simbología en la carta
	
	

	4. Logra situarse correctamente
	
	

	5. Utiliza posición adelantada correctamente
	
	

	6. Reporte estándar de manera fluida y correcta
	
	

	Observaciones:

	

	Evaluación de Competencia
	Evaluación
	Puntaje

	
	
	

	PUNTAJE
	

	NOTA
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